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,Burmistrz Libigza sktada podziekowania dla przedstawicieli instytucji i organizacji
zaangazowanych w proces przygotowania projektu niniejszego dokumentu

oraz dla Fundacji Biuro Inicjatyw Spotecznych za moderowanie prac Grupy Roboczej
i wsparcie w przeprowadzeniu konsultacji spotecznych”
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WSTEP

Rozwigzanie istotnych probleméw spotecznych mieszkaficow gminy jest dziataniem trudnym
i dtugofalowym. Celowym jest zatem strategiczne podejscie do zagadnien ze sfery polityki spotecznej,
ktére oparte jest na opracowywaniu, wdrazaniu i kontroli realizacji planéw strategicznych. Na
poziomie zarzadzania lokalnego gtdwna role wsréd tego typu plandw petni strategia rozwigzywania
problemdw spotecznych. Strategia jest dokumentem, ktéry stanowi podstawe do realizacji kierunkéw
interwencji spotecznych, ktédre majg przyczyni¢ sie do poprawy warunkdéw zycia mieszkancow.
Dotyczy to w szczegdlnosci tych mieszkancéw, ktérzy sg zagrozeni marginalizacjg i wykluczeniem
spotecznym, aby w konsekwencji doprowadzi¢ do ich integracji ze spotecznoscia lokalna.

Strategia jest dokumentem, ktéry uswiadamia spotecznosci lokalnej skale zjawisk
i probleméw spotecznych oraz wychodzi naprzeciw jej potrzebom, natomiast dla samorzadu stanowi
kompleksowy i uporzagdkowany zbiér celéw, dziatan i metod ukierunkowanych na wprowadzenie
skutecznych rozwigzan w obszarze problemoéw spotecznych.

W Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie Libigz na lata 2014
— 2020 zapisano dziatania, ktére sg kontynuacjg dziatan strategicznych z lat poprzednich, jak réwniez
nowe dziatania wynikajgce z aktualnej diagnozy potrzeb i problemdw spotecznych.

Niniejszy dokument zawiera geneze i etapy tworzenia strategii, ramy prawne i zgodnos¢
strategii z innymi dokumentami, diagnoze problemodw spotecznych oraz plan strategiczny. Najbardziej
obszerng czes¢ dokumentu stanowi diagnoza sytuacji spotecznej, ktéra zostata skonstruowana na
podstawie okreslenia stanu aktualnych problemdéw spotecznych wystepujacych w gminie Libigz.
Z diagnozy wynikajg najwazniejsze obszary problemdéw spotecznych, ktére zostaty ujete w cele
operacyjne oraz kierunki dziatan. Najwazniejsze kwestie spoteczne zidentyfikowano za pomoca
narzedzia, jakim byta analiza mocnych i stabych stron oraz szans izagrozen lokalnej polityki
spotecznej (SWOT). Ponadto strategia zawiera misje oraz cele i kierunki dziatan, ktére stanowig
podstawe rozwigzywania najwazniejszych problemoéw spotecznych oraz stuzg podnoszeniu jakosci
poziomu zycia mieszkanicéw gminy. Pokazujgc przejrzystos¢ struktury strategii, a tym samym
ufatwiajac korzystanie z dokumentu, cele, kierunki, realizatorzy poszczegdlnych dziatan, czas ich
realizacji oraz wskazniki ich wykonania, zostaty zaprezentowane w formie tabelarycznej. Dokument
zawiera rowniez zapiski dotyczace sposobu monitoringu realizacji dziatan.
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ROZDZIAt 1. GENEZA | ETAPY TWORZENIA STRATEGII

Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych stanowi dtugofalowy plan
dziatan na rzecz rozwigzywania problemdéw spotecznych danego srodowiska. Koniecznos¢ tworzenia
i realizacji Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemdw Spotecznych reguluje ustawa pomocy
spotecznej z dnia 12 marca 2004 r, (t.j Dz.U. z 2013 r. poz. 182). Zgodnie z art. 17 ust.1 pkt 1i art. 19
pkt 1, w powigzaniu z art. 16 b. ww. ustawy, do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym
nalezy ,opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze
szczegélnym uwzglednieniem programéw pomocy spotfecznej, profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego
ryzyka”.

Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Gminie Libigz na lata 2014-2020 jest
dokumentem koordynujgcym dziatania réznych podmiotéw dziatajgcych w sferze spotecznej, dlatego
tez zostata opracowana w oparciu o zasady modelu partycypacyjnego. Zgodnie ztym modelem
w powstawanie dokumentu strategicznego angazowane byty trzy strony: urzednicza, ekspercka
i spoteczna. Podejscie urzednicze, czyli dostep do wiedzy o czynnikach rozwoju gminy, eksperckie,
czyli mozliwos¢ wykorzystania profesjonalnych narzedzi i obiektywnego, zewnetrznego spojrzenia.
Jednak kluczowe znaczenie ma podejscie spoteczne zwigzane z angazowaniem mieszkancow
W proces powstawania strategii. Stosowanie rozwigzan, takich jak partycypacyjny model budowy
strategii wigze sie z rozwojem spofeczenstwa obywatelskiego. Ma to wpltyw na zwiekszenie
gotowosci obywateli do angazowania sie w sprawy swojej miejscowosci.

Zaangazowanie spoteczenstwa w proces budowy strategii odbywa sie w ramach podejscia
partycypacyjnego w trakcie catego procesu i przy wykorzystaniu wielu narzedzi. Chodzi tu m.in.
o badania i konsultacje spoteczne.

Proces tworzenia strategii sktadat sie z kilku etapow, ktére przedstawia rysunek 1.
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RYSUNEK 1. STRATEGIA INTEGRACII | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOtECZNYCH W GMINIE LIBIAZ —

Diagnoza probleméw
spotecznych

(lipiec / sierpien)

Przygotowanie projektu
Strategii

(listopad)

Konsultacje spoteczne z
mieszkancami

Spotkania konsultacyjne,
konsultacje internetowe

ETAPY TWORZENIA.

Wypracowanie zatozen i
celow Strategii

| spotkanie Grupy
Roboczej (wrzesien)

Zaplanowanie rezultatow
Strategii, dobor wskaznikow,
zaplanowanie monitoringu i
ewaluacji

11l spotkanie Grupy Roboczej
(listopad)

Ostateczna wersja
Strategii

(grudzien / styczen)

Zaplanowanie dziatan
Strategii

Il spotkanie Grupy
Roboczej (pazdziernik)

Konsultacje spoteczne
zatozen Strategii z
mieszkancami

Impreza lokalna

(pazdziernik / listopad)

(listopad / grudzien)

W procesie tworzenia Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie Libigz
na lata 2014 — 2020 uczestniczyli przedstawiciele samorzadu lokalnego, srodowisk pomocy

pracy,
pozarzadowych, mieszkaricy gminy oraz eksperci.

spotecznej, rynku oswiaty, ochrony zdrowia, policji, przedstawiciele organizacji

Pierwszy etap procesu tworzenia strategii polegat na przeprowadzeniu badan diagnozujacych
problemy spoteczne w gminie Libigz. Badania sktadaty sie z dwéch etapow:

I etap: Analiza danych zastanych

Il etap: Badania iloSciowe i jakosciowe z przedstawicielami instytucji i organizacji dziatajgcych
na rzecz rozwigzywania problemow spotecznych w gminie Libigz, jak rowniez z mieszkaricami
gminy. Gtéwnym celem badan byta charakterystyka i poznanie skali probleméw spotecznych
dotykajgcych mieszkancéw gminy Libigz.

Na podstawie wynikéw badan sformutowano diagnoze rzeczywistych potrzeb spotecznosci lokalnej
gminy Libigz. Diagnoza zostata skonstruowana na podstawie okreslenia stanu aktualnych problemdw
spotecznych, ich prognozy na najblizsze lata, przedtozonych materiatow statystycznych i urzedowych
bedacych w dyspozycji Osrodka Pomocy Spotecznej, jak réwniez instytucji i organizacji z nim
wspotpracujgcych.
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Nastepnie, w celu opracowania zatozen, celéw i kierunkéw dziatan na rzecz rozwigzywania

probleméw spotecznych w gminie, powotana zostata Grupa Robocza ds. Strategii, ktorej sktad
osobowy zostat przedstawiony w zatgczniku do niniejszego dokumentu strategicznego. W ramach
spotkan warsztatowych Grupy Roboczej ds. Strategii wyodrebniono najwazniejsze problemy
spoteczne dotykajgce mieszkaricow gminy, dokonano analizy SWOT — czyli identyfikacji mocnych
i stabych stron, szans i zagrozen lokalnej polityki spotecznej pod katem rozwigzywania wskazanych
problemdw. Na kolejnych spotkaniach Grupy Roboczej sformutowano cele i kierunki interwencji oraz
zaplanowano dziatania stuzgce rozwigzywaniu zidentyfikowanych problemoéw spotecznych.

Podczas opracowywania Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie Libigz
na lata 2014-2020 przyjeto zatozenie, ze jej formutowanie i wdrazanie jest procesem spotecznym.
Istotnym elementem byto wiec wtaczenie lokalnej spotecznosci w proces tworzenia dokumentu.
W tym celu, na réznych etapach tworzenia strategii, mieszkaicy gminy byli zapraszani do wziecia
udziatu w konsultacjach spotecznych i wyrazania swojej opinii o zatozeniach projektu
i proponowanych dziataniach.

Pierwszy etap konsultacji stanowit piknik promocyjno-informacyjny pt. ,Targowisko pomystéw”.
Podczas pikniku mieszkancy mieli mozliwos¢ wyrazenia swoich opinii nt. planowanych dziatan
stuzgcych poprawie sytuacji oséb starszych, mogli zaproponowaé wtasne pomysty na dziatania
i wydarzenia dla rodzin, jakie powinny by¢ podejmowane/organizowane oraz wypowiedzie¢ sie na
temat rdéinych form aktywnosci mieszkancéw, ktére nalezatoby wspieraé. Szacuje sie, iz
w konsultacjach wzieto udziat 170 mieszkarnicow gminy Libiaz.

Drugim etapem konsultacji byto zorganizowanie w grudniu br. 4 spotkan konsultacyjnych
skierowanych do mieszkancéow, podczas ktdrych prezentowano cele, kierunki interwenc;ji i dziatania
zawarte w strategii. W trakcie warsztatow mieszkaricy mieli mozliwos¢ wyrazenia swoich opinii
o proponowanych dziataniach oraz zgtoszenia uwag do projektu strategii. We wszystkich spotkaniach
wzieto udziat w sumie 60 mieszkarncéw gminy Libigz.

Ostatnim etapem konsultacji spotecznych byto przestanie projektu dokumentu podmiotom
zaangazowanym w dziatania spoteczne oraz zamieszczenie projektu strategii na stronie internetowej
gminy Libigz.

Wszystkie uwagi otrzymane od mieszkancOdw zostaty rozpatrzone i, jesli uznano ich zasadnos¢,
wprowadzone do strategii.
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1.1. RAMY PRAWNE | ZGODNOSC STRATEGII Z INNYMI DOKUMENTAMI

Na strukture i realizacje Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych oprdcz ustawy
0 pomocy spotecznej majg takze wptyw inne akty prawne. Nalezg do nich w szczegélnosci:

= ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2001 r. Nr 142, poz. 1591
ze zmianami).

= ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tj. Dz. U. 22013 r. Nr 0, poz. 1563),

= ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2012r. Nr 0O, poz.
1548),

= ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tj. Dz. U. z
2009 r. Nr 1, poz.7 ze zmianami),

= ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2011 r. Nr 117, poz.
678 ze zmianami),

= ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.
U.z2012r. Nr 0, poz. 589),

= ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. 2011 r. Nr 205, poz. 1211
ze zmianami),

= ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0so6b niepetnosprawnych (dz. U. z 2012 r. Nr 0, poz. 986),

= ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2006 Nr 208, poz.
1535 ze zmianami),

= ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.
Dz. U.z 2011 r. Nr 209, poz. 1244 ze zmianami).

= ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz. U. z 2011 r. Nr 6,
po0z.19),

= ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U.
22013 r. poz. 866),

= ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U. z 2010 .
Nr 125 poz. 842).

Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest spdjna z dokumentami
strategicznymi i programowymi, ktére funkcjonuja na poziomie ogdlnopolskim, wojewddzkim,
powiatowym i gminnym.

Dokumenty te wptywajg na polityke spoteczng i decydujg o ksztatcie przedsiewzieé realizowanych
w jej poszczegdlnych obszarach.
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Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Gminie Libigz na lata 2014 — 2020
wpisuje sie w realizacje nastepujgcych dokumentéw wyzszego rzedu:

1.

Strona9

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020. Nowy wymiar
Aktywnej integracji — w obszarach:
= ,zapewnienie rodzinom z dzie¢mi dostepu do wysokiej jakosci ustug spotecznych, ktéry
zwiekszy szanse na aktywizacje rodzicow”
= ,rozwdj systemu aktywnej integracji, dziatajagcego na rzecz aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym i zawodowym o0séb, rodzin i srodowisk zagrozonych wykluczeniem oraz
umozliwiajgcego godzenie rél spotecznych, zawodowych i rodzinnych oraz udziat
w spotecznosci lokalnej”
= ,zapewnienie osobom starszym, niepetnosprawnym, zaleznym objecia przyjaznymi formami
opieki oraz formami aktywnego spedzania czasu oraz aktywnego wtgczania sie os6b starszych
w zycie publiczne i zawodowe”
Program strategiczny ,Wiaczenie spoteczne” (strategia wojewddzka) — w zakresie celdw
strategicznych:
= ,Wzmocnienie profilaktyki na rzecz prawidtowego funkcjonowania rodziny”
= ,Zwiekszenie udziatu oséb z niepetnosprawnoscia w zyciu spotecznym, zawodowym
i publicznym”
= ,Dobra Opieka dla Matopolan — podnoszenie jakosci i dostepnosci opieki nad osobami
starszymi”
= ,Wspieranie aktywnosci osdb starszych oraz przeciwdziatanie stereotypom”
= ,Aktywizacja spoteczno-zawodowa o0sdb i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym”
Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Chrzanowskim — w zakresie
celéw strategicznych:
= ,Zabezpieczenie wysokiej jakosci ustug pomocy spotecznej w powiecie”
= ,Zmniejszenie liczby oséb uzaleznionych | zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami w powiecie”
= ,Wspieranie procesu integracji spofecznej osdb niepetnosprawnych na terenie powiatu
Chrzanowskiego”
= ,Stworzenie skutecznego systemu opieki i wspotdziatania z osobami starszymi”
= ,Promocja zatrudnienia i aktywizacja rynku pracy w powiecie”
Strategia Rozwoju Gminy Libigz na lata 2005 — 2015 — w zakresie celdw operacyjnych:
= ,Wspieranie zainteresowan i aspiracji spotecznych mtodych obywateli gminy Libigz”
= ,,Organizacja imprez kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych dla mieszkaricéw gminy”
= ,,Pobudzanie aktywnosci spotecznej mieszkaricow gminy Libigz”
= ,Wozrost poziomu bezpieczenstwa socjalnego obywateli oraz porzadku publicznego w gminie”
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ROZDZIAt 2. DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W GMINIE
LIBIAZ

Niniejsza cze$¢ Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Libigz na lata
2014-2020 dotyczaca diagnozy problemoéw spotecznych powstata w oparciu w oparciu o raport
z badan zaprojektowanych i przeprowadzonych przez Fundacje Biuro Inicjatyw Spotecznych, ze
wsparciem Osrodka Pomocy Spotecznej w Libigzu, w ramach projektu , Doskonalenie mechanizmdw
konsultacji spotecznych w Gminie Libigz” oraz prace warsztatowg Grupy Roboczej ds. Strategii.

OPIS BADANIA

Badania diagnozujace problemy spoteczne w gminie Libigz przeprowadzone zostaty w okresie
od lipca do wrzesnia 2013 r. przez Fundacje Biuro Inicjatyw Spotecznych. Problematyka badania oraz
gtéwne obszary badawcze zostaty wytonione w nawigzaniu do deficytow i potrzeb informacyjnych
wskazywanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej w kontekscie tworzenia ,Strategii Integracji
i Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Gminie Libigz na lata 2014-2020" .

ANALIZA DANYCH ZASTANYCH

W pierwszym etapie procesu badawczego dokonana zostata charakterystyka gminy w oparciu
o dostepne dane zastane pochodzgce ze sprawozdan z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej za
lata 2006-2012, Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie, oraz
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chrzanowie.

W drugim etapie przeprowadzono badania iloSciowe i jakosciowe, ktére miaty dostarczy¢ bardziej
szczegdtowych danych, dotyczacych jakosci zycia w Libigzu, sytuacji zyciowej, problemoéw i potrzeb
mieszkancow.
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ANKIETOWE BADANIA TELEFONICZNE (CATI)

W ramach badan ilosciowych przeprowadzono ankiete telefoniczng (CATI) na prébie 371
mieszkaricéw gminy Libigz’.

Technika CATI (Computer-Assisted Talaphone Interview) polega na przeprowadzeniu
indywidualnego wywiadu telefonicznego ze wspomaganiem komputerowym z osobami, ktore
zostaty wylosowane do udziatu w badaniu. Odpowiednio przeszkoleni ankieterzy kontaktujq sie
telefonicznie z respondentami, aby przeprowadzi¢ z nimi wywiad na podstawie standaryzowanego
kwestionariusza. Odpowiedzi respondentéw sq na biezgco wprowadzane do komputera.
Dzieki zastosowaniu w tym procesie odpowiedniego oprogramowania komputerowego przebieg
wywiadu, kolejnos¢ zadawanych pytan, spéjnosé¢ logiczna odpowiedzi jest na biezZqco poddawana
kontroli.

W celu przeprowadzenia ankiet z petnoletnimi mieszkaricami gminy Libigz zastosowano dobodr
losowo-kwotowy. Punktem wyjscia byta stworzona na potrzeby badania macierz uwzgledniajaca
wazne dla badania charakterystyki populacji: pte¢ oraz 3 kategorie wiekowe. Tabele stworzono na
podstawie danych zgromadzonych przez Gtéwny Urzad Statystyczny w 2012 roku. Liczbe oséb kazdej
ptci i kategorii wiekowej, ktéra powinna zosta¢ wybrana do préby, wyznaczono w taki sposdb,
aby udziat , kategorii” respondentéw o danych charakterystykach byt proporcjonalny do udziatu oséb
o tych cechach wcatej populacji mieszkaicow gminy. Ankieterzy, znajgc te charakterystyki,
uruchamiali program komputerowy losujgcy numery telefonéw z operatu numerdw stacjonarnych,
a nastepnie pytali osobe, z ktérg uzyskali potaczenie, o wiek, kwalifikujac jg do jednej z wyznaczonych
kwot. Po wyczerpaniu operatu numerdw telefonéw stacjonarnych i niezapetnieniu kwot odpowiednig
liczbg respondentéw, zakupiono dodatkowy operat telefondw komérkowych, co pozwolito na
catosciowa realizacje zaplanowanej liczby ankiet.

TABELA 1. STRUKTURA PROBY W BADANIU ILOSCIOWYM MIESZKANCOW GMINY LIBIAZ

PROCENT KATEGORII
GRUPY WIEKOWE LICZBA MIESZKANCOW W OGOLE LICZBA ANKIET
MIESZKANCOW

Mezczyzni: 18-34 lata 3062 16% 60
Mezczyzni: 35-54 lata 3294 18% 65
Mezczyzni: powyzej 54 lat 2796 15% 55
Kobiety: 18-34 lata 2920 16% 58
Kobiety: 35-54 lata 3160 17% 62
Kobiety: powyzej 54 lat 3568 19% 70

Ogotem 18 800 100% 370

tw projekcie badan zaktadano 370 ankiet, jednak ze wzgledu na telefoniczng realizacje badan i rownoczesne
prowadzenie rozméw przez kilku ankieterow finalnie w badaniu wzieto udziat 371 respondentéw.
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Dzieki zastosowanemu w badaniu doborowi préby o charakterze losowo-kwotowym mozliwe jest
scharakteryzowanie istotnych trendéw w przekroju wszystkich mieszkaicow gminy oraz
odzwierciedlenie problemdéw i potrzeb kobiet i mezczyzn, ludzi mtodych (18-34 lata), w Srednim
wieku (35-54 lata) istarszych (55 lat i wiecej). Ponadto, kwotowanie stanowi skuteczny sposdb
radzenia sobie z problemem wiekszej dostepnosci osdb starszych w badaniach telefonicznych
i niedoreprezentacji mtfodszych grup respondentéw (starsze osoby czesciej sg dostepne pod
telefonem stacjonarnym oraz chetniej zgadzajg sie na udziat w badaniach). W przypadku prostego
losowania numerdw nie jestesmy w stanie w taki sposéb kontrolowac struktury préby. Jednoczesnie,
nalezy mie¢ na uwadze wady tego sposobu doboru préby do badania. Nie jest to dobdr w petni
losowy, przez co niemozliwe jest doktadne oszacowanie btedu statystycznego czyli mozliwych
odchylen od uzyskanych wynikéw (przy takiej wielkosci proby bytoby to min. 5%). Wnioskowanie
o szczegoétowych cechach mieszkancéw powiatu nie byloby na podstawie tak dobranej préby
poprawne. Jednak, ze wzgledu na zastosowanie licznej proby i kilku cech klasyfikujgcych, w badaniu
zapewniony zostat wystarczajacy stopieri reprezentatywnosci’. Dodatkowo, jak pokazuje
doswiadczenie badawcze, wykorzystanie préby kwotowej czesto przynosi rezultaty zblizone do tych,
uzyskiwanych przy zastosowaniu losowego doboru préby>.

Kwestionariusz ankiety wywiadu telefonicznego utozono w odniesieniu do szczegdétowych pytan
badawczych (Zatacznik 1). We wstepie zachecajgco rozmdéwcdw do wziecia udziatu w badaniu oraz
przedstawiano kontekst badania zwigzany z projektem ,Doskonalenie mechanizméw konsultacji
spotecznych w Gminie Libigz”. Ze wzgledu na standaryzacje procesu badawczego, pytania zadawane
byty w tej samej kolejnosci kazdemu z respondentéw, z zachowaniem spdjnosci logiczne;j.
Wiekszo$¢ pytan miata forme zamknietg (kafeteria odpowiedzi), z mozliwoscig udzielenia odpowiedzi
wtasnymi stowami.

BADANIA JAKOSCIOWE

W odpowiedzi na potrzeby informacyjne Osrodka Pomocy Spotecznej w badaniach jako$ciowych
skupiono sie na kilku najbardziej istotnych obszarach, ktére przedstawiono na rysunku 2.

2 Babbie, E., Badania spoteczne w praktyce, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2006.

3 Eksperymenty polegajace na rownolegtej realizacji tego samego badania w tej samej zbiorowosci na prébie
kwotowej i losowej oraz poréwnywanie wynikdéw z danymi zewnetrznymi pokazujg, ze uzyskiwane wyniki
badan sg czesto podobne. Zrédto: Maison, D., Noga-Bogomilski, A. [red.], Badania marketingowe. Od teorii do
praktyki, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdarnsk 2007.
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RYSUNEK 2. GROWNE OBSZARY TEMATYCZNE W BADANIACH JAKOSCIOWYCH

Sytuacja oséb

Sytuacja oséb niepetnosprawnych i
starszych przewlekle chorych

oraz ich opiekunow

Problemy mtodziezy

Sytuacja rodzin (w
tym rodzin
wielodzietnych)

Aktywnos¢ spoteczna Sytuacja osob
mieszkancow bezrobotnych

Aby uzyskane informacje byty jak najbardziej rzetelne, sytuacje kazdej ze wskazach grup starano sie
pozna¢ i scharakteryzowa¢ na podstawie opinii i pogladédw zaréwno mieszkarncédw nalezgcych
do danej zbiorowosci, jak i przedstawicieli instytucji podejmujgcych dziatania na rzecz opisywanych
grup. Dla przyktadu, problem bezrobocia i jego wptyw na zycie mieszkancéw gminy Libigz stat sie
przedmiotem rozmodw zardwno z niepracujgcymi mieszkaicami, jak i reprezentantami instytucji
zaangazowanymi w przeciwdziatanie i zwalczanie bezrobocia. Taka konstrukcja badan pozwolita na
weryfikowanie i uzupetnianie informacji uzyskiwanych od kazdej z grup.

Finalnie przeprowadzono 6 zogniskowanych wywiaddéw grupowych z mieszkaricami reprezentujgcymi
rozne grupy, ktére mogag by¢ szczegdlnie narazone na wystepowanie problemdéw spotecznych
(Srednio 6-9 uczestnikéw) oraz 4 wywiady o charakterze eksperckim z reprezentantami instytucji
podejmujacych dziatania na rzecz rozwigzywania probleméw lokalnych i poprawy warunkéw zycia
mieszkancow gminy Libigz (Srednio 5-6 uczestnikéw).

Zogniskowane wywiady grupowe to technika jakosciowa majgca na celu ujawnienie poglgdow
i postaw oraz konfrontacje roznorakich opinii oséb badanych wzgledem okreslonego tematu.
Dyskusja w grupie 6-8 respondentdw prowadzona jest przez moderatora wedtug scenariusza
zawierajgcego najwazniejsze punkty zwigzane z danym zagadnieniem, ktére muszq zostac¢ poruszone
podczas wywiadu. Dobdr respondentéw do badarn ma charakter celowy i wynika ze specyfiki
problemu badawczego.

Szczegdtowe zestawienie informacji o przeprowadzonych wywiadach grupowych zawiera tabela 2.
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GRUPA

LICZBA

UCZESTNIKOW

1. 1 sierpnia 2013r. Mieszkancy: osoby starsze 8

2. 5 sierpnia 2013r. Mieszkancy: osoby bezrobotne 8

3. 5 sierpnia 2013r. Mieszkancy: rodziny wielodzietne 8

4, 6 sierpnia 2013r. Mieszkancy: rodziny 9

5. 6 sierpnia 2013r. Mieszkancy: liderzy lokalni 6

6. 13 sierpnia 2013r. Mieszkancy: mtodziez (15-18 lat) 9

7. 2 sierpnia 2013r. PrzedstaW|C|e.Ie.mstytuq|/NGO pr'ij.UJE)CVCh z 5

miodzieza/ na rzecz mtodziezy
8. 2 sierpnia 2013r. Przedsltaw_laele instytucji/NGO pracujgcych na 6
rzecz osob niepetnosprawnych/przewlekle chorych

9. 13 sierpnia 2013r. Przedstawiciele ms'gytucu/NGO pracujgcych na 5
rzecz oséb bezrobotnych

10. 13 sierpnia 2013r. Przedstawiciele |nstyt.uc1|/l_\lGO pr_aCUJacych na 5
rzecz wspierania rodzin

OGOLEM 69

W celu poznania sytuacji opiekunéw oséb zaleinych przeprowadzono badania eksploracyjne
o charakterze jakosciowym: 10 wywiadow pogtebionych z mieszkaricami Libigza, ktorzy opiekujg sie
osobami niepetnosprawnymi, chorymi lub starszymi. Kontakt do respondentéw zapewnit Osrodek
Pomocy Spotecznej.
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2.1. CHARAKTERYSTYKA GMINY LIBIAZ

2.1.1. INFORMACJE OGOLNE
Gmina Libigz potozona jest w zachodniej czesci wojewddztwa matopolskiego, w powiecie
chrzanowskim.

RYSUNEK 3. POWIAT CHRZANOWSKI

Gmina Trzebinia

Gmina Chrzanéw

GMINA LIBIAZ

. . Gmina Alwernia
Gmina Babice

Siedzibg gminy jest miasto Libigz, a w jej sktad wchodza jeszcze 2 sotectwa: Zarki i Gromiec.
Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, liczba ludnosci faktycznie zamieszkujgcej na
terenie gminy Libigz w grudniu 2012 roku wynosita 22 802 osdb. Mieszkaricy miasta stanowig 76%,
a pozostata cze$¢ zamieszkuje sotectwa — Zarki i Gromiec. Powierzchnia gminy wynosi 57,2 km?2,
Gestosé zaludnienia osigga wartos¢ 398,7 osdb/km?, co znacznie przewyisza $rednig dla Matopolski:

220,9 mieszkaricdw/km?.
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2.1.2. SYTUACJA DEMOGRAFICZNA

W gminie Libigz w 2012 roku zamieszkiwato 11 680 kobiet i 11 135 mezczyzn. W miescie zauwazalna
jest wieksza réznica miedzy liczbg kobiet (52%), a mezczyzn (48%) niz na wsi (50% kobiet i 50%
mezczyzn). Wspédtczynnik feminizacji w gminie wynosit 105, co oznacza, ze w 2012 roku na 100
mezczyzn przypadato srednio 105 kobiet. Wynik ten jest nieznacznie nizszy niz w wojewddztwie
matopolskim w tym samym roku (106 kobiet na 100 mezczyzn).

TABELA 3. LUDNOSC WEDtUG FAKTYCZNEGO MIEJSCA ZAMIESZKANIA (STAN NA 31 X1 2012 ROKU)

Kobiety

Mezczyini

Kobiety

Mezczyzni

Wartosc bezwzgledna (os.) Udziat procentowy (%)
Gmina Libiaz 11680 11135 51,2 48,8
Miasto 8876 8498 51,6 48,4
Wies 2791 2637 49,99 50,01
Matopolska 1727 089 1626 988 51,5 48,5

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Liczba Libigz od roku 2002 nie ulega zmianom.
Stosunkowo najwyiszg liczbe mieszkancédw w gminie zanotowano w 2002 roku (23 004 osdéb),
najmniejszg zas w 2008 (22 665 o0séb). W powiecie chrzanowskim zauwazalny jest niewielki spadek
liczby mieszkancéw. Najwiecej osdb zamieszkiwato powiat w 2000 roku — 129 394, a najmniej w 2012

roku — 127 644 oséb.

mieszkancow  gminy znaczacym

WYKRES 1. LICZBA MIESZKANCOW W LATACH 2000-2011 W GMINIE LIBIAZ | POWIECIE CHRZANOWSKIM
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80000 -
60000 -
40000 -
20000 -

0 T T T T T T T T T T T T 1
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Gmina Libigz

Powiat chrzanowski

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Aby doktadniej zobrazowac sytuacje demograficzng gminy Libigz, stosowne jest przedstawienie liczby
ludnosci w podziale na pte¢ w poszczegdlnych kategoriach wiekowych (wykres 2). W gminie Libigz
od grupy wiekowej 20-24 do 45-49 wiecej jest mezczyzn niz kobiet. W kolejnych, starszych grupach
wiekowych, tendencja jest odwrotna — wystepuje nadwyzka liczby kobiet. Charakterystyczne jest
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zjawisko feminizacji wsrdd osdb starszych: kobiety stanowity 64% oséb w wieku powyzej 70 roku

zycia.

WYKRES 2. PIRAMIDA LUDNOSCI GMINY LIBIAZ W 2012 ROKU
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Roznice miedzy liczbg urodzen zywych, a liczbg zgonéw w danym okresie w przeliczeniu na 1000
mieszkancow, okresla wskaznik przyrostu naturalnego. Wartos$¢ dodatnia bedzie oznaczad liczbe
urodzen przewyzszajaca liczbe zgondw, ujemna — odwrotnie. W gminie Libigz utrzymuje sie dodatni
przyrost naturalny, jednakze widac réznice w jego wartosciach w poszczegdlnych latach (wykres 3).
Najwyzszy przyrost naturalny odnotowano w 2006 roku, co byto spowodowane tym, iz na 1000
mieszkancow urodzen byto - 9,7 a zgondw - 7,8. Najnizszy przyrost naturalny na 1000 mieszkancéw
byt w 2005 roku- 0. Gmina jest w lepszej sytuacji biorgc pod uwage przyrost naturalny na 1000
mieszkancow niz powiat chrzanowski, w ktérym przyrost jest ujemny.
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WYKRES 3. PRZYROST NATURALNY W LATACH 2002-2012 W GMINIE LIBIAZ, POWIECIE CHRZANOW
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Przyrost naturalny na 1000 mieszkancow

2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Gmina Libiaz 24 /05|04 | 0 |19 06 |05 |07 030504
Powiat Chrzanéw | -0,2 | -1,2 | -0,8 | -1,2 | -0,8 | -1 | -06 |-0,7 | -0,6 | -1,1 | -1,4
Matopolska 1,4 | 1 12 |11 12|14 2223 ]23]|17 ) 14

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Badajac aktywno$¢ ekonomiczng mieszkancow gminy Libigz nalezy wzig¢ pod uwage trzy wskazniki:
liczbe oséb w wieku przedprodukcyjnym (0-17 lat), produkcyjnym (kobiety w wieku 18-59 Iat
i mezczyzni w wieku 18-64 lata) oraz poprodukcyjnym (kobiety w wieku 60 lat i wiecej oraz mezczyzni
w wieku 65 lat i wiecej). W 2012 roku w gminie Libigz w wieku przedprodukcyjnym byto 3 284 osoby
(17,6%), w wieku produkcyjnym — 15 701 (65,7%), a poprodukcyjnym — 3 817 (16,7%). Struktura
ludnosci gminy Libigz pod katem aktywnosci ekonomicznej jest nieco korzystniejsza niz sytuacja
w powiecie chrzanowskim, co zostato przedstawione na wykresie 4.
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WYKRES 4. LUDNOSC GMINY LIBIAZ, POWIATU CHRZANOWSKIEGO | WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO
WEDLUG AKTYWNOSCI EKONOMICZNEJ W 2012 ROKU

70% 65%

0,
60% ™ Powiat

o Chrzanow
>0% B Matopolska
40%
30%
20% 18% 17% 19% 17% 19% 199

10%

0%

W wieku przedprodukcyjnym W wieku produkcyjnym W wieku poprodukcyjnym

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Analizujgc aktywnos¢ ekonomiczng mieszkanncéw gminy Libigz na przestrzeni ostatniej dekady
(lata 2002-2012) wida¢ wyraznie dwa trendy: spadek liczby oséb w wieku przedprodukcyjnym oraz
wzrost liczby mieszkarncow w wieku poprodukcyjnym. Od 2009 roku maleje liczba oséb w wieku
produkcyjnym. Szczegdtowe dane przedstawia wykres 5.

WYKRES 5. LUDNOSC GMINY LIBIAZ WEDtUG AKTYWNOSCI EKONOMICZNEJ OD 2002 DO 2012 ROKU

== \\ Wieku przedprodukcyjnym === W wieku produkcyjnym = \W wieku poprodukcyjnym

80,0% -
63,7% 65,7%
60,0% -
40,0% -
23,3%
17,6%
20,0% - —_— ]
0,
0.0% 13,0% 16,7%
,J/0 T T T T T T T T T T 1

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Wspotczynnik obcigzenia demograficznego jest miarg pokazujgcy relacje pomiedzy liczbg osdb
w wieku nieprodukcyjnym (przedziat do 17 roku Zzycia wtgcznie, jak réwniez przedziat od 60 lat
i wiecej w przypadku kobiet oraz 65 lat i wiecej w przypadku mezczyzn) przypadajacg na 100 osob
w wieku produkcyjnym (18-59 lat dla kobiet i 18-64 dla mezczyzn). Na 100 oséb w wieku

B Gmina Libigz
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produkcyjnym w 2012 roku przypadato 52 oséb w wieku nieprodukcyjnym, podczas gdy w 2002 roku
byto ich 57.
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WYKRES 6. WSKAZNIK OBCIAZENIA DEMOGRAFICZNEGO OSOBAMI W WIEKU NIEPRODUKCYINYM W GMINIE
LIBIAZ OD 2002 ROKU DO 2012 ROKU

=== \\'skaznik obcigzenia demograficznego

60 - SL 50 52

40 -

20 -

0 . . . . . . . . . . .
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Znaczace zmiany mozna zaobserwowacé analizujgc wskazniki czgstkowe. Niekorzystne zmiany dotycza
grupy wieku przedprodukcyjnego. W 2012 roku na kazde 100 oséb w wieku produkcyjnym przypada
27 osob w wieku przedprodukcyjnym oraz 25 w wieku poprodukcyjnym, podczas gdy w 2002 roku
byto to odpowiednio 37 oséb w wieku przedprodukcyjnym i 20 w wieku poprodukcyjnym. Sytuacja ta
obrazuje proces starzenia sie spoteczeristwa na poziomie lokalnym.

WYKRES 7. WSKAZNIK OBCIAZENIA DEMOGRAFICZNEGO OSOBAMI W WIEKU PRZEDPRODUKCYJNYM
| POPRODUKCYJNYM PRZYPADAJACYCH NA 100 0SOB W WIEKU PRODUKCYJNYM W LATACH 2002-2012

== \\/skaznik obcigzenia demograficznego osobami w wieku przedprodukcyjnym
== \\/skaznik obcigzenia demograficznego osobami w wieku poprodukcyjnym
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25
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

W 2011 roku na terenie gminy zawarto 111 matzenstw, co w przeliczeniu na 1000 mieszkancéw
wynosi 4,9 matzenstw. Analizujgc wartosci wskaznika na przestrzeni ostatnich 5 lat mozna zauwazy¢
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trend wzrostowy w latach 2007-2009 oraz spadkowy po 2009 roku. W powiecie chrzanowskim
od 2007 roku mamy do czynienia z obnizaniem sie wartosci wskaznika liczby zawartych matzenstw.

WYKRES 8. WSKAZNIK LICZBY MAtZENSTW NA 1000 MIESZKANCOW W LATACH 2007-2011

7 7,1
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=&—Gmina Libigz powiat chrzanowski

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Gtéwny Urzad Statystyczny nie udostepnia danych o liczbie rozwoddéw na terenie gminy, a jedynie
powiatu chrzanowskiego. Na tej podstawie policzono wskaznik liczby rozwoddéw na 1000
mieszkancow powiatu (wykres 9).

WYKRES 9. WSKAZNIK LICZBY ROZWODOW NA 1000 MIESZKANCOW W LATACH 2007-2011
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2 .
1,9
1,8 1,7
1,5 - 1,5

1 -

0,5 -

O T T T T 1
2007 2008 2009 2010 2011

powiat chrzanowski

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Liczba udzielonych rozwodéw w przeliczeniu na 1000 mieszkancéw powiatu wynosita w 2011 roku
2,3, co jest duzym skokiem w poréwnaniu do roku poprzedniego (1,5 rozwoddéw na 1000
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mieszkancow). Ze wzgledu na brak danych z roku 2012 trudno powiedzie¢, czy jest to jednorazowe

odchylenie czy tez poczatek trendu wzrostowego.

2.1.3. EDUKACJA | OSWIATA

Na terenie gminy Libigz dziata sie¢ placéwek edukacyjnych ksztatcgcych dzieci i mtodziez na poziomie
przedszkolnym, podstawowym, gimnazjalnym oraz ponadgimnazjalnym.

Samorzad gminny prowadzi pie¢ przedszkoli: 3 w Libigzu oraz po 1 w Zarkach i Gromcu przy
Zespotach Szkét. tacznie uczy sie w nich 703 dzieci w wieku od 3 do 6 roku zycia. Biorgc po uwage
miejsce zamieszkania, odsetek dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym jest wyzszy w Libigzu
(76%) niz w sotectwach — Zarkach i Gromcu (65,5%).

Na terenie gminy dziata 6 szkét podstawowych, 4 gimnazja oraz 2 szkoty ponad podstawowe.
Wspodtczynnik skolaryzacji brutto® w gminie Libigz wynosi:

e dla poziomu szkét podstawowych 98,7 (Srednia w wojewddztwie 98,4)
e dla poziomu szkoét gimnazjalnych 88,7 (Srednia w wojewddztwie 97,6)

Wskaznik ten wypada niekorzystnie w odniesieniu do edukacji na poziomie gimnazjalnym i wynosi
zaledwie 88,7.

W poréwnaniu do danych z poziomu wojewddzkiego uwage zwraca stosunkowo niski udziat
w ogdlnej liczbie mieszkarnncédw ucznidw licedw (5/1000 w pordwnaniu z 12/1000 i 16/1000
odpowiednio w powiecie i wojewddztwie).

Na terenie gminy brak jest ztobkéw — opieke nad dzie¢émi w wieku ponizej 3 lat mogg sprawowacd
prywatne kluby.

Na rysunku 4 zestawione zostaty podmioty — organizacje i instytucje publiczne podejmujgce na
terenie gminy Libigz dziatania wychowawcze, edukacyjne i kulturalne na rzecz dzieci, mtodziezy oraz
mieszkancow gminy.

4 Wspotczynnik skolaryzacji brutto jest to relacja liczby osdb uczacych sie (stan na poczatku roku szkolnego) na
danym poziomie ksztatcenia (niezaleznie od wieku) do liczby ludnosci (stan w dniu 31 Xll) w grupie wieku
okreslonej jako odpowiadajgca temu poziomowi nauczania.
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ZASOBY W OBSZARZE OSWIATY | EDUKACII
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SZKOtY | PRZEDSZKOLA
- organizowanie czasu wolnego uczniom,

- konkursy profilaktyczne, warsztaty profilaktyczne , zajecia specjalistycznych
dla ucznidw,

- grupy socjoterapeutycznejdla dzieci z rodzin patologicznych,

- warsztaty i szkolenia dla rodzicéw, poradnictwo wychowawcze,
- realizacja programdéw profilaktycznych

LIBIASKIE CENTRUM KULTURY

- organizacja czasu wolnego — kota zainteresowan,

- organizacja imprez kulturalnych realizujgcych program profilaktyki,
- organizacja imprez sportowych, rekreacyjnych, integracyjnych,

- rozwijanie zainteresowarn i talentéw

MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA

- realizacja dziatan profilaktycznych,
- rozwijanie zainteresowan i edukowanie

SWIETLICA SRODOWISKOWA W LIBIAZU

- ppomoc finansowa i rzeczowa dla rodzin problemowych,
- realizacja programoéw profilaktycznych,

- rganizacja czasu wolnego, rozwijanie zainteresowan,

- zajecia dydaktyczne

OSRODEK POMOCY SPOtECZNEJ - Punkt Aktywnosci Obywatelskiej
- Pogotowie lekcyjne

organizowanie czasu wolnego

organizowanie imprez

PORADNIA PSYCHOLOGICZNO -PEDAGOGICZNA W CHRZANOWIE - PUNKT W
LIBIAZU

- poradnictwo specjalistyczne

URZAD MIEJSKI W LIBIAZU - PEENOMOCNIK DS. PROFILAKTYKI |
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
- profilaktyka

- wsparcie finansowe rodzin problemowych
- pomoc terapeutyczna

URZAD MIEJSKI W LIBIAZU - MIEJSKI ZESPOt ADMINISTRACYJNY

- zasitki i stypendia szkolne
- "wyprawka szkolna"

harcerstwo)

- organizowanie czasu wolnego
- rozwijanie zainteresowan

- krzewienie aktywnosci

- edukowanie
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2.1.4. RYNEK PRACY | BEZROBOCIE

Jednym z istotnych probleméw spotecznych wystepujgcych w gminie Libigz jest bezrobocie.
Na koniec czerwca 2013r., w Urzedzie Pracy zarejestrowanych, jako bezrobotni, byto 1063
mieszkaricéw gminy Libigz, w tym 627 (59%) kobiet. Osoby bezrobotne z gminy Libigz stanowity 15%
wszystkich bezrobotnych w powiecie chrzanowskim. W stosunku do czerwca 2012r. liczba
bezrobotnych wzrosta o 13%. Ponad 1/3 bezrobotnych mieszkaricéw gminy Libigz stanowity osoby
ponizej 25 lub powyzej 50 roku zycia. Niemal potowa wszystkich bezrobotnych z gminy to osoby bez
wyksztatcenia sredniego. Znaczgcy kategorie tworzg osoby dtugotrwale bezrobotne, ktére w gminie
Libigz stanowig 40% wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych.

TABELA 4. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH W CZERWCU 2013R.

Bezrobotni osoby osoby osoby osoby bez
ogotem kobiety dfugotrwale do 25 roku powyzej 50 | wyksztatcenia
bezrobotne Zycia roku zycia sredniego

Powiat . 3621
chrzanowski

e
SMinaLiDiaz s ‘100‘ 627 | 59 | 424 ‘40‘ 255 24‘ 153 ‘14 519 ‘49

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie

Pod koniec sierpnia 2013r., na terenie gminy Libigz dziatato 1765 podmiotéw gospodarki narodowe],
w tym 228 spoétek, 3 spotdzielnie i 1401 oséb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza.
W potowie 2013r., w catym powiecie chrzanowskim istniato 1287 wolnych miejsc pracy, zgtoszonych
do Powiatowego Urzedu Pracy, co stanowi mniej niz 20% zapotrzebowania. Wykres 10 obrazuje
dynamike bezrobocia w gminie Libigz na tle powiatu chrzanowskiego oraz dostepnos$¢ miejsc pracy
w powiecie w latach 2006 — 2012. Od 2010r. mozna zaobserwowac znaczacy spadek liczby miejsc
pracy, zwigzany z pogorszeniem sytuacji lub upadkiem lokalnych zaktaddw pracy.
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WYKRES 10. DYNAMIKA BEZROBOCIA W GMINIE LIBIAZ NA TLE POWIATU CHRZANOWSKIEGO
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Wolne miejsca pracy w powiecie chrzanowskim

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie

Istotnym aspektem problemu bezrobocia w gminie Libigz jest wysoki udziat kobiet w grupie osdb
bezrobotnych. Co prawda, na przestrzeni ostatnich 6 lat odsetek kobiet bezrobotnych zmniejszyt sie
o blisko 10%, jednak od 2009r. utrzymuje sie na wysokim poziomie 61% (2012r.) - 63% (2009r.)

WYKRES 11. BEZROBOTNE KOBIETY NA TLE WSZYSTKICH OSOB BEZROBOTNYCH Z GMINY LIBIAZ
W LATACH 2006 - 2012

1200 1124
1041
1000 908
o 811 848 855
800
576 31
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7
400 6
200
0
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M Bezrobotni ogétem Bezrobotne kobiety

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie
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Biorgc pod uwage wiek oséb bezrobotnych, znaczacy odsetek osdb znajdujacych sie poza rynkiem
pracy stanowig mtodzi mieszkaricy gminy Libigz — ponizej 25 roku zycia. W latach 2006 — 2011 osoby
te stanowity 28% (2007r., 2011r.) - 31% (2006r., 2008r., 2010r.) wszystkich bezrobotnych.
W roku 2012r. ich udziat w grupie bezrobotnych spadt do 24%. Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji,
to takze osoby starsze — powyzej 50 roku zycia. Odsetek tych oséb w grupie bezrobotnych oscyluje
w latach 2006 — 2012 w przedziale od 12% (2006r.) do 16% (2007r.).

WYKRES 12. OSOBY BEZROBOTNE PONIZEJ 25 | POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA NA TLE WSZYSTKICH BEZROBOTNYCH
Z GMINY LIBIAZ W LATACH 2006 - 2012

2012 sa8
1041
2011 117 . 5,40
855
132
201
010 908
116
2009
848
2008 85 1.
576
2007 127
811
2006 Ll :
1124
0 200 400 600 800 1000 1200

H Bezrobotni powyzej 50 roku zycia = Bezrobotni do 25 roku zycia

M Bezrobotni ogétem

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie

Czynnikiem sprzyjajgcym bezrobociu jest niskie wyksztatcenie oséb bezrobotnych. Na przestrzeni lat
2008 — 2012 odsetek osbb, ktdre nie posiadaty Sredniego wyksztatcenia, wsrdd ogdtu bezrobotnych
w gminie Libigz wahat sie od 45% (2011r.) do 51% (2008r.). Za lata 2006-2007 brak danych
dotyczgcych wyksztatcenia oséb bezrobotnych.
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WYKRES 13. BEZROBOTNI BEZ WYKSZTALCENIA SREDNIEGO NA TLE UDZIAt OSOB BEZROBOTNYCH
Z GMINY LIBIAZ W LATACH 2008 - 2012
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Bezrobotni bez wyksztatcenia Sredniego B Bezrobotni ogétem
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie

Powaznym czynnikiem wptywajagcym na aktywizacje oséb bezrobotnych jest dtugos¢ okresu
pozostawania bez pracy. Im jest on dtuzszy, tym trudniej powrdci¢ na rynek pracy. Najwieksze
problemy dotyczg oséb dtugotrwale bezrobotnych, ktérych rodziny zagrozone sg ryzykiem
dziedziczenia bezrobocia. Dtugotrwate bezrobocie w gminie Libigz najwieksze rozmiary przybierato
w roku 2006, kiedy to ponad pofowa zarejestrowanych bezrobotnych pozostawata bez pracy powyzej
2 lat. Po 2006 roku, liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych zaczeta zdecydowanie spadaé do poziomu
27% (229 oséb) w 2009r. Na przestrzeni ostatnich 3 lat odsetek oséb dtugotrwale bezrobotnych
ponownie wzrasta oscylujgc w przedziale 34% (2010r.) - 38% (2011r.).

WYKRES 14. DEUGOTRWALE BEZROBOTNI MIESZKANCY GMINY LIBIAZ NA TLE WSZYSTKICH OSOB
BEZROBOTNYCH Z GMINY LIBIAZ W LATACH 2006 - 2012

2012 & 1041
2011
2010
2009
2008
2007
2006

1124

0 200 400 600 800 1000 1200

Dtugotrwale bezrobotni M Bezrobotni ogétem

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie
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Aktywizacjg spoteczng oséb bezrobotnych i tagodzeniem skutkéw bezrobocia zajmuje sie w gminie
Libigz Osrodek Pomocy Spotecznej, przy ktérym Funkcjonuje Klub Integracji Spotecznej. Dziatania na
rzecz oséb bezrobotnych realizujg tez organizacje pozarzagdowe z gminy Libigz. Osoby bezrobotne
mogg takze otrzymaé wsparcie w powiecie czy to w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chrzanowie,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie czy w Agencji Rozwoju Matopolski Zachodniej.
Mtodzi mieszkancy gminy Libigz poszukujacy pracy moga skorzysta¢ z Mitodziezowego Centrum
Kariery dziatajgcego przy OHP w Trzebini.
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ZASOBY W OBSZARZE AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ - OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W LIBIAZU

“By¢ dobrym jak chleb™
A
7POMOCA RODZINIE

By
Aeg@g}ggﬁku

‘RM
ARMZ,
Matopolski Zachodniej .A.

w Chrzanowie

Chrzandw, al. Henryka 2/4
tel:. {0 32) 623 06 35
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RYSUNEK 5.

- reintegracja spoteczne i zawodowa 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

- warsztaty terapeutyczne dla oséb bezrobotnych,
- poradnictwo indywidualne,

- projekty systemowe dla 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

- Trener Zatrudnienia Wspieranego,
- szkolenia zawodowe, prace spoteczno-uzyteczne,
- wolontariat

MtODZIEZOWE CENTRUM KARIERY - OHP

- aktywizacja zawodowa mtodziezy,

- pomoc w wyborze kariery zawodowej,
- zawodowe,

- przyuczenie do zawodu,

POWIATOWY URZAD PRACY W CHRZANOWIE

- posrednictwo pracy,

- Klub Pracy,

- szkolenia, staze, doradztwo zawodowe,

- $Srodki finansowe na zatozenie dziatalnosci gospodarczej,
- projekty unijne dla oséb bezrobotnych,

STOWARZYSZENIE RODZINA KOLPINGA W LIBIAZU

- szkolenia zawodowe (projekty unijne),
- poradnictwo prawne — prawo pracy

FUNDACIJA IM. BRATA ALBERTA - WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWEJ W LIBIAZU

- doradztwo zawodowe dla 0s6b niepetnosprawnych,
- przyuczenie do zycia zawodowego

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W CHRZANOWIE

- poradnictwo zawodowe dla 0séb niepetnosprawnych

AGENCJA ROZWOJU MALOPOLSKI ZACHODNIE)J

- doradztwo w zakresie zatozenia wtasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

Cztowiek najlepsza inwestycja
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2.1.5. NIEPELNOSPRAWNOSC

Wedtug danych Narodowego Spisu Powszechnego z roku 2002 wsrdd ogdlnej liczby mieszkarncow
gminy Libigz 15% stanowity osoby niepetnosprawne, w sumie 3 424 oséb w wieku powyzej 15 r.z.
Wiekszos¢ niepetnosprawnych stanowity kobiety — 53%. Najnowsze dane dotyczace liczby oséb
niepetnosprawnych w Polsce pochodzg z Narodowego Spisu Powszechnego z roku 2011, jednak
w chwili obecnej dostepne sg one jedynie w zagregowanej formie na poziomie kraju.
Wedtug wstepnych wynikdw Spisu z 2011 roku liczba oséb niepetnosprawnych w Polsce wynosi okoto
4,7 min, przy czym wartosci te sg w opinii autoréw badania niedoszacowane. Odsetek o0sdéb
niepetnosprawnych w Polsce stanowit 12,2% populacji kraju wobec 14,3% w 2002 r. Wséréd oséb
niepetnosprawnych mezczyzni stanowig 46% wobec 54% kobiet.

Z informacji uzyskanych z Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci dziatajgcego
przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Chrzanowie wynika, iz w okresie od stycznia
2007 roku do kwietnia 2012 roku 432 mieszkaricdw gminy otrzymato prawomocne orzeczenie
o niepetnosprawnosci’. Ponizej przedstawiono podstawowe charakterystyki tej grupy mieszkarcow.

Wsrdd oséb, ktére w rozpatrywanym okresie zostaty uznane za niepetnosprawne prawnie,
przewazaja osoby w starsze — w wieku od 41 do 59 lat (38%) oraz powyzej 60 roku zycia (43%).
Niepetnosprawni w najmtodszej grupie wiekowej (16-25 lat) stanowili zaledwie 7% osdb, ktére
otrzymaty orzeczenie o niepetnosprawnosci. Podobnie do informacji ze Spisu Powszechnego 2002,
wiekszos$¢ wsrdd osdb niepetnosprawnych stanowity kobiety (56%).

WYKRES 15. OSOBY ZALICZONE DO STOPNIA NIEPELENOSPRAWNOSCI PRAWOMOCNYM ORZECZENIEM LUB
WYROKIEM SADU W PODZIALE NA KATEGORIE WIEKOWE | PLEC

’13%

44% 43%

H Kobiety = Mezczyzni m 16-25 lat = 26-40 lat ®41-59 lat = 60 i wiecej lat

N=432

® Tzw. osoby niepetnosprawne prawnie, czyli posiadajace odpowiednie, aktualne orzeczenie wydane przez organ do tego
uprawniony.
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Wsrdd oséb otrzymujgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci przewazaty osoby z wyksztatceniem
nizszym — podstawowym i gimnazjalnym (39%) oraz zawodowym (31%). Wyzsze wyksztatcenie miato
jedynie 5% osoéb. Bioragc pod uwage sytuacje zawodowag o0séb niepetnosprawnych prawnie —

zdecydowana wiekszos$¢ nie pracuje (88%).

WYKRES 16. OSOBY ZALICZONE DO STOPNIA NIEPEENOSPRAWNOSCI PRAWOMOCNYM ORZECZENIEM LUB
WYROKIEM SADU WEDtUG ZATRUDNIENIA

@ mniej niz podstawowe
M podstawowo i gimnazjalne

M zasadnicze M Pracujacy

= srefjnle B Niepracujacy
B wyzsze

N=432

Na rysunku 6 zestawione zostaty podmioty — organizacje i instytucje publiczne — podejmujace na
terenie gminy Libigz dziatania na rzecz osdb niepetnosprawnych.
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RYSUNEK 6.

ZASOBY W OBSZARZE POMOCY OSOBOM

NIEPELNOSPRAWNYM

OSRODEK POMOCY SPOtECZNEJ W LIBIAZU
- reintegracja spoteczne i zawodowa osoéb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
- poradnictwo indywidualne,

- projekty systemowe dla 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
- Trener Zatrudnienia Wspieranego

7 POMOCA RODZINIE

- punkty konsultacyjne dla os. niepetnosprawnych

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W CHRZANOWIE
- poradnictwo zawodowe dla 0séb niepetnosprawnych

ZESPOt SZKOLNO - GIMNAZJALNY Z ODDZIAtAMI INTEGRACYJNYMI

- szkota podstawowa oraz gimnazjum z oddziatami integracyjnymi

FUNDACJA IM. BRATA ALBERTA - WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWEJ W LIBIAZU

- doradztwo zawodowe dla 0s6b niepetnosprawnych,
- przyuczenie do zycia zawodowego

STOWARZYSZENIE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH ,NADZIEJA”

- tworzenie warunkéw poprzez udostepnienie odpowiednich pomieszczeri oraz sprzetu i
urzadzen do systematycznej rehabilitacji i aktywnosci fizycznej oséb niepetnosprawnych

WSPOLNOTA ,, WIARA | SWIATLO”

DOMY POMOCY SPOtECZNEJ - Chrandw, Jaworzno, Ptaza
Centrum Ustug Socjalnych w Chrzanowie

Zaktad opiekuniczo-leczniczy w Chrzanowie
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2.1.6. UZALEZNIENIA

W 2011r. do Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Libigzu wptyneto
96 wnioskdw o wszczecie postepowania w sprawie o naduzywanie alkoholu. Komisja rozpatrzyta
394 sprawy o leczenie oraz 96 wnioskédw o wydanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.
Do konca Il kwartatu 2012r. do Komisji wptyneto 106 wnioskdw o wszczecie postepowania w sprawie
o naduzywanie alkoholu. Komisja rozpatrzyta ogdtem 361 spraw o leczenie oraz 97 wnioskéw
o zezwolenie na sprzedaz alkoholu. Wedtug danych GKRPA, w 2012r. na terenie gminy Libigz dziatato
86 punktéw prowadzacych sprzedaz napojéw alkoholowych. 1 punkt sprzedazy przypadat na
232 mieszkancéw gminy. Osrodek Pomocy Spotecznej w Libigzu w 2011 i 2012r. udzielit pomocy
z tytutu alkoholizmu odpowiednio 41 i 45 osobom.

Realna liczba mieszkancéw z problemem alkoholowym jest duzo wieksza. Wedtug szacunkéw
Panstwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych problem uzaleznienie od alkoholu
dotyczy w przyblizeniu ok. 2% populacji, dzieci wychowujace sie w rodzinach alkoholikdw stanowia
ok. 4% populacji, zas osoby pijgce szkodliwie to 5-7% populacji. Zgodnie z tymi szacunkami, problem
uzaleznienia od alkoholu pod koniec 2012r. dotyczyt ok. 440 mieszkaricéw gminy Libigz, a oséb
pijacych szkodliwie byto minimum 1100.

TABELA 5. POPULACJE OSOB, U KTORYCH WYSTEPUJA ROZNE KATEGORIE PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
(DANE SZACUNKOWE)

W Polsce

38,6 min

W miescie
100 tys.
mieszk.

W miescie
25 tys.
mieszk.

W gminie
10 tys.
mieszk.

X . - 0
Liczba 0s0b uzaleznionych od ok. 2% | ok.800 tys. ok. 2,000 ok. 500 oséb | ok. 200 oséb
alkoholu populacji 0s6b
T . - o
Doro§ll zyjz?lcy w ot.oczenuf alkoholika | ok. 4% | ok.15min ok. 4900 ok. 1,000 ok. 400 0sSb
(wspdtmatzonkowie, rodzice) populacji oséb 0s0b
- - . . .
Dzieci vs'/ycl:howwace sie w rodzinach | ok. 4% | ok 1,5min ok. 4/000 ok. 1’000 ok. 400 0s6b
alkoholikéw populacji 0sob 0s6b
-79 - - -
Osoby pijace szkodliwie >77% N 2-2,5min 5000 ,7000 1250 ,1750 ok 509 700
populacji 0s6b os6b os6b

Zrédto: PARPA

Wedtug statystyk instytucji dziatajgcych w gminie Libigz problem przemocy w rodzinie dotyczyt
w 2012 roku 63 rodzin, a w potowie 2013 roku 52 rodzin z gminy Libigz. W 2012r. wypetniono
48 Niebieskich Kart (formularzy wszczynajgcych procedure interwencji w sytuacji przemocy
w rodzinie), a w pierwszym poétroczu 2013 roku 24 formularze Niebieskiej Karty. Poczgwszy od 2011r.,
corocznie ok. 20 grup roboczych pracowato nad rozwigzaniem problemu przemocy w konkretnych

rodzinach.
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WYKRES 17. REALIZACJA PROCEDURY NIEBIESKIE KARTY W GMINIE LlBlAZ W LATACH 2011 - 2013

M liczba NK
liczba grup roboczych

M liczba rodzin objetych dziataniami Zespotu/grup roboczych
63

52
48

2011 2012 2013_I-VI

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Osrodka Pomocy Spotecznej

Osrodek Pomocy Spotecznej, w 2011 i 2012 roku udzielit pomocy z tytutu wystepowania przemocy
w rodzinie odpowiednio 24 i 16 osobom. Statystyki te nie obrazujg jednak petnej skali zjawiska.
Warto wzig¢ pod uwage fakt, ze zjawisko przemocy w rodzinie jest problemem wrazliwym spotecznie
— osoby doznajgce przemocy nadal czesto ukrywajg problem, a jego wykrywalno$¢ jest
niejednokrotnie utrudniona.

Szersze dane nt. problematyki uzaleznier i innych zachowan aspotecznych znajdujg sie w raporcie
pn. ,Diagnoza lokalnych zagrozen spotecznych — Libigz 2009”. W celu uzyskania aktualnych danych,
w gminie zaplanowano przeprowadzenie podobnego badania pod koniec br. W zwigzku z tym,
problematyka uzaleznier nie byta gteboko eksplorowana w badaniach prowadzonych dla potrzeb
tworzenia Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych.

W celu profilaktyki i przeciwdziatania uzaleznieniom, w gminie Libigz tworzone sg programy stuzgce
przeciwdziataniu alkoholizmowi, narkomanii oraz przemocy w rodzinie. W realizacje tych programéw
zaangazowane jest szereg instytucji i organizacji z terenu gminy i powiatu.
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RYSUNEK 7.

ZASOBY W OBSZARZE PROFILAKTYKI | PRZECIWDZIALANIA
UZALEZNIENIOM ORAZ ZACHOWANIOM ASPOLECZNYM

URZAD MIASTA - SPECJALISTA DS. PROFILAKTYKI | PRZECIWDZIALANIA
UZALEZNIENIOM

NNAA B
0%
%

%GKRPAi GMINNA KOMISJA DS. ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

A

PUNKT INFORMACYJNO-KONSULTACYJNY DLA OSOB Z PROBLEMEM UZALEZNIEN |
ICH RODZIN

PORADNIA LECZENIA UZALEZNIEN

SWIETLICA SRODOWISKOWA W LIBIAZU

OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W LIBIAZU - PUNKT KONSULTACYJNO-
INFORMACYJNY DLA OSOB | RODZIN Z PROBLEMEM PRZEMOCY

LIBIASKIE CENTRUM KULTURY

MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA

PLACOWKI OSWIATOWO-WYCHOWAWCZE, SZKOLY

e
)
“ POLICIA

ORGANIZACJE POZARZADOWE, W TYM: STOWARZYSZENIA | KLUBY
TRZEZWOSCIOWE, KLUBY SPORTOWE, KOSCIOtY | ZWIAZKI WYZNANIOWE

PisilK POWIATOWY OSRODEK INTERWENCII KRYZYSOWE)

PROKURATURA, SAD REJONOWY - KURATORZY SADOWI
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2.1.7.  POMOC SPOLECZNA

Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej, pomoc spoteczna ma na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one
w stanie samodzielnie pokonaé, wspiera osoby i rodziny w procesie zaspokojenia niezbednych
potrzeb i umozliwia im Zzycie w godnych warunkach, dazgc jednoczesnie do Zzyciowego
usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem. Pomoc spoteczna obejmuje
w szczegodlnosci:

= przyznawanie i wyptacanie $wiadczen;
prace socjalng;
prowadzenie i rozwdj infrastruktury socjalnej;
analize i ocene problemoéw wymagajacych swiadczen z pomocy spotecznej;
realizacje zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

R

rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy.

W 2012r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Libigzu przyznawat pomoc rodzinom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej gtdwnie z powodu ubdstwa, bezrobocia, dtugotrwatej lub ciezkiej choroby
oraz z tytutu niepetnosprawnosci. Wsréd innych problemoéw spotecznych, z ktérymi borykaty sie
rodziny z gminy Libigz znajdowaty sie: bezradno$s¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, potrzeba ochrony macierzynstwa, alkoholizm, bezdomnosé¢,
oraz przemoc w rodzinie. Pomocy udzielano tez z innych powodéw: narkomanii, zdarzenia losowego
oraz w zwigzku z przystosowaniem do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego.
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WYKRES 18. LICZBA RODZIN Z GMINY LIBIAZ WG POWODOW PRZYZNANIA POMOCY W 2012R.

UBOSTWO 299
BEZROBOCIE 244

DtUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA [ 236

NIEPELNOSPRAWNOSC 232

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 155
| PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO -...

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 55
ALKOHOLIZM 45
BEZDOMNOSC 19

PRZEMOC W RODZINIE [l 16

INNE 13

0 100 200 300 400

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Osrodka Pomocy Spotecznej

Ubdstwo, bezrobocie, diugotrwata lub ciezka choroba oraz niepetnosprawnos¢ takze w poprzednich
latach nalezaty do najczestszych powoddw, z tytutu ktérych w gminie Libigz przyznawane byty
Swiadczenia pomocy spotfecznej. Pomocg z tytutu ubdstwa najwiecej rodzin objeto w 2007 roku —
395, najmniej w 2011 roku — 235. Nieco mniejsze wahania odnotowano jesli chodzi o liczbe rodzin,
ktdrym przyznano pomoc z powodu dtugotrwatej choroby (najwiecej — 321 rodzin w 2008r., najmniej
— 214 rodzin w 2006r.), bezrobocia (najwiecej — 265 rodzin w 2006r., najmniej — 219 rodzin w 2009r.)
oraz niepetnosprawnosci (najwiecej — 297 rodzin w 2008r., najmniej — 225 rodzin w 2006r.).
Stosunkowo niewielkg dynamike wykazywat problem bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowaweczych i prowadzenia gospodarstwa domowego. Liczba rodzin objetych wsparciem z tego
powodu oscylowata pomiedzy 114 w 2006r. a 171 w 2010r. Prowadzone w gminie statystyki,
dotyczace pomocy udzielanej rodzinom w kryzysie, wskazujg, iz mniej dotkliwe dla mieszkarncow byty
problemy zwigzane z potrzebg ochrony macierzyristwa, alkoholizmem, przemocg, bezdomnoscia oraz
inne np. narkomania. Liczba rodzin, ktérym przyznawano pomoc z tytutu kazdego z tych problemdw,
nie przekroczyta 100, w zadnym roku w okresie 2006 — 2012. Warto jednak zwrdci¢ uwage, ze s3 to
wiekszosci problemy, ze wzgledu na swojg specyfike, rzadko zgtaszane przez osoby, ktére ich
doswiadczajg i czesto trudne do zdiagnozowania. Patrzgc globalnie na dynamike problemoéw
spotecznych w gminie, mierzong liczbg rodzin, ktérym udzielano pomocy ze wzgledu na poszczegdlne
problemy, mozna zauwazy¢ pewne prawidtowosci. W 2007 i 2010r. obserwuje sie przyrost liczby
rodzin, ktdre otrzymaty pomoc z tytutu wiekszosci wskazanych problemoéw. Spadek liczby rodzin
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objetych pomocg, w przypadku wiekszosci omawianych problemdéw, odnotowano natomiast w 2008,
2009 2011r.

WYKRES 19. LICZBA RODZIN Z GMINY LIBIAZ WG POWODOW PRZYZNANIA POMOCY W LATACH 2006 - 2012
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Osrodka Pomocy Spotecznej

Rozwigzywaniem probleméw spotecznych w gminie Libigz zajmuje sie szeregi instytucji i organizacji.
Zadania z zakresu pomocy spotecznej realizujg zaréwno instytucje publiczne — jednostki samorzadu
terytorialnego, jak i organizacje pozarzagdowe oraz grupy nieformalne. Pomocy spotecznej udzielaja
zaréwno podmioty z terenu gminy jak i powiatu.
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ZWIAZKI ZAWODOWE W ZAKtADACH PRACY
POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W CHRZANOWIE

°OMOCA RODZINIE

DQ/E}IK POWIATOWY OSRODEK INTERWENCJI KRYZYSOWEJ W CHRZANOWIE

POWIATOWY OSRODEK WSPARCIA DZIECKA | RODZINY W CHRZANOWIE

CENTRUM UStUG SOCJALNYCH W CHRZANOWIE
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GRUPY NIEFORMALNE NR. KLUB 50+, ZESPOtY CHARYTATYWNE PRZY PARAFII

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOEECZNY

Cztowiek najlepsza inwestycja

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego

Strona 3 9

* Kok

*
* ek

* ok




LRI y
OP/usiAz
2.1.8. AKTYWNOSC SPOLECZNA

W gminie Libigz nie byty dotychczas prowadzone zadne badania diagnozujgce aktywnosci spoteczng
i obywatelskg mieszkarnicédw. Na poziomie gminy brakuje danych zastanych w szerszym zakresie
obrazujgcych uczestnictwo mieszkancéw w zyciu spotecznym. Wg danych Urzedu Miasta, w gminie
Libigz dziatajg 44 organizacje pozarzgdowe. Obok organizacji w gminie funkcjonuje rowniez Punkt
Aktywnosci Obywatelskiej oraz Libigskie Centrum Kultury, ktdére animujg aktywnosé lokalng
mieszkancow.
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l&" LIBIASKIE CENTRUM KLULTURY

FUNDACJA IM. BRATA ALBERTA WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ W LIBIAZU
FUNDACJA OCHRONY ZDROWIA "JANINA" W LIBIAZU
GORNICZY KLUB SPORTOWY "JANINA"

KATOLICKIE STOWARZYSZENIE MLODZIEZY PRZY PARAFII SW. BARBARY

KATOLICKIE STOWARZYSZENIE WYCHOWAWCOW ODDZIAt W LIBIAZU

KLUB HONOROWYCH DAWCOW KRWI PCK PRZY ZG JANINA

KOtA GOSPODYN WIEJSKICH: "GROMNICZNKI", "LIBIAZANKI", "MACIEZANKI"
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ZASOBY W OBSZARZE AKTYWNOSCI SPOLECZNE)
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2.2. CHARAKTERYSTYKA SYTUACJI MIESZKANCOW GMINY LIBIAZ NA PODSTAWIE

BADAN ILOSCIOWYCH

W niniejszym rozdziale zaprezentowano wyniki badania ilosciowego przeprowadzonego na prébie
371 dorostych mieszkaricdw gminy Libigz.

2.2.1. CHARAKTERYSTYKA UCZESTNIKOW BADANIA

W telefonicznym badaniu opinii na temat problemdéw spotecznych w gminie Libigz wzieto udziat 371
mieszkancow gminy. Wsréd nich: 181 stanowili mezczyzni, a 190 kobiety. Wiekszos¢ to mieszkancy
miasta Libigz (284 respondentéw, 77%), 55 mieszka w sofectwie Zarki (15%), a 32 ankietowanych
zadeklarowato, ze zamieszkuje Gromiec (9%).

WYKRES 20. UCZESTNICY BADANIA WG PtCI | MIEJSCA ZAMIESZKANIA

" meiczyzni W kobiety M Libigz = Zarki = Gromiec
N=371

Ponizej zamieszczono wykresy obrazujgce zréznicowanie respondentéw pod wzgledem wieku, ktére
wynika z zatozonych kwot wiekowych doboru respondentéw do badan (patrz Rozdziat I1).

WYKRES 21. WIEK UCZESTNIKOW BADANIA
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Niespetna potowa respondentdw ma wyksztatcenie S$rednie, 20% - zasadnicze zawodowe,
5% - podstawowe. Osoby, ktdére ukonczyty studia licencjackie i magisterskie stanowig 24% badanych.

WYKRES 22. WYKSZTALCENIE UCZESTNIKOW BADANIA
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Ze wzgledu na matg liczebnos¢ niektdrych kategorii, w dalszych analizach postugiwano sie podziatem
wyksztatcenia na 3 grupy:

e Nizsze (podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze zawodowe) — 27% respondentéw
e Srednie — 49% respondentéw
e Wyisze (licencjackie i magisterskie) — 24% respondentow.

2.2.2. SYTUACJA RODZINNA

Uczestnikébw badania poproszono o opisanie ich sytuacji rodzinnej. Zdecydowana wiekszos$¢
badanych (71%) to osoby zamezne, zaledwie 6% pozostaje w zwigzku nieformalnym. Co 5 respondent
nie jest z nikim zwigzany, 8% zadeklarowato sie jako wdowa/wdowiec, 4% - rozwiedziony/a.

Strona4 5

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |  +

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

* X x

* px

*

Cztowiek najlepsza inwestycja

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego



DT !
OP/usiAz

WYKRES 23. SYTUACJA RODZINNA UCZESTNIKOW BADANIA

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

71%

Zonaty/zamezna

Nie jestem z nikim zwigzany(a)
Wdowcem/wdowa

W zwigzku nieformalnym

Rozwiedziony/rozwiedziona

Wartosci nie sumujq sie do 100% - kazda osoba mogta wybrac wiecej niz 1 odpowiedZ
N=369

Aby doktadniej przeanalizowa¢ sytuacje rodzin z dzie¢cmi w ankiecie pytano, czy uczestnicy badania
posiadajg dzieci w wieku do 18-ego roku zycia pozostajgce na utrzymaniu rodzicow.
Wedtug deklaracji uczestnikdw sytuacja taka dotyczyta 106 oséb, co stanowi 29% respondentéw.
Najczesciej mieli oni jedno (47%) lub dwoje (42%) dzieci w tym wieku, zdecydowanie rzadszej troje
lub czworo (odpowiednio 6% i 5%).

WYKRES 24. ODSETEK RODZIN MAJACYCH NA UTRZYMANIU DZIECI DO 18-EGO ROKU ZYCIA WEDtUG LICZBY
DZIECI
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Liczba dzieci w wieku do 18. roku zycia pozostajacych na
utrzymaniu rodzicéow

N=106

Najczesciej respondenci wychowujg dzieci wspdlnie z zong lub mezem (89%), bardzo rzadko
natomiast w zwigzku nieformalnym (3 osoby; 3%) badZ samotnie (8 osdb, 8%). Ze wzgledu na matg
liczebnos¢ kategorii nie mozna wysnué¢ wnioskéw odnosnie charakterystyki oséb wychowujgcych
dzieci samotnie lub w konkubinacie.
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Kolejnym obszarem analizy byt sposéb i czestotliwos¢ spedzania czasu wolnego przez rodzicow

z dzieémi. Odpowiedzi respondentéw przedstawiono na wykresie 25.

WYKRES 25. CZESTOTLIWOSC ROZNYCH FORM SPEDZANIA CZASU WOLNEGO Z DZIECMI

Jak czesto Pan(i):

100% - S
90% - °
80% - 42%
29%
70% -
60% -
0,
40% -
30% -
20% -
10% -
0% -
odrabia lekcje z dzieckiem poswieca czas na rozmowy z spedza czas z dzieckiem poza
dzieckiem domem (np. wycieczki,
. . spacery, kino)
m Codziennie m Kilka razy w tygodniu
Tylko w niedziele lub inne wolne dni Prawie wcale, nie mam na to czasu
B Prawie wcale, nie ma takiej potrzeby Ta sytuacja mnie nie dotyczy

#“ Trudno powiedziec¢
N=106

Ponad 90% badanych deklaruje, ze codziennie badz kilka razy w tygodniu poswieca czas na rozmowy
z dzieémi. 30% respondentow kazdego dnia spedza czas z dzieckiem poza domem (wycieczki, spacery,
kino), kolejne 30% - kilka razy w tygodniu. 43% badanych pomaga dzieciom przynajmniej kilka razy na
tydzien odrabiaé¢ lekcje, wytaczywszy natomiast z analizy osoby, ktére wybraty odpowiedz
,ta sytuacja mnie nie dotyczy” (najprawdopodobniej ze wzgledu za mtody wiek pociech), odsetek ten
wzrasta do 70%.

Odpowiedzi badanych pokazujg bardzo optymistyczny relacji rodzinnych, analiza kolejnego pytania
nasuwa jednak watpliwosci, czy nie jest to ton zbyt wyidealizowany. Wiekszo$¢ badanych uwaza
wprawdzie, ze ilo$¢ czasu, jaki poswiecajg dzieciom, jest raczej wystarczajgca (47%) lub zdecydowanie
wystarczajgca (21%). Nalezy jednak zwrdéci¢ uwage, ze az 28% badanych ocenito, ze spedza raczej za
mato lub zdecydowanie za mato (4%) czasu z dzie¢mi.
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WYKRES 26. CZY, PANA(I) ZDANIEM, ILOSC CZASU, JAKI POSWIECA PAN(l) SWOIM DZIECIOM, JEST:

50% - a7%
40% -
30% 28%

-

21%
20% -
10% - 4%
O% — T T _ 1
Zdecydowanie Raczej Raczej Zdecydowanie

wystarczajgca  wystarczajgca niewystarczajgcaniewystarczajaca
N=106

Mezczyzni czesciej niz kobiety uwazajg, ze czas poswiecany dzieciom jest niewystarczajgcy —
odpowiednio 43% i 24%.

Do wystepowania w rodzinie probleméw opiekunczo-wychowawczych przyznato sie 11 z 106 oséb
(10% rodzicow). W przypadku 4% badanych jest to agresywne zachowanie dzieci wobec réwiesnikow,
po 3% ankietowanych ma trudnosci w znalezieniu wspdlnego jezyka z dzieckiem oraz agresywnym
zachowaniem dziecka wobec rodzicéw. Zadna osoba nie wskazata trudnosci szkolnych (m.in. wagary),
probleméw z uzywkami (narkotyki, alkohol, papierosy) oraz udziatu w grupach przestepczych, choé
przy dwoch ostatnich po 12 oséb (11%) wybrato odpowiedZ ,trudno powiedzie¢”, co moze
sugerowacd podejrzewanie istnienia takiego problemu (wykres 27).

WYKRES 27.

Czy w Pana(i) rodzinie wystepuje ktdrys z nastepujacych problemoéw z
dzie¢mi/z wychowywaniem dzieci?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Problemy w dogadaniu sie z dzieckiem, znalezieniu
y W dogadani sig z 6z enatez 3% 92% 1%55%
wspblnego jezyka
Problemy w nauce, wagary 87% 2%11%
Agresywne zachowanie dziecka wobec rowiesnikéw |
gresy ran \ 1% 93% B
(béjki, przezywanie)
Agresywne zachowanie dziecka wobec rodzicéow 3% 93% 2956
Problemy z alkoholem, papierosami, narkotykami 1
y em, Pap! ) y 89% 11%
lub innymi uzywkami
Udziat w grupach przestepczych 89% 11%
Tak Nie Trudno powiedzie¢ Brak /odmowa odpowiedzi
N=106
KAPITAt LUDZKI O UROPEIS
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Cztowiek najlepsza inwestycja

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego

Strona4 8

* X x

* px

* 4k




B y
OP/usiAz

2.2.3. SYTUACJA ZAWODOWA

Ankietowani zostali réwniez poproszeni o okreslenie swojej sytuacji zawodowej. 37% mieszkarncéw
gminy uczestniczacych w badaniu zadeklarowato, ze sg zatrudnieni na umowe o prace. Drugg co do
wielkosci kategorie stanowili emeryci i rencisci — 36% badanych. Blisko 12% badanych wskazato,
Ze nie pracujg, s osobami bezrobotnymi. 9% wskazato, ze prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarcza.
Studenci, rolnicy/osoby prowadzgce gospodarstwo rolne oraz osoby zatrudnione na umowe
o dzieto/zlecenia stanowity 5% badanych.

Problem bezrobocia dotyczyt czesciej badanych kobiet niz mezczyzn. Sposréd 190 uczestniczek
badania bezrobotnych byto 20% kobiet (38 o0sdéb). Bezrobotni mezczyzni stanowili natomiast
3% (5 os6b) wszystkich uczestnikdw badania ptci meskiej (181 osdb).

WYKRES 28. STATUS ZAWODOWY UCZESTNIKOW BADANIA

Jestem zatruniony/a na umowe o prace 37%

Jestem emerytem/rencista 36%

Nie pracuje-jestem osoba bezrobotna [ NNEGEGNE 12%

Prowadze wtasng dziatalnos¢ gospodarcza 9%
Ucze sie/studiuje 3%
Jestem zatrudniony/a na umowe zlecenie/o
. 2%
dzieto
Jestem rolnikiem/prowadze gospodarstwo 1%
(o]

rolne

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

N=371

Wsréd 12% (43 osdb), ktére wskazaty, iz sg bezrobotne, najwiecej ankietowanych stanowia
bezrobotni pozostajacy bez pracy ponad 24 miesigce - 70%. Pozostawanie bez pracy krdocej niz
6 miesiecy deklaruje, iz jest 16% bezrobotnych respondentéw. Blisko 10% badanych bezrobotnych to
osoby znajdujace sie poza rynkiem pracy od 1 roku do 2 lat.

Strona4 9

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

* X x

* px

*

Cztowiek najlepsza inwestycja

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego



Shte LA !
OP fuBiAz

WYKRES 29. OKRES POZOSTAWANIA BEZ PRACY WSROD OSOB BEZROBOTNYCH

80% -
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0% T
Krdcej niz 6
miesiecy

Od6do12 Od roku do 2 lat

miesiecy

Powyzej 2 lat

N=43

Respondenci, ktorzy zadeklarowali, iz pozostajg bez pracy powyzej 2 lat to kobiety. Osoby bezrobotne
zostaty zapytane o to, czy w ich gospodarstwie domowym jest ktos bezrobotny. 8 o0sdb
odpowiedziato twierdzaco.

Ponadto badanie udzielito odpowiedzi na pytanie, z jakiego powodu bezrobotni nie pracuja.
Sposréd 43 oséb bezrobotnych 30% nie pracuje, gdyz zajmuje sie prowadzeniem gospodarstwa

domowego. 21% bezrobotnych nie pracuje, poniewaz partner/partnerka zarabia na dom.

Szczegbétowe dane przedstawia wykres 30.

WYKRES 30. POWODY POZOSTAWANIA BEZ PRACY WSROD BEZROBOTNYCH UCZESTNIKOW BADANIA

A T———
0

prowadzeniem gospodarstwa domowego |
Nie musze pracowac — partner/partnerka

0,
zarabia na dom 21%

Nie ma nowych miejsc pracy w gminie 16%

Nie moge podjac pracy ze wzgledu na sytuacje
rodzinng, zdrowotng
Mam za mate kwalifikacje/doswiadczenie
zawodowe

16%
7%

Pracodawcy majg zbyt wysokie wymagania 5%

Oferty pracy nie spetniajg moich oczekiwan | 0%

Mam wysokie kwalifikacje, na ktdre nie ma

. 0%
zapotrzebowania

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

N=43
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2.2.4. SYTUACJA MATERIALNA

Uczestniczacy w badaniu ankietowym mieszkancy gminy Libigz zostali poproszeni o okreslenie,
ile wynosi dochdd netto przypadajacy na jedng osobe w ich gospodarstwie domowym (wykres 31).
Z badan wynika, iz 50% respondentéow deklaruje dochéd od 501 do 1500 zfotych, a 36%
ankietowanych deklaruje dochéd powyzej 1501 zt na osobe.

WYKRES 31. DOCHOD NETTO PRZYPADAJACY NA JEDNA OSOBE W GOSPODARSTWIE DOMOWYM

30%

25% 25%
25%

20% 17% 18%

15%

10%
0,
59 4% 6%
5%

0%
Ponizej 500 501-1000 zt. 1001-1500 z¢.1501-2000 zt. Powyzej Trudno Odmowa
zt. 2000 zt. powiedzie¢ odpowiedzi

N=371

Dodatkowo, mozna zauwazyé, jak zmienia sie wysoko$¢ dochodu respondentow
w zaleznosci od ich wyksztatcenia i pfci, co jest zobrazowane na wykresach. Wyniki nie sumuja sie do
100%, ze wzgledu na mozliwos¢ odmowienia udzielenia odpowiedzi. Osoby z wyksztatceniem
wyzszym (36%) czesciej deklarujg dochdd powyzej 2000 zt na osobe. 35% respondentéw
z wyksztatceniem nizszym zaznaczyto, iz w ich gospodarstwie domowym dochéd netto na osobe
wynosi od 501- 1000 zt.
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WYKRES 32. DOCHOD NETTO PRZYPADAJACY NA JEDNA OSOBE W GOSPODARSTWIE DOMOWYM A POZIOM
WYKSZTALCENIA

36%
Powyzej 2000 zt.
15001-2000 zt
m Wyzsze
1001-1500 zt. . .
M Srednie
m Nizsze
501-1000 zt.
35%

Ponizej 500 zt.

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

N=349

WYKRES 33. DOCHOD NETTO PRZYPADAJACY NA JEDNA OSOBE W GOSPODARSTWIE DOMOWYM A PEC

M Kobiety M Mezczyzni
35% 31%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

Ponizej 500 zt.  501-1000zt.  1001-1500zt. 1501-2000zt. Powyzej 2000 Trudno
zt. powiedzie¢

N=349

31% kobiet i 19% mezczyzn deklaruje, iz w ich gospodarstwie domowym dochdd netto na osobe
wynosi 501- 1000 zt. Z kolei dochéd powyzej 2000 ztotych deklaruje 22% mezczyzn, a 15% kobiet.

Opradcz dochodu, jaki przypada na osobe, respondenci zostali poproszeni o ocene sytuacji materialnej
swojej rodziny. Niespetna potowa badanych zaznaczyta, ze cho¢ sta¢ ich na wiele rzeczy, to muszg
liczy¢ sie z wydatkami. 35% badanych przyznato, ze nie brakuje im $rodkéw na podstawowe potrzeby,
ale mimo to muszg sie liczy¢ z wydatkami. Tylko 4% respondentéw deklaruje, iz zyje na wysokim
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poziomie, a 3% ankietowanych przyznaje, ze stale brakuje im na podstawowe potrzeby takie jak

jedzenie czy czynsz. Wyniki ilustruje wykres 34.

WYKRES 34. OCENA SYTUACJI MATERIALNEJ

Stale brakuje nam na podstawowe
potrzeby: jedzenie, czysz

m Zwykle pod koniec miesigca brakuje nam
na podstawowe potrzeby

B Na podstawowe potrzeby nam nie brakuje,
ale o wiekszych wydatkach nie ma mowy

o Stac nas na wiele rzeczy, ale musimy liczy¢
49% sie z wydatkami

Zyjemy na wysokim poziomie, nie musimy
liczy¢ sie z wydatkami

Trudno powiedzie¢

N=371

Z przeprowadzonej analizy wynika, ze poziom wyksztatcenia ma wptyw na ocene sytuacji materialnej.
Respondenci z wyzszym wyksztatceniem czesciej deklarowali, iz sta¢ ich na wiele rzeczy niz
ankietowani z nizszym wyksztatceniem. Niespetna potowa ankietowanych (47%) z wyksztatceniem
nizszym zadeklarowata, iz na podstawowe potrzeby im nie brakuje, ale na wieksze nie mogg sobie
pozwoli¢. Zdecydowang wiekszo$¢ oséb z wyzszym wyksztatceniem (67%) sta¢ na wiele rzeczy,
lecz musza sie liczy¢ wydatkami. Wyniki nie sumuja sie do 100%, ze wzgledu na mozliwos¢ wyboru

odpowiedzi trudno powiedzied.
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WYKRES 35. OCENA SYTUACJI MATERIALNEJ A POZIOM WYKSZTALCENIA

B Nizsze B Srednie

80% -
70% -
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%
Stale brakuje nam na Zwykle pod koniec

Na podstawowe

podstawowe potrzeby: miesigca brakuje namna  potrzeby nam nie
jedzenie, czysz podstawowe potrzeby brakuje, ale o wiekszych
wydatkach nie ma mowy

= Wyzsze

Sta¢ nas na wiele rzeczy,
ale musimy liczy¢ sie z
wydatkami

67%

Zyjemy na wysokim
poziomie, nie musimy
liczy¢ sie z wydatkami

Ankietowani zostali poproszeni o odpowiedzi na pytania, czy w ciggu ostatnich 12 miesiecy

w gospodarstwie domowym brakowato pieniedzy na wymienione

rzeczy. Ponad potowa

respondentéw (59%) zadeklarowata, iz w ciggu ostatnich 12 miesiecy w ich gospodarstwie domowym
brakowato pieniedzy na dobra luksusowe. Na ptatne ustugi medyczne w ciggu ostatnich 12 miesiecy
zabrakto 20% ankietowanych. Zdecydowanej wiekszosci respondentdw (95%) nie zabrakito na
podstawowe produkty spozywcze. Szczegdtowe zestawienie prezentuje tabela 6.

TABELA 6. STOPIEN ZASPOKOJENIA POTRZEB PRZEZ UCZESTNIKOW BADANIA

Czy w ciggu ostatnich 12 miesiecy w gospodarstwie

domowym brakowato pieniedzy na:

Dobra luksusowe (np. zagraniczne wycieczki, lepszy

Tak

Trudno

powiedzie¢

Nie
dotyczy

Pytanie zadane tylko osobom, ktére na swoim utrzymaniu

majq dzieci do lat 18 (N=106).

. 59% 26% 4% 11%
samochadd)
Ptatne ustugi medyczne (np. badania, wizyty u lekarza) 20% 64% 1% 12%
Obiad/positek w restauracji 18% 54% 6% 22%
Wyjscie do kina, do teatru 16% 63% 1% 17%
Nowe ubrania dla Pana(i) 12% 78% 1% 6%
Lekarstwa przepisane przez lekarza 10% 86% 2% 2%
Podstawowe produkty spozywcze 4% 95% 0% 0%

Czy w ciggu ostatnich 12 miesiecy w gospodarstwie . Trudno Nie
L Tak Nie s,
domowym brakowato pieniedzy na: powiedzieé dotyczy
Wyjazdy wakacyjne dla dzieci (np. kolonie, wycieczki) 15% 51% 0% 34%
Zajecia dodatkowe dla dzieci 11% 54% 0% 36%
Nowe ubrania dla dzieci 9% 90% 0% 1%
Podreczniki i pomoce szkolne dla dzieci 8% 66% 1% 25%
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2.2.5. POCZUCIE BEZPIECZENSTWA SOCJALNEGO | INDYWIDUALNE
DOSWIADCZANIE PROBLEMOW SPOLECZNYCH PRZEZ MIESZKANCOW
GMINY LIBIAZ

Wazinym elementem badan byto poznanie, w jakim stopniu mieszkancy Libigza obawiajg sie
o0 zabezpieczenie podstawowych potrzeb swoich lub swojej rodziny w obszarach zwigzanych z praca
zawodowg, sytuacjg materialng, relacjami w rodzinie i stanem zdrowia. W tym celu poproszono
respondentéw o odpowiedz na pytanie: ,Czy w ciggu ostatnich 12 miesiecy obawiat(a) sie Pan(i):
utraty pracy oraz pogorszenia (swojego) stanu zdrowia, sytuacji materialnej, mieszkaniowej
lub relacji w rodzinie?”. Zbiorcze odpowiedzi na pytanie przedstawiono na wykresie 36.

WYKRES 36.POCZUCIE BEZPIECZENSTWA SOCJALNEGO
Czy w ciggu ostatnich 12 miesiecy obawiat(a) sie Pan(i): utraty pracy oraz

pogorszenia (swojego) stanu zdrowia, sytuacji materialnej, mieszkaniowe;j
lub relacji w rodzinie?

Pogorszenia sytuacji mieszkaniowe;j h 92%
Pogorszenia relacji w rodzinie _- 87% 1%
Pogorszenia sytuacji materialnej swojej/rodziny __ 63% 2%
Pogorszenia (swojego) stanu zdrowia __ 57% 1%

Utraty pracy F 38% 0% 50%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

H Tak Nie Trudno powiedzieé Nie dotyczy

N=371

Jak wynika z wykresu, mieszkancy Libigza w ciggu ostatniego roku najrzadziej obawiali sie
pogorszenia sytuacji mieszkaniowej swojej lub swojej rodziny — takg deklaracje uzyskano od 8%
respondentéw. Nieznacznie czesciej troska o sytuacje mieszkaniowg dotyczyta oséb mtodszych (12%)
niz respondentéw powyzej 55 roku zycia (3%). Nie zanotowano natomiast réznic w odpowiedziach

udzielanych przez kobiety i mezczyzn.

Stosunkowo mata liczba ankietowanych obawiata sie takze o pogorszenie relacji w rodzinie (12%).
Ze wzgledu na mate liczebnosci nie mozina bardziej szczegétowo scharakteryzowaé tej grupy
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respondentdéw, choé nalezy zauwazyé, ze pte¢, wiek i wyksztatcenie nie miaty wptywu na rozktad

odpowiedzi.

Podobny odsetek badanych (12%) w ciggu ostatniego roku obawiat sie utraty pracy. Respondenci,
ktdrzy wybrali odpowiedz ,nie dotyczy” to osoby niepracujace: bezrobotne i nieaktywne zawodowo.
Jesli natomiast wezmiemy pod uwage tylko osoby zatrudnione, okazuje sie, ze co 4-ty badany
pracujgcy zawodowo obawiat o swoje zatrudnienie (24%). Nie zanotowano rdzinic miedzy
odpowiedziami kobiet i mezczyzn.

Pogorszenia sytuacji materialnej swojej/rodziny obawiata sie ponad 1/3 ankietowanych. Takg troske
czesciej deklarowaty kobiety (41%) niz mezczyini (29%) oraz bezrobotni (42%) w poréwnaniu
do zatrudnionych (33%).

Najczestszym przedmiotem troski mieszkaricéw gminy jest zdrowie — 42% ankietowanych obawiato
sie w ciggu ostatnich 12 miesiecy pogorszenia swojego stanu zdrowia. Odsetek ten byt wyzszy

w starszych grupach wiekowych — wsréd respondentéw powyzej 55 roku zycia wynosit 64%
(tabela 7).

TABELA 7. OBAWA O POGORSZENIE STANU ZDROWIA WSROD RESPONDENTOW W ROZNYCH GRUPACH
WIEKOWYCH [PROCENTY]

Czy w ciggu ostatnich 12 miesiecy

obawiat(a) sie Pan(i) pogorszenia 18-34 lata 35-54 lata Powyzej 55 lat Ogoétem
swojego stanu zdrowia?
Tak 14% 45% 64% 42%
Nie 85% 54% 34% 57%
Trudno powiedzieé 1% 1% 2% 1%
N=371

Z pytania o obawy respondentéw dotyczace zabezpieczenia podstawowych potrzeb swoich lub
swojej rodziny stworzono indeks poczucia bezpieczenstwa socjalnego. Konstruujgc go przyjeto
zatozenie, ze kazdy ze wskazanych wymiaréw:

e Sytuacja mieszkaniowa
e Relacje rodzinne

e Sytuacja materialna

e Stan zdrowia

e Sytuacja zawodowa

ma wptyw na caftosciowe poczucie bezpieczedstwa badanych. Dla kazdego z respondentéw
zsumowano liczbe wymiardw, w ktdrych w ciggu ostatniego roku obawiat sie o pogorszenie sytuacji
swojej badz swojej rodziny.
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WYKRES 37. INDEKS POCZUCIA BEZPIECZENSTWA SOCJALNEGO
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N=371

Powyzszy wykres pokazuje, ze wiekszo$¢ badanych (59%) obawiata sie o pogorszenie swojej sytuacji
na przynajmniej 1 ze wskazanych wymiardw. W przypadku 30% respondentéw dotyczyto to
doktadnie 1 wymiaru, co 4 obawiat sie o pogorszenie sytuacji swoje/swojej rodziny na 2 lub 3
wymiarach funkcjonowania, a 5% - na 4 lub wiecej wymiaréw.

Badanie miato dostarczy¢ rdéwniez informacji, o problemach jakie dotykajg bezposrednio
respondentdw lub ich rodzin. Zestawienie odpowiedzi badanych przedstawiono na wykresie 38.
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WYKRES 38.
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Czy dotycza Pana(i) ktores z ponizszych sytuacji?

Choroba bliskiej osoby w rodzinie

Konieczno$¢ opieki nad niesamodzielnym
rodzicem, seniorem

Niepetnosprawnosc¢ innego cztonka rodziny
(matzonka, krewnego)

Brak komfortu w miejscu zamieszkania
(konflikty sgsiedzkie, patologia, wandalizm)
Ktopoty zwigzane uzaleznieniem cztonka
rodziny (alkoholizm lub narkotyki)

Konflikty rodzinne, matzenskie

Brak zasitku socjalnego, utrata prawa do
Swiadczen

Przemoc fizyczna lub psychiczna
Niepetnosprawnos¢ dziecka

Zte warunki mieszkaniowe

0%

5% 10% 15% 20% 25%

30% 35%

16%

12%

11%

10%

7%

4%

3%

2%

2%

30%

N=371

Najczesciej sytuacje problemowe wskazywane przez mieszkanicéow dotyczyty problemow ze stanem
zdrowia bliskich: 30% respondentéw ma w rodzinie osobe chora, 16% opiekuje sie niesamodzielnym
rodzicem, a 12% posiada niepetnosprawnego cztonka rodziny (matzonka, krewnego), dalsze
2% - niepetnosprawne dziecko. Co 10-ty mieszkaniec gminy doswiadcza problemdéw zwianych
z uzaleznieniem cztonka rodziny, a 7% zwraca uwage na konflikty rodzinne i matzenskie.
Na wystepowanie przemocy fizycznej lub psychicznej w rodzinie zwrécito uwage 3% respondentdw,
mozna jednak przypuszcza¢, 7e ze sg to zanizone wartosci. Przemoc jest problemem czesto
ukrywanym, wstydliwym, dlatego czes¢ osdb mogta nie chcie¢ przyznac sie do takich doswiadczen
podczas rozmowy telefonicznej.

Badania miaty takze dostarczy¢ informacji na temat tego, jak mieszkancy zachowuja sie w sytuacjach
kryzysowych — gdzie, w jakich instytucjach, szukajg pomocy. Wiekszos$¢ respondentéw (85%) bedac
w trudnej sytuacji nie korzystata nigdy ze wsparcia instytucji/organizacji pomocowych (wykres 39).
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WYKRES 39.
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Czy majac problem, bedac w trudnej sytuacji korzystat(a) Pan(i)
kiedykolwiek ze wsparcia instytucji/organizacji pomocowych?

0,5%

5% 14%

Tak
Nie
B Nie pamietam
Nie bytem(am) w takiej sytuacji
85%

N=371

W sytuacjach problemowych z pomocy instytucji lub organizacji skorzystaty 52 osoby, co stanowi 14%
badanych. Najwiecej otrzymato jg od Osrodka Pomocy Spotecznej (87%, 45 osdb). Zaledwie 17%
(9 osbb) korzystato ze wsparcia innych instytucji: 2 osoby z pomocy Urzedu Miasta, 2 — z placéwki
leczenia uzaleznien (w tym Miejskiego Osrodka Przeciwdziatania Problemom Alkoholowym),
pojedyncze osoby wymieniaty swojego pracodawce, Powiatowy Urzad Pracy oraz radce prawnego
(darmowe porady). Zadna osoba nie wskazata organizacji pozarzagdowych ani kosciota/parafii.

Badanych poproszono takze o okreslenie czestotliwosci, z jakg korzystali ze wsparcia instytucji
pomocowych. Najwiecej osdb (33%) miato takie jednorazowe doswiadczenia, kolejne 31% otrzymato
wsparcie kilkukrotnie. Systematyczne korzystanie z pomocy instytucji deklaruje 36% ankietowanych
(18 z 52) — mozna przypuszczaé, ze ta grupa to osoby potencjalnie zagrozone uzaleznieniem od
pomocy instytucjonalnej ze wzgledu na przedtuzajgcy sie okres korzystania z pomocy.
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WYKRES 40.

Jak czesto korzystat(a) Pan(i) ze wsparcia
instytucji/organizacji pomocowych?

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

33%

Jednorazowo

Kilka razy

Systematycznie przez p6t roku
Systematycznie przez rok
Systematycznie przez 2 lata
Systematycznie przez 5 lat i wiecej

Brak / odmowa odpowiedzi

N=52

Najczestszg forma wsparcia, z jakiej korzystata potowa badanych, byt zasitek. Co 5-ta osoba
otrzymywata takze dodatek mieszkaniowy lub korzystata z r6znego rodzaju porad.

TABELA 8. KORZYSTANIE Z ROZNYCH FORM POMOCY OFEROWANYCH PRZEZ INSTYTUCJE | ORGANIZACJE

PROCENT LICZEBNOSC

Zasitek 50% 26
Dodatek mieszkaniowy 19% 10
Poradnictwo 19% 10
Inne formy 13% 7
Ustugi opiekuncze 8%

Swiadczenia rzeczowe (dozywianie dzieci, bony zywnosciowe, ubranie 6% 3
itp.)

Fundusz alimentacyjny 2%

Praca socjalna 2%

N=52

Jako inne formy pomocy ankietowani wymieniali takze:

o doptate do wczasow rehabilitacyjnych
o ksigzki, obiady w szkole dla dziecka
e dofinasowanie (do m. in. glukometru, lekéw, zakupu wegla)

e Rodzinne.

Jedna z oséb starata sie o pomoc w opiece nad osobg obtoznie chorg, jednak jak twierdzi,

,bezskutecznie”.
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Wszystkich uczestnikdw badania poproszono wskazanie instytucji badZz organizacji, do jakiej

zwréciliby sie o pomoc, gdyby w przysztosci znalezli sie w trudnej sytuacji.
WYKRES 41.

Do jakiej instytucji zwrdcitby/zwrécitaby sie Pan/i o pomoc, gdyby
w przysztosci miat/a Pan/i problem, znalazt/a sie w trudnej
sytuacji?

0% 10% 20% 30% 40% 50%  60%

Osrodek Pomocy Spotecznej w Libigzu
Policja

Inna odpowiedz

Kos$ciot/parafia

Urzad Miasta

Organizacja pozarzagdowa

Komisja Rozwigzywania Problemow...

N=371

Instytucja, ktéra w oczach potowy badanych, mogtaby wesprzeé ich w trudnej sytuacji, jest Osrodek
Pomocy Spotecznej w Libigzu. Co pigta osoba zwrdcitaby sie do Policji, a po 12% staratoby sie uzyskac
wsparcie z kosciele/parafii lub Urzedzie Miasta. Jedynie 7% badanych wskazato na organizacje
pozarzadowe, co pokazuje, ze w Swiadomosci mieszkarncow gminy nie sg one postrzegane jako
potencjalne wsparcie. Mozna przypuszczaé, ze tak niski wynik jest konsekwencjg niewielkiej wiedzy
o trzecim sektorze i jego (samo)pomocowej, z analizy danych zastanych wynika bowiem, ze w gminie
Libigz istnieje co najmniej kilka organizacji, ktére swiadczg wsparcie dla oséb w trudnej sytuacji
zyciowej (np. niepetnosprawnym, chorym). Respondenci wskazywali takze inne odpowiedzi:

e 8% sposrod wszystkich badanych uzalezniato wybdr instytucji od problemu, ktéry by ich
dotknat

e 4% zwrdcitoby sie do rodziny

e 2,5% nie wiedziatoby, do kogo sie zwrdcic¢

e 1,5% wskazato inne instytucje.
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2.2.6. AKTYWNOSC SPOLECZNA | OBYWATELSKA MIESZKANCOW GMINY LIBIAZ

Respondenci zostali poproszeni o udzielenie odpowiedzi na pytanie dotyczgce utrzymywania
kontaktéw z cztonkami rodziny, z ktérg nie mieszkajg oraz z przyjaciétmi i bliskimi znajomymi.

WYKRES 42. CZESTOTLIWOSC UTRZYMYWANIA KONTAKTOW PRZEZ BADANYCH Z RODZINA | ZNAJOMYMI

Trudno powiedzie¢ 0,5%

W ogoble sie nie spotykam I Olgo%
Rzadziej niz raz w roku 1 822;:
Raz na rok 5:2

Raz na kilka miesiecy
Raz lub dwa razy w miesigcu

Raz lub kilka razy w tygodniu 65%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Przyjaciele, bliscy znajomi B Rodzina, z ktérg sie nie mieszka

N=371

Z otrzymanych danych wynika, ze zdecydowana wiekszos¢ respondentéw utrzymuje czeste kontakty
z rodzing i przyjaciotmi. Raz na kilka miesiecy, badz rzadziej spotyka sie z rodzing i z przyjaciétmi
niespetna 10% ankietowanych.

Respondenci ocenili jak czesto czujg sie osamotnieni. Zdecydowana wiekszos¢ ankietowanych
zadeklarowato, ze nigdy im sie to nie zdarza. Szczegdtowe dane przedstawia wykres 43.
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WYKRES 43. POCZUCIE OSAMOTNIENIA
60% 55%
50%
40%
0,
30% 9%
20% 18%
(o]
10% 4%
0,5%
0%
Tak, bardzo  Tak, czasami Tak, ale bardzo Nie, nigdy mi Trudno
czesto rzadko, prawie  sie to nie powiedzie¢
nigdy zdarzyto
N=371

Dziewieciu sposréd 16 ankietowanych, ktérzy przyznali, iz czesto czujg sie osamotnieni, byto w wieku
powyzej 55 lat.

Zaréwno w trakcie wywiadow telefonicznych przeprowadzanych na prébie dorostych mieszkancéw
gminy Libiaz, jak i podczas zogniskowanych wywiaddéw grupowych realizowanych z réznymi grupami
mieszkancow oraz przedstawicielami lokalnych instytucji i organizacji, pytano o aktywnos¢ spoteczng
i obywatelskg oséb zamieszkujgcych na terenie gminy Libigz.

MIESZKANCY GMINY LIBIAZ O SWOJEJ AKTYWNOSCI

Badanych, zapytano o to, jak zwykle spedzajg swéj wolny czas. Jak wskazujg wyniki, badani
podejmujg zwykle proste aktywnosci zwigzane z ich indywidualnymi potrzebami, nie wymagajace
wchodzenia w relacje z innymi ludZmi. Prawie % badanych czyta ksiazki, oglada telewizje czy korzysta
z Internetu. Nieco ponad potowa zadeklarowata aktywnos¢ fizyczng w postaci spacerow czy sportu
badZ pracy na dziatce lub w ogrodzie. Jedynie 12% badanych mieszkaiicéw podejmuje aktywnosci
o charakterze kulturalno-rozrywkowym. Mniej niz potowa poswieca swéj wolny czas na spotkania
ze znajomymi. Zaledwie nieco ponad 4% mieszkarncéw biorgcych udziat w badaniu angazuje sie
dziatania zwigzane z aktywnoscig spoteczng i obywatelskg — dziata w stowarzyszeniu/fundacji radzie
parafialnej czy radzie osiedla.
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WYKRES 44. NAJCZESTSZE SPOSOBY SPEDZANIA CZASU WOLNEGO PRZEZ BADANYCH

Czytam ksigzki, ogladam telewizje,
korzystam z internetu

Chodze na spacery, uprawiam sport 55%
Odwiedzam/przyjmuje przyjaciét, znajomych 48%
Pracuje na dziatce/w ogrodzie 41%
Chodze do kina, teatru, na koncerty, wystawy 12%
Inne 11%

Rozwijam zainteresowania/hobby, podnosze

kwalifikacje 10%

Dziatam w stowarzyszeniu/fundacji, radzie

5%
parafialnej/osiedla

73%

0% 20% 40% 60% 80%

N=371

Zajecia, ktérych wykonywanie nie wymaga wychodzenia z domu tj. czytanie ksigzek, ogladanie
telewizji czy korzystanie z Internetu podejmuje wiekszos¢ badanych mieszkancéw, we wszystkich
kategoriach wiekowych, ale tego typu aktywno$¢ zadeklarowato najwiecej badanych w grupie
wiekowej powyzej 55 lat. Ze znajomymi spotykajg sie przede wszystkim mifodzi ludzie — osoby
w wieku 18-34 lat. Zajecia kulturalno-rozrywkowe nieco czesciej praktykujg osoby w srednim wieku
35-55 lat. Wsrdd niewielu osdb deklarujgcych zaangazowanie spoteczne i obywatelskie najwiecej jest
0s6b powyzej 55 roku zycia

Mieszkancéw gminy Libigz uczestniczacych w badaniu poproszono o ocene swojego zaangazowania
w sprawy dotyczace swojego osiedla czy sotectwa oraz zaangazowania w sprawy miasta/gminy.
W obu przypadkach odsetek osdb, ktére wskazaty, ze w ogdle sie nie angazujg jest bardzo duzy,
wiekszy w przypadku zaangazowania w sprawy miasta/gminy — blisko 55%. Prawie 1/5 badanych
ocenita swoje zaangazowanie jako niskie zaréwno jesli chodzi o sprawy osiedla/sotectwa
jak i miasta/gminy. Podobna liczba badanych zadeklarowata $rednie zainteresowanie sprawami
najblizszej okolicy. Osoby, ktére w duzym badz bardzo duzym stopniu wtaczajg sie w zycie osiedla czy
gminy to ok. 10% w kazdej z kategorii, z wiekszym zaangazowaniem w sprawy najblizszej okolicy.
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WYKRES 45. ZAANGAZOWANIE BADANYCH W SPRAWY OSIEDLA/SOLECTWA ORAZ MIASTA/GMINY

100% -
A%
5%
80% -
brak/odmowa odpowiedzi
1 5 - bardzo mocno sie angazuje
60% -
4
=3
40% -
m2
M 1 - w ogdle sie nie angazuje
20% -
0% - T
zaangazowanie w sprawy zaangazowanie w sprawy
dotyczace osiedla/sotectwa dotyczace Miasta/Gminy
N=371

Mieszkancéw gminy Libigz uczestniczacych w badaniu zapytano o to czy majg realny wptyw na to,
co dzieje sie na ich osiedlu/w sofectwie, a takze na to, co dzieje sie w ich miescie / gminie.
Tak, jak niewielu badanych wskazato, Ze angazuje sie w sprawy lokalne, tak jeszcze mniej
zadeklarowato posiadanie realnego wptywu na ksztatt swojego blizszego lub dalszego otoczenia.
Az 60% ocenito, ze nie ma zadnego wptywu na to, co dzieje sie na osiedlu/w sotectwie, a ponad 65%
w miescie/gminie. Blisko 1/5 badanych odczuwa swdj wptyw jako bardzo niski, a 1/10 jako $redni.
Blisko 2% badanych zadeklarowato posiadanie bardzo duzego wptywu na sprawy sSrodowiska
lokalnego osiedla czy gminy.
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WYKRES 46. POCZUCIE WPLYWU NA TO, CO DZIJE SIE NA OSIEDLU/W SOLECTWIE ORAZ W MIESCIE/GMINIE

100% -
5% 230
80% -
brak / odmowa odpowiedzi
5 - mam bardzo duzy wptyw
60% -
4
m3
40% - m2
B 1-w ogdle nie mam wptywu
20% -
0% - T
realny wptyw na to, co dzieje sie realny wptyw na to, co dzieje sie
na osiedlu/w sotectwie w Mie$cie/Gminie
N=371
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2.2.7. NAJWAZNIEJSZE PROBLEMY SPOLECZNE W OPINII MIESZKANCOW GMINY
LIBIAZ

Uczestnicy badania ankietowego (CATI) zostali poproszeni o ocene, ktére z wskazanych problemow
spotecznych sg najbardziej widoczne w gminie Libigz. Ocena dokonywana byta na 7-punktowej skali,
gdzie wartosé 1 oznaczata, ze dany problem w ogdle nie wystepuje w gminie (,,brak problemu”), a 7 —
jest to ,bardzo duzy problem” w gminie Libigz. Srednie oceny mieszkancéw zestawiono
na wykresie 47.

WYKRES 47. PROBLEMY SPOtECZNE DOSTRZEGANE PRZEZ MIESZKANCOW W SWOIM SRODOWISKU/MIEJSCU
ZAMIESZKANIA [SREDNIA OCENA NA SKALI 1- BRAK PROBLEMU, 7 — BARDZO DUZY PROBLEM W GMINIE LIBIAZ]

Bezrobocie 4,48
Brak/niska aktywnos¢ spoteczna mieszkancéw 4,06
Alkoholizm 3,94
Problemy osob starszych 3,65
Ubdstwo, bieda 3,59
Problemy rodzin wielodzietnych 3,54
Problemy w opiece i wychowaniu dzieci 3,43
Przestepczo$¢ nieletnich 3,22
Problemy oséb niepetnosprawnych 3,18
Narkomania 3,14
Przemoc w rodzinie 2,73
Bezdomnoscé 2,37

Inne problemy - jakie? 1,85

N=371

Opinie mieszkancow wskazujg, ze najbardziej widoczne problemy w gminie to bezrobocie
(Srednia=4,48), niska aktywno$¢ spoteczna mieszkancow ($r=4,06) oraz alkoholizm ($r=3,94).
Do problemoéw, ktore w umiarkowanym stopniu dotyczg mieszkaricow gminy Libigz mozna zaliczy¢:
problemy osdéb starszych, ubdstwo, biede, problemy rodzin wielodzietnych oraz trudnosci w opiece
i wychowaniu dzieci. Z ocen badanych wynika, ze najmniej widoczny w gminie jest problem
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bezdomnosci oraz przemocy w rodzinie, jednak w tym drugim przypadku nalezy pamieta¢, ze jest to

zjawisko czesto ukrywane przez osoby stosujace i doznajgce przemocy.

Respondenci mieli takze mozliwos¢ wskazania innych problemy, ktére zauwazajg w swoim

najblizszym otoczeniu. Wskazania pogrupowano w nastepujgce kategorie:

ﬁ

ﬁ

\:

%

Zty stan drdég, chodnikéw — 12 wskazan (3%)

Problemy ze $mieciami (brak koszy na s$mieci, konteneréw do segregacji odpadow) —
10 wskazan (2,5%)

Zty stan infrastruktury (brak kanalizacji, brak oswietlenia na osiedlu, brak parkingdéw, place
zabaw nie sg dobrze wyposazone) — 8 wskazan (2%)

Niskie poczucie bezpieczenstwa (mato patroli policji pod blokami, wybryki chuliganskie,
zaktécanie ciszy nocnej, brak interwencji policji, jesli chodzi o picie pod sklepem i na osiedlu)
— 8 wskazan (2%)

Mata oferta spedzania czasu wolnego dla mtodziezy (brak imprez, oferty sportowej
i kulturalnej, osrodkow sportowych) — 7 wskazan

Problemy z dostepem do stuzby zdrowia (mato lekarzy, trudnosci z rejestracjg, odlegte
terminy wizyt) — 6 wskazan

Mata aktywnos¢ ze strony gminy, brak zainteresowania potrzebami i problemami
mieszkancow — 6 wskazan

Problemy z , trudng mtodziezg” (agresywna zachowania, naduzywania alkoholu) — 5 wskazan

Problemy z komunikacjg miejskg (mato przystankéw autobusowych, problemy z dojazdem do
miasta, Zle obstugiwany przejazd kolejowy) — 4 wskazania

Mata oferta kulturalno-rekreacyjna dla mieszkancow (brak wydarzen spotecznych, imprez
integracyjnych organizowanych przez gmine) — 3 wskazania

Inne (np. emigracja mtodych, korupcja, problemy z sgsiadami, hazard itd.) — 12 wskazan.

Badania dotyczace probleméw spotecznych w gminie Libigz miaty oprdcz funkcji diagnostycznej

i opisowej takze funkcje konsultacyjng, dlatego w ankiecie telefonicznej proszono mieszkancow

o wskazanie najwazniejszych kierunkéw rozwigzywania problemdéw spotecznych w gminie Libigz.

Kazda osoba mogta wybrac¢ wiecej niz 1 dziatanie — zestawienie odpowiedzi prezentuje wykres 48.
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WYKRES 48. PRIORYTETOWE KIERUNKI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOtECZNYCH W GMINIE LIBIAZ
[ODSETEK OSOB WSKAZUJACYCH DANE DZIAtANIE]

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Wspieranie dzieci z najubozszych rodzin 61%

Wspieranie bezrobotnych w znalezieniu pracy 60%

Pomoc ludziom starszym, samotnym 45%

Pomoc osobom niepetnosprawnym 39%

Wspieranie rodzin niepetnych, wielodzietnych 35%

Pomoc dla oséb w sytuacji kryzysowej 22%

Pomoc dla oséb uzaleznionych 17%

Pomoc osobom nieradzgcym sobie z opiekg i

. . 12%
wychowaniem dzieci

Inne (jakie?) 4%

Wartosci nie sumujg sie do 100% - kazda osoba mogta wybrac wiecej niz 1 odpowied?
N=371

Priorytetem w rozwigzywaniu problemdéw spotecznych, w opinii okoto 60% badanych, powinno by¢
wspieranie dzieci z najubozszych rodzin oraz pomoc osobom bezrobotnych w znalezieniu pracy.
W dalszej kolejnosci nalezy wspiera¢ osoby starsze, niepetnosprawnych oraz rodziny niepetne

i wielodzietne.
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2.2.8. OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W OCZACH MIESZKANCOW

Mieszkancy gminy, z ktérymi przeprowadzono badanie, zostali poproszeni o wymienienie, z jakimi
dziataniami kojarzy im sie Osrodek Pomocy Spotecznej w Libigzu. Kazda osoba mogta wybra¢ wiecej
niz jedno skojarzenie. Potowa respondentéw wigze Osrodek Pomocy Spotecznej z przyznawaniem
zasitkéw, udzielaniem pomocy potrzebujgcym, a co 5-ty ankietowany — z pracg z rodzinami
patologicznymi. Niewiele oséb kojarzy natomiast Osrodek z dziataniami na rzecz promowania
aktywnosci spotecznej (9%), organizowaniem imprez lokalnych (8%) oraz podnoszeniem kwalifikacji
zawodowych (7%).

WYKRES 49. DZIALANIA KOJARZONE Z OSRODKIEM POMOCY SPOtECZNEJ W LIBIAZU

Pomoc w podnoszeniu kwalifikacji
7%
zawodowych

Organizowanie imprez lokalnych - 8%

Promowanie aktywnoséi spoteczne,
wolontariatu

Praca z rodzinami patologicznymi _ 22%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

N=371

Ponadto 27 ankietowanych wskazato inne skojarzenia dotyczgce pomocy réznym grupom osob
potrzebujgcych (np. niepetnosprawnym, starszym, ubogim).

Bardzo waznym obszarem dziatarn Osrodka Pomocy Spotecznej w Libigzu sg dziatania majgce na celu
aktywizacje spotecznosci lokalnej, takie jak imprezy srodowiskowe, czy Centrum Aktywnosci Lokalne;j.
Ankieta miata sprawdzi¢ takze rozpoznawalnos¢ tych dziatan wsréd mieszkarncow gminy.

Strona 7 O

UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI |
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Mgk

* 4k

Cztowiek najlepsza inwestycja

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego



D
FUNDACJA
BIU RO INICJATYW ("
SPOLECZNYCH

OP/fusiAz

WYKRES 50. WIEDZA O DZIALANIACH OSRODKA POMOCY SPOtECZNEJ W LIBIAZU

Grupy samopomocowe

Dziatania Srodowiskowe
organizowane w Punkcie Aktywnosci
Obywatelskiej

Centrum Aktywnosci Lokalnej

Spotkania dla mieszkarncéw dotyczace
m.in. bezpieczenstwa, pierwszej
pomocy, dbania o wizerunek " Tak
= Nie

Klub Wolontariusza przy Osrodku = Trudno powiedzie¢

Imprezy srodowiskowe, np.
kreatywne warsztaty dla rodzin z

dzieémi,

Zajecia dla senioréw, np. ruchowe

Klub Integracji Spotecznej — spotkania
i warsztaty dla oséb dtugotrwale
bezrobotnych

0% 20% 40% 60% 80% 100%

N=371

Z powyzszego wykresu wynika, ze rozpoznawalnos$¢ dziatarn Osrodka o charakterze aktywizacyjnym
jest niewielka. Najwiecej oséb styszato o Klubie Integracji Spotecznej (25%), zajeciach dla senioréw
(25%) oraz imprezach Srodowiskowych (23%). Najmniej
samopomocowych dziatajgcych przy Osrodku (12%), Punkcie Aktywnosci Obywatelskiej (12%) oraz
Centrum Aktywnosci Lokalnej (14%).

0so6b wie natomiast o grupach
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2.3. CHARAKTERYSTYKA SYTUACJI | PROBLEMOW MIESZKANCOW GMINY LIBIAZ NA

PODSTAWIE BADAN JAKOSCIOWYCH

W niniejszym rozdziale przedstawione zostang szczegdétowe wyniki badan jakosciowych w odniesieniu
do zidentyfikowanych we wstepnej fazie projektowania badan priorytetowych grup i obszaréw
problemowych w zakresie pomocy spotecznej na trenie gminy Libigz.

2.3.1. SYTUACJA | PROBLEMY RODZIN W GMINIE LIBIAZ

Aby gtebiej przyjrzec sie sytuacji rodzin w Libigzu oraz zdiagnozowac najbardziej dotkliwe problemy,
ktére zaburzajg ich rozwdj i prawidtowe wypetnianie swoich funkcji, w ramach badan
przeprowadzono:
e 2 wywiady grupowe z przedstawicielami rodzin majgcych na utrzymaniu dzieci do 18 roku
zycia (w tym jeden z rodzinami wielodzietnymi) oraz
e 1 wywiad grupowy z przedstawicielami instytucji dziatajgcych na rzecz wsparcia rodzin; wzieli
w nim udziat: pracownik socjalny i asystent rodziny z Osrodka Pomocy Spotecznej,
wychowawca ze swietlicy srodowiskowej oraz reprezentanci zespotéw charytatywnych
dziatajacych przy parafiach.

Na podstawie zebranych danych wyodrebniono najwazniejsze problemy dotykajgce rodzin w gminie
Libigz:

e Bezrobocie
Jednym z najwazniejszych probleméw dotykajgcych rodzin w gminie Libigz sg trudnosci ze
znalezieniem pracy. Na terenie gminy funkcjonuje niewiele zaktadédw pracy, czestym
zjawiskiem jest praca ,na czarno” oraz zatrudnianie na umowy cywilnoprawne. Ze wzgledu
na specyfike lokalnego rynku racy w zdecydowanie gorszej sytuacji sg kobiety (wiecej
o charakterystyce zjawiska, jego przyczynach i skutkach mozna przeczyta¢ w rozdziale
poswieconym problemowi bezrobocia).

e Brak mieszkan socjalnych

e Stabe warunki do godzenia zycia zawodowego z wychowywaniem dzieci
W gminie brakuje ztobkdw publicznych, za mato jest takze miejsc w przedszkolach, a nie
kazdg rodzine sta¢ na optacenie pobytu dziecka w placowce prywatnej. Osobom
bezrobotnym trudniej jest dosta¢ miejsce w przedszkolu. Godziny dziatania przedszkoli s3
niedostosowane do godzin pracy rodzicéw, a dtuzszy pobyt dziecka w placdwce zwigzany jest
z koniecznoscig wniesienia dodatkowych optat.

e Dominuje tradycyjny model rodziny i podziat obowigzkéw miedzy rodzicami
Przewaznie kobiety zajmujg sie wychowaniem dzieci i domem, nawet jesli podobnie jak
mezczyzni wykonujg prace zawodowa.

Strona 7 2

KAPITAL LUDZKI Mo

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

* X x

* px

* 4 *

Cztowiek najlepsza inwestycja

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego



KAPITAL LUDZKI Mo

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

B ’
OP/usiAz

Niewystarczajacy czas poswiecany dzieciom

W opinii uczestnikdw wywiadu czas spedzany z dzie¢mi jest ograniczony do minimum,
ze wzgledu na obowigzki domowe oraz zawodowe, co moze skutkowac pogorszeniem relacji
na linii rodzic-dziecko. Stanowi to duzy problem, zwtaszcza, ze rodzice widzg koniecznos¢
duzej pomocy dzieciom w nauce.

Brak miejsc do spedzania czasu z dzieémi (np. placu zabaw, kawiarni)

Zdaniem rodzicéw uczestniczacych w dyskusji nie wszyscy majg rowny dostep do
infrastruktury - place zabaw sg przede wszystkim w centrum Libigza, brakuje ich na obrzezach
miasta i gminy, w parkach nie ma miejsc przystosowanych do potrzeb dzieci, brakuje takze
miejsc do wspdlnego spedzania czasu przez dzieci i rodzicow, np. kawiarni.

Mato rozbudowana oferta spedzania czasu wolnego dla mtodszych dzieci oraz dla
miodziezy

W opinii respondentéw na terenie gminy brakuje zajec i oferty spedzania czasu wolnego
dla mtodszych dzieci — ponizej 6 roku zycia oraz rodzinnych form rozrywki/rekreaciji.
Duzo lepiej jest natomiast z ofertg spedzania czasu wolnego skierowang do starszych dzieci
i mtodziezy — wiekszo$¢ uczestnikow zna rdézine instytucje realizujgcych takie dziatania,
np. Libigskie Centrum Kultury, ktére organizuje konkursy, zabawy, wycieczki, wyjazdy,
Osrodek Pomocy Spofecznej organizujagcy w ramach wolontariatu korepetycje i zajecia
dodatkowe dla starszych dzieci i mtodziezy, dwie Swietlice oferujgce darmowe zajecia (basen,
wycieczki) oraz Klub przy spoétdzielni mieszkaniowej. Dzieci nie wszystkich respondentow
korzystajg jednak z tych dziatan, ze wzgledu na brak informacji, problemy z dojazdem
(konieczno$¢ dowozenia dzieci na zajecia), nieatrakcyjnos¢ oferty dla czesci dzieci oraz
niedostepnosc oferty w okresie wakacyjnym w swietlicach. Niektdre z zaje¢ dodatkowych sg
natomiast dodatkowo ptatne, na co nie sta¢ czesci rodzicow, zwiaszcza z rodzin
wielodzietnych.

Za mato miejsc spotkan dla mtodziezy
Obecnie dzieci spotykajg sie w domach, na Orliku oraz w ,$Swietlicy Na Koséwkach”, jednak
inne dzielnice nie maja takich miejsc.

tatwy dostep w gminie do uzywek: alkoholu, narkotykow

Pojedyncze osoby zgtaszaty problemy wychowawcze zwigzane z ,prébowaniem” przez
dzieci (nastolatki) papieroséw, alkoholu, narkotykéw. W jednej z rodzin byto to zwigzane
z trudng sytuacjg rodzinng — rozwodem rodzicow. Wiekszos¢ uczestnikéw badania uwaza,
Ze jest to znamienny problem libigskiej mtodziezy.

Mate wsparcie dla samotnych matek, trudna sytuacja finansowa, cze$¢ oséb nie sta¢ na
np. wyjazdy

Problemy z dojazdem do szkét, brak autobusu szkolnego,
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Problemy 2z dostepem do stuzby zdrowia, m.in. lekarzy specjalistow dzieciecych
(np. laryngolog dla dzieci ponizej 2 r.z.). Konieczno$¢ dojazdéw do lekarzy w innych miastach
regionu jest zwilaszcza ucigzliwa dla rodzin ubozszych, posiadajgcych niepetnosprawne
dziecko

Brak psychologa dzieciecego dla dzieci do 6 roku zycia, brak lekarzy specjalistow

Na tym tle szczegdlnie trudna jest sytuacja rodzin wielodzietnych:

Trudna sytuacja materialna, koniecznos$¢ znalezienia dodatkowej pracy, zeby zaspokoic
potrzeby rodziny. Rodziny wielodzietne czesto muszg rezygnowac z zaspokajania czesci
potrzeb, np. wyjazdéw na wakacje, wyjs¢ do kina, na basen ze wzgledu na wysokie koszty,
ktore znaczaco wzrastajq w sytuacji posiadania wiekszej liczby dzieci.

Rodziny, w ktérych dochdd na osobe nie przekracza 456 zt netto mogg otrzymacl
dofinansowanie, tzw. ,wyprawki szkolne”. Dofinansowanie dziata jednak na zasadzie
refundacji poniesionych kosztéw, co dla niektérych rodzin stanowi powazny kiopot.
Respondentki zwracaty takze uwage na brak wulg dla rodzin wielodzietnych,
np. w komunikacji miejskiej.

Podziat obowigzkéw opiekunczo-wychowawczych jest szczegdlnie trudny, gdy oboje
rodzicéw tgczy prace zawodowaq z opiekg na dzieémi, wtedy czesto starsze dzieci wigczane sg
w opieke nad mtodszymi.

Konieczno$¢ poswiecania duzej ilosci czasu dzieciom, zwtaszcza pomoc w nauce. Nie zawsze
udaje sie jednak znalez¢ czas dla wszystkich dzieci.

W dyskusji eksperckiej dotyczacej sytuacji rodzin w gminie Libigz wzieli udziat przedstawiciele

instytucji publicznych i organizacji zajmujgcych sie pomoca rodzinie i dziecku. Ich opinie nie temat

gtéwnych probleméw libigskich rodzin w przewazajgcej mierze zgadzaty sie z wnioskami ptyngcymi

z wywiadow grupowych. Z tego wzgledu w dalszej czesci rozdziatu nie omawiano powtdrnie tych

wynikéw, przedstawiono natomiast nowe informacje, ktére wczesniej nie zostaty opisane.

KAPITAL LUDZKI Mo
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Przemiany modelu rodziny: wzrost liczby zwigzkdw nieformalnych, samotne rodzicielstwo.

Pogtebiajgce sie dysfunkcje rodzin zwigzane z uzaleznieniem od alkoholu, negatywne
wzorce zwigzane z problemem alkoholowym. Bardzo czesto problem uzaleznienia od
alkoholu wspétwystepuje z problemem przemocy w rodzinie.

Pogtebiajagca sie bezradnos¢ w sprawach opiekurnczo-wychowawczych, nieumiejetnosc
nawigzania kontaktu z dzieckiem. Konsekwencjg niewydolnosci rodziny w wypetnianiu
swoich funkcji jest wzrastajaca liczba dzieci umieszczanych w placéwkach opiekunczo-
wychowaweczych.

Brak checi wspodtpracy z OPS i poprawy swojej sytuacji
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2.3.2. SYTUACJA MtODZIEZY

Mtodziez jest grupa spoteczng o specyficznych problemach i potrzebach. Z uwagi na fakt, ze w okresie
bezposrednio poprzedzajgcym osiggniecie dorostosci ksztattuje sie swiadomosc i tozsamosé mtodego
cztowieka, mtodziez stanowi niezwykle wazng grupe adresatow dziatan prowadzonych w srodowisku
lokalnym. Problemy i oczekiwania mtodziezy oraz sposdb postrzegania rzeczywistosci przez mtodych
ludzi powinny stanowic istotng przestanke w procesie tworzenia lokalnych polityk publicznych, ktére
wptywajg na jakos$¢ zycia mieszkancow.

Na etapie diagnozowania lokalnych problemdéw spotecznych, w gminie Libigz przeprowadzono
badania jakosciowe z przedstawicielami mtodziezy, a takze z reprezentantami instytucji i organizacji
pracujgcych na rzecz mtodziezy. Zogniskowane wywiady grupowe stuzyty:

e identyfikacji problemdw i potrzeb mtodziezy zamieszkujacej na terenie gminy Libigz

e zdiagnozowaniu aktywnosci spotecznej/obywatelskiej libigskie mtodziezy — czy mtodzi ludzie
sg aktywni, w jaki sposdb przejawia sie ich aktywnosé/brak aktywnosci, czy interesujg sie tym
co dzieje sie w Libigzu, czy i jakie dostrzegajg problemy spoteczne

e rozpoznaniu jakie dziatania sg podejmowane w gminie na rzecz mtodziezy i jaka jest ich
skutecznosé oraz co powinno sie robi¢ w przysztosci na rzecz rozwigzywania problemdw
mtodziezy i pobudzania aktywnosci mtodych ludzi

MLtODZIEZ O SOBIE

W zogniskowanym wywiadzie grupowym z przedstawicielami mtodziezy z gminy Libigz uczestniczyto
9 0s6b w wieku 14-19 lat, w tym 4 kobiety i 5 mezczyzn.

Mtodych ludzi zapytano o to, jakie problemy sg typowe dla mtodziezy zamieszkujgcej w gminie Libigz.
Pytano zaréwno o problemy na gruncie szkoty, relacji réwiesniczych, rodziny, a takie o kwestie
zwigzane z uzaleznieniami i przestepczoscia.

e Szkota

W opinii uczestnikdéw badania problemy w szkole sie zdarzajg, podobnie jak w innych
miastach, sg gorsi i lepsi uczniowie, co szczegdlnie wida¢ to w mniejszych szkotach. Mtodzi
ludzie zwrdcili jednak uwage na réznice w poziomie nauczania w szkotach na terenie powiatu
podkreslajac lepszg pozycje szkoty w Chrzanowie.

e Relacje rowiesnicze

Mtodzi ludzie zwrdcili uwage na problem agresji w relacjach réwiesniczych, podkreslajac
jednoczesnie, ze nie jest to powszechny problem, a takie przypadki zdarzajg sie wszedzie.
Wystepowanie agresji wigzali ze srodowiskiem, z jakiego wywodzi sie mtodziez i z tym, w jaki
sposéb mtodzi ludzie zostali wychowywani przez rodzicow.

e Rodzina
UNIA EUROPEJSKA
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Mtodziez dostrzega problemy w relacjach rodzinnych na linii rodzice-dzieci. Problemy
wychowawcze zdarzajg sie w wielu rodzinach, ale ostrg forme przybierajag w mniejszosci
przypadkéw. Problemy w rodzinie mtodzi ludzie wigzg z ubdstwem, bezrobociem
i alkoholizmem.

¢ Natogi i uzaleznienia

Uczestnicy badania wskazali na powszechnos$¢ uzaleznienia od papieroséw — wedtug nich
bardzo duzo mtodych ludzi pali i czesto dzieje sie to na terenie szkoty. Mniejszym problemem
jest uzaleznienie od narkotykdw — problem ten dotyczy pojedynczych osdb;

® Przestepczos¢, wandalizm

Duzo powazniejszym problemem jest wandalizm mifodziezy, przestepczos$¢ — widaé to na
boiskach, mtodzi ludzie niszczg tawki, budynki, przystanki. Wedtug uczestnikéw badania takie
zachowania wynikajg czesciowo z tego, ze mfodzi ludzie nie majg co ze sobg zrobié. Z jednej
strony nie widzg atrakcyjnej oferty spedzania czasu wolnego, z drugiej takie zachowanie
pozwala im zaistnieé¢ w grupie réwiesniczej. W opinii badanych, dla skanalizowania takich
probleméw potrzebne jest miejsce, gdzie mtodziez mogtaby aktywnie spedzac¢ czas,
niezaleznie od pory roku.

o Aktywno$¢ mtodziezy, zainteresowania, czas wolny

Mtodzi mieszkancy gminy Libigz, uczestniczacy w badaniu, zwrécili uwage na brak miejsca
spotkan dla mtodziezy, brak atrakcyjnej oferty spedzania czasu wolnego dla mtodziezy,
ale tez na brak zainteresowan u miodziezy. Cze$¢ pozalekcyjnych zaje¢ edukacyjnych
i rozwijajacych zainteresowania jest ptatna. Wieksze mozliwosci sg w zakresie zajec
sportowych, ale stan infrastruktury budzi zastrzezenia.

W gminie brakuje takze wydarzen o charakterze kulturalno-rozrywkowym — koncertéw, festiwali,
projekcji kinowych, a jesli juz takie sg, to nie spetniajg oczekiwan. Wedtug badanych, w gminie nie ma
pomystéw na to co mozna by zrobi¢ dla mtodziezy, brakuje pomystéw na atrakcyjng oferte spedzania
czasu wolnego, a takze na to jak zacheci¢ mtodziez, potrzeby i problemy mitodziezy nie sg tez
traktowane priorytetowo.

Badani dostrzegali pewne dziatania, skierowane do ludzi mtodych, ktére podejmuje sie w gminie,
uznajac je jednoczesnie za niewystarczajgce. Wiekszo$¢ zaje¢ ma charakter sportowy.
Poza tym oferta dla mtodziezy nie zawsze do niej w skuteczny sposdb dociera, dziatania sg stabo
nagtasniane, mtodzi ludzie majg problem z wyszukiwaniem takich informacji.

Mtodzi mieszkancy gminy Libigz identyfikujg problemy wystepujgce w ich sSrodowisku, wiedzg czego
im brakuje, ale nie prébuja podejmowaé zadnych dziatan na rzecz rozwigzywania swoich
problemodw i zaspakajania potrzeb. Nie wiedzg tez do kogo mogliby sie w takiej sprawie zwrdcié.
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Przedstawicieli mtodziezy uczestniczgcych w badaniu spytano takze czy obok problemoéw swoich lub

problemdéw grupy roéwiesniczej dostrzegajg w swojej gminie inne problemy spoteczne.
Zdecydowana wiekszo$¢é badanych (7 oséb) zwrdcita uwage na problem uzaleznienia od alkoholu.
Wedtug mtodziezy alkoholizm jest powszechnym zjawiskiem w Libigzu. Ponad potowa badanych
wskazata na bezrobocie, a blisko potowa na problem przestepczosci nieletnich.
W odniesieniu do najczesciej wskazywanego problemu uzaleznienia, mtodzi ludzie poddawali
w watpliwos¢ istnienie w Libigzu takiego miejsca, w ktdrym osoby uzaleznione mogtyby walczyc
z natogiem. Jedna osoba wiedziata, ze w Libigzu dziata grupa ,AA” oraz funkcjonuje GKRPA,
ale pozostate osoby nie byty przekonane co do skutecznosci dziatania tych podmiotéw.

INSTYTUCJE O MLODZIEZY

Obraz mtodego pokolenia w gminie Libigz uzupetniaja informacje uzyskane od przedstawicieli
instytucji i organizacji, dziatajgcych na rzecz ludzi mtodych. W zogniskowanym wywiadzie grupowym
poéwieconym sytuacji mtodziezy udziat wzieto 5 oséb reprezentujacych: Swietlice Srodowiskowsa,
Libigskie Centrum Kultury, Osrodek Pomocy Spotecznej, Biblioteke, szkote.

Uczestnikéw badania spytano o to, jakie skojarzenia budzi u nich libigska mtodziez (rysunek 10.).

RYSUNEK 10. MAPA SKOJARZEN DLA MtODZIEZY Z GMINY LIBIAZ

KREATYWNA
AGRESYWNA PRZEBOJOWA
SILNA )
BEZPOSREDNIAI
W GRUPIE OTWARTA
MLODZIEZ
Z GMINY
LIBIAZ
KALKULUJACA, ZNUDZONA
CO SIE OPLACA
NIEZAANGAZOW
ROSZCZENIOWA ANA
NASTAWIONA NARZEKAJACA
NA SZYBKIE NA BRAK
EFEKTY PERSPEKTYW
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Wiekszos¢ skojarzen miata negatywny wydzwiek. Badani wskazywali, ze mtodziez jest roszczeniowa —

dochodzg swoich praw i potrzeb, a zapominajg o swoich obowigzkach, mtodzi ludzie narzekaja
na brak perspektyw, ale jednoczesnie nie angazujg sie w zaden sposéb w dziatania na rzecz poprawy
swojej sytuacji, sg nastawieni na szybkie dziatanie, oczekujg natychmiastowych efektéw — kiedy
przychodzi do jakis konkretnych dziatan, ktére majg mieé¢ efekt dtugofalowy, to sie wycofuja.
Mtodzi ludzie kalkulujg czy dane dziatanie im sie optaca i dopiero wtedy sie na nie decyduja, bardzo
otwarcie méwig, jesli cos im nie odpowiada.

To, jaka jest mtodziez, wigze sie bezposrednio z problemami, jakie wystepujg wsréd mtodych ludzi.
Badani, w oparciu o swoje doswiadczenia w pracy z mtodziezg, wymienili szereg takich problemow,
zastanawiali sie nad ich przyczynami i sposobami rozwigzan.

e Brak atrakcyjnej i bezptatnej oferty spedzania czasu wolnego

Wedtug badanych problem ten wysuwa sie na pierwsze miejsce. | nie chodzi tu o to, ze nie
ma zadnej oferty — bo lokalne instytucje i organizacje podejmujg rézne dziatania na rzecz
mtodziezy, proponujg rézne zajecia, tyle, ze z jakis wzgledéw mtodziez nie chce z nich
korzystaé¢. By¢ moze chodzi o to, ze nie sg one trafione, Ze nie sg atrakcyjne dla mtodych ludzi
lub do nich nie przemawiaja.

e Nastawienie na szybkie efekty ,tu i teraz”, brak konsekwencji, niska motywacja

Przedstawicielom mtodego pokolenia brak cierpliwosci, motywacji i konsekwencji.
Miodziez jest nastawiona na to, co tu i teraz. Nie chcg czeka¢ na efekty, oczekuja
natychmiastowych rezultatéw, dlatego trudno zaangazowac ich w dtugofalowe dziatania.

e Konflikty w rodzinie, z rowiesnikami, niezrozumienie ze strony dorostych

Konflikty w rodzinie czy z réwiesnikami zdarzajg sie jak wszedzie, ale wazniejszy jest brak
zrozumienia ze strony dorostych, przektadajgcy sie na niezauwazanie czy marginalizowania
potrzeb mtodziezy i prowadzacy do konfliktdw i innych problemoéw.

e Agresja

Badani Zwrdcili uwage na problem agresji wsréd mtodziezy i na nasilanie sie tego zjawiska
u mtodych dziewczyn. Agresja przybiera réine formy nie tylko fizyczne, ale i stowne.
Badani przyczyn zachowan agresywnych dopatrujg sie w nieumiejetnosci radzenia sobie
z trudnymi sytuacjami, rozmawiania o problemach czy rozwigzywania konfliktow:

e Brak autorytetow, w tym lokalnych autorytetéw

Negatywne cechy i zachowania mtodziezy sg wzmacniane przez brak autorytetéw, do ktérych
mozna by sie odwota¢, w tym takze lokalnych autorytetéw. Trudno znalezé pozytywny
przyktad, wzbudzajgcy u mtodziezy szacunek i che¢ nasladowania.
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e Brak pomystu na siebie, brak jakiejkolwiek wizji przysztosci

Wedtug badanych, mtodzi ludzie nie s3 w petni uksztattowani, nie majg pomystu na siebie,
ambicji, ani wizji swojego zycia w przysztosci. W szkole, w wiekszosci, utrzymujg niezbedne
minimum, zeby przejs$¢ z klasy do klasy. Sg jednostki, ktére sie wyrdzniaja, ale to jest niewielki
odsetek. Taka sytuacja moze wynika¢ zdaniem badanych z kilku réznych czynnikdw.
Mtodym ludziom brakuje motywacji, nie chcg sie uczyé i staraé, skoro i tak mogg miec
problemy ze znalezieniem pracy. W zwigzku z duzym bezrobociem mtodziez ma wiele takich
przyktadéw w swoich rodzinach. Rodzice tez czesciej wolg mowi¢ o problemach,
niz podejmowac dziatania na rzecz ich rozwigzywania. Wszystkie te czynniki majg wptyw na
postawe i aspiracje mtodziezy.

¢ Natogi, uzaleznienia

Badani majg sSwiadomos¢ istnienia problemu uzaleznien ws$réd mtodego pokolenia,
ale podkreslaja, ze skala tych problemoéw nie jest duza, cho¢ czesé problemdw jest na pewno
ukryta. Powaznym zagrozeniem jest fakt, ze dzisiejsza mtodziez to pokolenie komputera
i Internetu. Mtodziez potrafi postugiwaé sie nowymi technologiami, ale zajeciom tym
poswieca zbyt duzo czasu i czesto niekoniecznie w rozwijajgcy sposéb. W rezultacie zyjacy
w sieci mtodzi ludzie, nie majg gdzie roztadowac swojej energii, co jest zrédtem wielu innych
problemdw.

e Wandalizm, przestepczosc brak poszanowania dobra wspdlnego

Powaznym problemem, bedgcym w czesci pochodng stylu zycia mtodziezy — konsumpcyjne
nastawienie i brak poszanowania dobra wspdlnego — sg wykroczenia i tamanie prawa.
Mtodziez posuwa sie do drobnych, aczkolwiek szkodliwych spotecznie przestepstw.

Uczestniczacych w badaniu przedstawicieli instytucji i organizacji pytano o to, do kogo mtodzi ludzie
zwracajq sie ze swoimi problemami i potrzebami.

Z doswiadczenia badanych wynika, iz mtodziez w wiekszosci przypadkéw prébuje rozwigzywac swoje
problemy przy wsparciu rodziny. Jesli rodzina dobrze funkcjonuje, mtodzi ludzie zwracajg sie
z problemami do rodzicow. Zdarza sie, ze przychodzg po pomoc do instytucji, ale muszg kogos
wczesniej znaé, miec¢ zaufanie, albo dopiero wtedy, gdy to juz jest bardzo powazny problem.

Co ciekawe, wedtug przedstawicieli instytucji i organizacji pracujgcych z mtodziezg, mtodzi ludzie nie
szukajg pomocy wsréd swoich rowiesnikow:

Badani zostali rowniez zapytani o to czy i, w jaki sposéb instytucje i organizacje z gminy reagujq na
problemy miodziezy? Jakie dziatania skierowane do mtodziezy podejmuje sie w gminie?

Wedtug badanych, instytucje i organizacje najwiecej dziatan na rzecz mtodziezy podejmujg w zakresie
zagospodarowania czasu wolnego. Proponujg rézne oferty, tylko nie do konca wszystkie trafiajg do
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mtodych ludzi. Szkoty i $wietlica realizujg réznego rodzaju projekty, programy profilaktyczne,

ale mtodziez rzadko chce po szkole w takich zajeciach uczestniczy¢.

Uczestniczacy w badaniu przedstawiciele instytucji i organizacji wskazali dziatania, ktére powinny
poprawié¢ sytuacje mtodziezy i pomdc rozwigzaé wystepujagce w tym zakresie problemy.
Wedtug badanych konieczne jest:
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identyfikowanie potrzeb mtodziezy i angazowanie jej w ich zaspokajanie

wspieranie liderow mtodziezowych

stworzenie miejsca, przestrzeni dla mtodziezy

konsultowanie pomystéw z mitodziezg — wyznaczenie z urzedu osoby do kontaktow
z mtodzieza

wptywanie na postawy rodzicow

wsparcie dziatan ze strony wtadz, w tym finansowe

wywigzywanie sie ze sktadanych obietnic.
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2.3.3.  SYTUACJA | PROBLEMY OSOB STARSZYCH

Ze wzgledu na zjawisko starzenia sie spoteczenstwa, bedace wynikiem wydtuzania sie Sredniego
trwania zycia oraz spadku $smiertelnosci, jako kolejny obszar do eksploracji w badaniach wybrano
sytuacje i warunki zycia osob starszych. W wywiadzie grupowym dotyczacym sytuacji senioréw
w gminie Libigz wzieto udziat 10 oséb powyzej 55 roku zycia — 2 mezczyzn i 8 kobiet. Wiekszos¢ z nich
to emeryci, ktdérzy jednoczesnie dziatajg w organizacjach pozarzadowych m.in. lokalnym
stowarzyszeniu, Zwigzku Emerytéw, Rencistdw i Inwaliddw igrupach nieformalnych.
Wszyscy respondenci bardzo dobrze orientowali sie w sytuacji oséb starszych na terenie gminy, dzieki
czemu rozmowa przebiegata bez zaktdécenn i poruszono wiele istotnych kwestii, ktére zostang
przedstawione w dalszej czesci raportu.

SYTUACJA ZAWODOWA

Sytuacja na rynku pracy w Libigzu nie sprzyja aktywnosci zawodowej o0sdb starszych.
Mieszkancy powyzej 50 roku zycia, ktdrzy stracili prace, majg trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia
w Libigzu ze wzgledu na wysokie bezrobocie, przewage zaktadéw pracy zwigzanych z gérnictwem,
mato ustug oraz preferowanie przez pracodawcoéw zatrudniania oséb mtodych.

Osoby starsze, ktére przez dtugi czas nie pracowaty, doswiadczajg trudnosci przy zatatwianiu spraw
w urzedach, bankach, co wynika z braku wiedzy i nieumiejetnosci poruszania w gaszczu przepiséw.

SYTUACJA MATERIALNA

Sytuacja finansowa o0séb starszych jest dos¢ zréznicowana. W opinii respondentow lepiej radzg sobie
osoby utrzymujace sie z emerytur gorniczych oraz matzenstwa, trudna sytuacja materialna dotyczy
natomiast oséb samotnych oraz chorych, ktére ponosza duze wydatki na leki — wysokos$¢ ich
emerytur czesto jest niewystarczajgca, aby zaspokoic¢ wszystkie potrzeby. Nierzadko zdarza sie takze,
ze osoby starsze same wspierajg finansowo innych cztonkéw rodziny
(np. doroste dzieci, ktére stracity prace).

DOSTEP DO OPIEKI ZDROWOTNEJ

Jako najwiekszy problem na terenie gminy Libigz respondenci wskazywali dostep do opieki
zdrowotnej na terenie gminy: nieodpowiednig organizacje opieki lekarskiej, trudnosci zwigzane
z rejestracjg (m.in. dtugie oczekiwanie), problemy z dostepem do lekarzy-specjalistéw.

WIEZ| SASIEDZKIE | KONTAKTY RODZINNE

Uczestnicy spotkania zwrdcili uwage na kwestie zaniku relacji sasiedzkich i stabej integracji
mieszkancow, co skutkuje wzrastajgcym poczuciem osamotnienia. Zdaniem respondentow coraz
czesciej obserwuje sie takze rozluznienie wiezi rodzinnych, charakterystycznych wczesniej dla rodzin
wielopokoleniowych.
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POCZUCIE BEZPIECZENSTWA

Osoby starsze zwracaty uwage na spadek poczucia bezpieczernstwa w ostatnich latach, co tacza
z agresywng postawg miodych ludzi, czesto w wieku gimnazjalnym, oraz brakiem szacunku
i lekcewazeniem ze strony miodziezy (szerzej zjawiskom tym poswiecony jest rozdziat dotyczacy
mtodziezy). Nie sg zadowoleni ze sposobu, w jaki sposdb gmina dba o bezpieczernstwo mieszkancéw.

AKTYWNOSC OSOB STARSZYCH

Grupa senioréw uczestniczgca w wywiadzie grupowym to osoby prowadzace aktywny tryb Zycia.
Na co dzien dziatajg w organizacjach i grupach samopomocowych (np. stowarzyszeniu, grupach
charytatywnych przy parafiach), korzystajg z oferty Klubu Seniora, Libigskiego Centrum Kultury, Klubu
Promien itp. W ich opinii w gminie Libigz mozliwosci spedzania czasu wolnego s3 catkiem dobre. Sami
uczestniczg m.in. w zajeciach plastycznych, warsztatach tworzenia bizuterii, wystawach, kursach
komputerowych, zajeciach sportowych (nordic walknig, aerobik, joga, koto rowerowe emerytow),
spotkaniach z ciekawymi ludzmi (np. podréznikami), policjg, lekarzami.

Aktywni seniorzy uwazajg jednak, ze ich postawa nie jest jednak rozpowszechniona wsréd osob
starszych — wiekszo$¢ nie korzysta z oferty organizacji, kluboéw, instytucji. W ich opinii jest to wynik
wyuczonej biernej postawy oraz stereotypowego podejscia do starosci. Jednak z doswiadczenia
rozmoéwcoéw wynika, ze gdy uda sie zacheci¢ osoby starsze do uczestnictwa w pojedynczych zajeciach,
imprezach, czesto zauwazajg korzysci dla siebie i przetamujg swoje leki.

KORZYSTANIE ZE WSPARCIA INSTYTUCII

Osoby starsze w trudnej sytuacji materialnej moga otrzymaé wsparcie od instytucji dziatajacych
na terenie Libigza: OPS-u, organizacji pozarzadowych wspétpracujacych z bankiem Zzywnosci,
zespotow charytatywnych dziatajgcych przy parafiach. Instytucje dziatajgce na rzecz oséb starszych
wspotpracujg ze sobg — wymieniajg sie informacjami o osobach potrzebujgcych, wspélnie organizuja
dziatania. Pomoc jest udzielana zaréwno w formie finansowej, rzeczowe] (zywno$¢, ubrania),
w postaci wolontariatu oraz poprzez wsparcie emocjonalne (grupy samopomocowe).
Catosciowa oferta wsparcia dla osdb starszych na ternie gminy zostata oceniona jako raczej
wystarczajgca, choé zapewne nie zespajajaca potrzeb wszystkich oséb.

2.3.4. SYTUACJA | PROBLEMY OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH | PRZEWLEKLE
CHORYCH W GMINIE LIBIAZ

Aby gtebiej przyjrzec sie sytuacji oséb niepetnosprawnych i przewlekle chorych w gminie Libigz oraz
zdiagnozowaé dotykajgce ich problemy w ramach badan przeprowadzono wywiad grupowy
z przedstawicielami instytucji dziatajgcych na rzecz wsparcia niepetnosprawnych. Wzieli w nim
udziat przedstawiciele organizacji pozarzgdowych, grup nieformalnych, warsztatéw terapii zajeciowej
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oraz Osrodka Pomocy Spotecznej. Czes¢ z oséb problem niepetnosprawnosci styka sie takze
bezposrednio poprzez opieke nad niepetnosprawnym dzieckiem/rodzicem.

Zgodnie z planem dyskusji na spotkaniu zostaty poruszone kwestie zwigzane z charakterystyka
sytuacji 0sob niepetnosprawnych, podstawowymi problemami z jakimi borykajg sie te osoby,
ich odbiorem spotecznym przez mieszkarnicdw gminy, zagadnieniami opieki instytucjonalnej oraz
realizowanymi programami i brakami w ramach swiadczen opieki spotecznej dla wymienionych grup.
Ze wzgledu na specyfike poszczegdlnych instytucji, z ktorych rekrutowali sie eksperci, nie wszystkie
tematy zostaty w rownej mierze poruszone i dyskutowane.

POSTRZEGANIE OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH | PRZEWLEKLE CHORYCH

Mimo, ze caty czas osoby niepetnosprawne nie sg zbyt czesto widoczne w zyciu spotecznym gminy,
zdaniem uczestnikdw wywiadu sytuacja na przestrzeni ostatnich lat ulega zmianie. Coraz wiecej oséb
niepetnosprawnych korzysta ze wsparcia organizacji i instytucji funkcjonujgcych w gminie,
uczestniczy w dziataniach przez nie organizowanych. Jest to wynikiem poprawy warunkéw do
integracji spotecznej niepetnosprawnych poprzez systematyczng dziatalnos¢ grup samopomocowych,
organizacji pozarzagdowych i instytucji publicznych (pomocy spotecznej, placowek oswiatowych).

Przedstawiciele grup samopomocowych i organizacji pozarzadowych zwracajg jednak uwage,
ze niezwykle trudno jest dotrze¢ do osdéb niepetnosprawnych i zacheci¢ je do wit3aczenia sie
w dziatania organizacji i korzystania z wsparcia. Wynika to przede wszystkim z barier wewnetrznych
— zamknietej postawy, , braku odwagi” i niecheci do korzystania z pomocy.

Dodatkowo, dla rodzin niebagatelne znaczenie ma tez konieczno$¢ zapewnienia osobom
niepetnosprawnych transportu na zajecia, co pocigga za sobg koszty finansowe, na ktére nie zawsze
je stac. Ten ostatnie element organizacje starajg sie wzigc¢ na siebie, jednak nie zawsze sie to udaje:

Respondenci zwracali uwage, Zze bariera w wiekszej integracji osob niepetnosprawnych
w spofecznosci lokalnej jest brak wiedzy wsréd mieszkancow gminy o niepetnosprawnosci,
co przektada sie na postawe inastawienie wobec oséb niepetnosprawnych. W konsekwencji
nierzadko zdarzajg sie sytuacje dyskryminacji oséb niepetnosprawnych.

Duzym problemem jest sfera jezyka utrwalajgca stereotypy oraz sposéb mdwienia
o niepetnosprawnosci, czesto krzywdzacy i stygmatyzujacy osoby niepetnosprawne. Szczegdlnie
problematyczne staje sie to, gdy dotyczy przedstawicieli instytucji, ktére majg dziata¢ na rzecz
niepetnosprawnych.

EDUKACIJA

Uczestnicy badania ocenili, ze system oswiaty w Libigzu jest do$¢ dobrze dopasowany do potrzeb
dzieci niepetnosprawnych. W miescie istnieje szkota integracyjna, cho¢ pojawity sie zrdznicowane
opinie odnosnie oceny pracy nauczycieli.
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SYTUACJA NA RYNKU PRACY

W opinii uczestnikdw badania sytuacja na lokalnym rynku pracy jest dos¢ paradoksalna — jest mato
miejsc pracy, ale ze wzgledu na dofinansowanie, jakie pracodawcy mogg uzyskaé z PFRON-u,
szczegblnie chcg zatrudniac osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

Osobom niepetnosprawnym ciezko sie jest jednak odnalezé w pracy — bojg sie utraty zatrudnienia,
bo po stronie pracodawcy brakuje czesto zrozumienia dla ich sytuacji. Znamienny jest tez brak
wsparcia psychologicznego dla oséb niepetnosprawnych, ktére znalazty prace.

BARIERY ARCHITEKTONICZNE

Respondenci zwracali uwage na wiele utrudnien i niedogodnosci zwigzanych z poruszaniem sie po
miescie lub nawet wyjsSciem z mieszkania oraz z zatatwianiem spraw codziennych o0séb
niepetnosprawnych ruchowo. Problemy niedostosowania blokéw mieszkalnych, chodnikdw,
budynkédw administracyjnych, sklepdw, komunikacji miejskiej pojawiaty sie bardzo czesto.
W oczywisty sposéb uniemozliwia to osobom niepetnosprawnym funkcjonowanie w wielu sferach,
a czesto wrecz catkowicie unieruchamia je we wtasnym mieszkaniu. Kolejne problemy to chociazby
mata ilo$¢ tawek (za ditugi dystans, ktory trzeba przejs¢ bez mozliwosci odpoczynku; brak tawek
na przystankach). Sytuacja dostosowania przestrzeni miejskiej ulega jednak stopniowej poprawie —
widac to zwtaszcza przy budowie nowych inwestycji.

BARIERY BIUROKRATYCZNE

Duzym problemem oséb niepetnosprawnych i ich rodzin jest niewystarczajacy dostep do informacji
o istniejacych mozliwosciach wsparcia, jakie mogg otrzymaé osoby niepetnosprawne na terenie
gminy i poza nig. Dodatkowo, ze wzgledu na czeste zmiany przepiséw, rodziny o0sdb
niepetnosprawnych nie orientujg sie w warunkach przyznawania pomocy. Respondenci szczegétowo
naswietlali sytuacje niejasnych procedur oraz czestego przedtuzania terminu przyznawania
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci. Ma to znamienne znaczenie dla sytuacji 0sdb
niepetnosprawnych, ktére przez pewien czas mogg zosta¢ bez ubezpieczenia zdrowotnego, co
wyklucza je z mozliwosci korzystania z stuzby zdrowia.

OPIEKA NAD NIEPEENOSPRAWNYMI

Respondenci na podstawie swoich doswiadczen obserwujg dwa rodzaje postaw rodzin, w ktérych s3
osoby niepetnosprawne. W wiekszos$ci opieka nad osobami niepetnosprawnymi organizowana jest
samodzielnie przez cztonkéw rodziny, co ma znaczacy wpltyw na funkcjonowanie rodziny. Czesto
konieczna jest rezygnacja z pracy przez jednego z rodzicdw, co pogorsza sytuacje materialng rodziny.
Jednoczesnie wiekszos¢ o0sdb nie widzi mozliwosci przekazania innym opieki nad osoba
niepetnosprawng np. czasowego zatrudnienia opiekunki. Wynika to z jednej strony z sytuacji
finansowej, z drugiej zas z leku i nadopiekuniczosci. Z drugiej strony, coraz czestszym zjawiskiem
wystepujacym bardziej w odniesieniu do opieki nad osobami starszymi, schorowanymi, jest brak
czasu na opieke i mate wsparcie emocjonalne.
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Pogtebiony opis wptywu opieki nad osobami zaleznymi na funkcjonowanie rodziny przedstawiono
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w kolejnym podrozdziale.

WSPOLPRACA INSTYTUCJI NA RZECZ WSPARCIA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

Przedstawiciele instytucji i organizacji wspierajacych uczestniczagcych w badaniu méwili o réznych
podmiotach dziatajgcych na rzecz niepetnosprawnych oraz opisywali jak wyglgda wspétpraca na rzecz
wsparcia i poprawy sytuacji oséb niepetnosprawnych w gminie. Rysunek 11 przedstawia wymianie
przez respondentdw instytucje.

RYSUNEK 11. INSTYTUCJE WSPIERAJACE OSOBY NIEPELNOSPRAWNE NA TERENIE GMINY LIBIAZ

Osrodek Pomocy Fundacja im. Brata Wspdlnota ,,Wiara i Polskie . Warsztat Terapii
Spotecznej Alberta Swiatto” Stowarzyszenie Zajeciowej
Diabetykow
Stowarzyszenie
. Oséb Parafie Stuzba zdrowia Placow.kl
Niepetnosprawnych edukacyjne
,Nadzieja”

Jak podkredla jedna z respondentek, na terenie gminy widac¢ specjalizacje réznych instytucji. Zdaniem
badanych w wiekszosci instytucje znajg wzajemnie swojg oferte, wymieniajg sie informacjami,
podsytajg sobie osoby potrzebujgce wsparcia. Podmioty lokalne starajg sie tez podejmowac witgczaé
w dziatania podejmowane przez inne podmioty lokalne. Nie wskazywano tu wiekszych barier, ktére
utrudniatyby wspétprace miedzy instytucjami.

Podczas wywiadu uczestnicy zwracali natomiast uwage na bariery, z jakimi spotykajg sie ich instytucje
i organizacje prowadzac dziatalno$¢ na rzecz niepetnosprawnych i przewlekle chorych.
Najwazniejszg barierg, ktéra dotyka wszystkie podmioty niezaleznie od formy prawnej i sposobu
finansowania, jest brak funduszy na realizacje dziatan. Stanowi to duig przeszkode, bo zaburza
ciggtos¢ wsparcia, ktéra jest bardzo istotna dla niepetnosprawnych (np. przy rehabilitacji ruchowej).
Organizacje pozarzgdowe i grupy nieformalne, opierajgce swojg prace w duzej mierze o dziatalnos¢
spoteczng, wymienialy takze jako przeszkode braki kadrowe i trudnosci ze znalezieniem
wolontariuszy do wspétpracy. Mtodzi ludzie nie widzag w tym dla siebie korzysci, dorodli sg czesto
zapracowani i nie majg checi wtaczenia sie w prace spoteczna.

Duzym problemem, na ktéry zwrdcit uwage pracownik socjalny, jest postawa roszczeniowa
niektérych oséb niepetnosprawnych i nieche¢ do zmiany swojej sytuacji. W konsekwencji nie zawsze
srodki finansowe efektywnie wykorzystywane — nie trafiajg do oséb bardziej potrzebujacych.
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2.3.5. OPIEKA NAD OSOBAMI ZALEZNYMI

Kolejng grupa, z ktdrg zostaty przeprowadzone wywiady byli opiekunowie o0séb zaleznych.
W trakcie rozmowy z opiekunami starano sie uzyskac informacje, jak opieka nad bliska osobg wptywa
na zycie opiekundw, jakie pojawiajg sie trudnosci i jakie dziatania bytyby wsparciem w opiece nad
osobg zalezna.

CHARAKTERYSTYKA SYTUACII

Przeprowadzono 10 wywiadéw pogtebionych, w ktorych wzietlo wudziat 10 kobiet.
Dziewie¢ respondentek mieszka w Libigzu, a jedna w Zarkach. Wszystkie respondentki
sg bezrobotne. Rozmdéwczynie miaty ponad 30 lat. Tylko jedna rozmdwczyni opiekuje sie swojg
matka, pozostate sprawujg opieke nad swoimi dzie¢mi. Stopien niepetnosprawnosci oséb zaleznych
jest bardzo zréznicowany, podobnie jak i ich wiek (od 5 do okoto 75lat). Cztery respondentki opiekuja
sie swoimi petnoletnimi dzie¢mi. Oprécz tego, w szesciu sytuacjach kobiety miaty wiecej niz jedno
dziecko. Wsréd opiekundéw sg rowniez kobiety, ktdre sama opiekujg sie dzieckiem, gdyz
sg rozwiedzione.

Zakres sprawowanej opieki zalezy od stopnia niepetnosprawnosci. Pigtka niepetnosprawnych nie jest
w stanie samodzielnie sie poruszaé w zwigzku z tym, opiekunowie muszg pomagac¢ im we wszystkich
codziennych czynnosciach. W pozostatych przypadkach osoby niepetnosprawne sg w stanie poruszac
sie, ale wymagajg wsparcia na innych ptaszczyznach zycia codziennego. Zatem opieka przybiera nieco
inny charakter.

WPLYW OPIEKI NA ZYCIE OPIEKUNA

Waznym aspektem w diagnozowaniu sytuacji opiekundw osdb zaleznych jest wptyw, jaki opieka
wywiera na sytuacje osobistg opiekuna. Ten obszar analizy zostat podzielony na cztery sfery: sytuacja
finansowa, aktywnos$¢ zawodowa, zdrowie i czas wolny.

To, jak opieka wptywa na sytuacje finansowga rodziny, zalezy od stanu zdrowia podopiecznego,
dochodéw rodziny oraz wsparcia ze strony instytucji i organizacji pozarzagdowych (ktore zostanie
przedstawione w dalszej czesci raportu).

Tak jak juz przedstawiono, wszystkie respondentki sa bezrobotne. Zadna z nich nie widzi mozliwosci
faczenia opieki z powrotem do pracy. W siedmiu sytuacjach rodzina utrzymuje sie z dochoddéw
matzonka. Dwie respondentki ze Swiadczen alimentacyjnych utrzymujg rodzine, a jedna z emerytury
osoby, ktdrg sie opiekuje. Niepokojaca jest sytuacja zawodowa kobiet, ktére zrezygnowaty z pracy
zawodowej, by poswieci¢ sie opiece nad bliskim. Dtugi okres poza zatrudnieniem, powoduje,
Ze maja problemy z powrotem na rynek pracy.

Pozostate respondentki wskazujg, ze w ogdle nie widzg mozliwosci tgczenia aktywnosci zawodowej
ze sprawowaniem opieki nad bliskg osoba.
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Opieka w réznym stopniu wywiera wptyw na sytuacje finansowg rodzin. Zaczynajgc od sytuacji, gdzie
choroba bardzo pogorszyta sytuacje finansowg rodziny. Inne respondentki przekonujg, ze dajg sobie
rade finansowo, dzieki pracy meza oraz wsparciu finansowym otrzymywanym z organizacji
pozarzadowych i instytucji pafstwowych.

Respondentki pytane o to, jak spedzajg czas wolny, stwierdzajg, ze go nie maja. Kazdg wolng
chwile wykorzystujg na zatatwianie biezacych spraw (urzedy, szpitale) oraz na zajmowanie sie
gospodarstwem domowym. Dopiero wieczorem niektdre z rozméwczyn mogg odpoczaé.

Opiekunowie oséb zaleznych podczas rozmowy przyznali, ze ich stan zdrowia jest nadwyrezany
przez codzienne obowigzki pielegnacyjne.

Podjecie decyzji o opiece nad osobami zaleznymi wptyneto na zmiane sytuacji zyciowej oraz
ogdélnego samopoczucia respondentek. Niektore zwracaja uwage, ze zostaly same z problemem.
Trzeba jednak zwréci¢ uwage na postawe dwdch respondentek, ktére pogodzity sie ze swojg sytuacja
i nie zwracajg juz tak duzej uwagi na swoje gorsze samopoczucie. By¢é moze wynika to z duzego
wsparcia, jakie otrzymujg od najblizszej rodziny.

WSPARCIE OPIEKUNA | OSOBY ZALEZNE)

Kolejnym obszarem, ktéry zostat poddany analizie, jest wsparcie, jakie otrzymujg opiekunowie oraz
osoby zalezne. Ponadto poproszono ich o ocene oraz wskazanie ewentualnych brakow.
Wsparcie, jakie otrzymuja respondentki mozna analizowaé¢ na trzech ptaszczyznach.
Pierwsza bedzie dotyczy¢ pomocy jakg opiekunowie otrzymuja od rodziny i przyjaciét.
Druga bedzie dotyczy¢ wsparcia ze strony organizacji pozarzadowych, a na koncu wsparcie
ze strony instytucji publicznych.

Wiekszos$¢ respondentek moze liczyé na pomoc ze strony rodziny i przyjaciét. Rozmdéwczyniom
pomagaja dzieci w sprawowaniu opieki nad osobg bliskg. To wsparcie jest oceniane pozytywnie przez
opiekundw. Nie widzg potrzeby lub mozliwosci, by ta pomoc mogta by¢ wieksza.

W trakcie rozmoéw z mieszkankami gminy Libigz mozna byto zaobserwowaé, jak duzym wsparciem sg
rowniez inni rodzice, ktérzy sg w podobnej sytuacji, jak respondentki. Stuzg radg w kwestii zakupu
sprzetu, wyboru specjalistow, terapeutéw. Respondentki wskazujg na istotng role wsparcia
psychicznego, jakie dajg sobie nawzajem. Uwazajg, ze taka forma wsparcia rodzin jest potrzebna.

Trzeba jednak zaznaczyé, iz niektdrzy opiekunowie oséb zaleznych, nie widzg mozliwosci spotykania
sie z osobami, ktére s3 w podobnej sytuacji. Jest to spowodowane brakiem czasu.
Ponadto respondentki zwracajg uwage, na problem z zostawieniem dziecka pod opieka kogos
innego.

Prawie wszystkie respondentki, w rozmowie poruszyty watek wsparcia ze strony organizacji
pozarzadowych. Rozmdwczynie wymienity takie organizacje jak: Fundacja im. Brata Alberta w Libigzu,
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Stowarzyszenie Oséb Niepetnosprawnych ,Nadzieja”, Ruch Wiara i Swiatto w Libigzu. Zakres pomocy
jest zréznicowany. Osoby niepetnosprawne korzystajg w organizacjach na przyktad z terapii.

Kilka respondentek pozyskuje 1% dla swojego dziecka. W wywiadzie zwrécity uwage na trudnosci na
jakie napotykajg. Zniechecenie pracownikéw, brak zainteresowania ze strony lokalnych mediéw,
czy brak koneksji to tylko niektére z utrudnien.

Respondentki, ktdrych dzieci korzystajg ze wsparcia organizacji pozarzgdowych oceniajg je
pozytywnie. Zapytane, co wymaga dopracowania w funkcjonowaniu organizacji pozarzgdowych,
rozméwczynie wskazaty na problemy finansowe, z jakimi muszg radzi¢ sobie organizacje. Inng
kwestig, na ktdrg zwrdcity uwage respondentki, sg problemy z matg dostepnoscia specjalistéw.

Dwie respondentki zrezygnowaty ze wsparcia fundacji dla swoich dzieci. Wynikato to z niecheci osoby
niepetnosprawnej lub braku mozliwosci dowozenia dziecka na zajecia.

Same respondentki sporadycznie korzystaty ze wsparcia organizacji pozarzgdowych —
w zdecydowanej wiekszosci tylko ich dzieci byty objete tym rodzajem wsparcia. Tylko jedna
respondentka przyznata, iz w opiece pomaga jej dodatkowo opiekunka.
Pozostate zaprzeczajg by zatrudniaty osobe do pomocy w opiece nad bliskim.

Oprécz wsparcia z organizacji pozarzgdowych osoby niepetnosprawne korzystajg z pomocy
instytucji miedzy innymi Os$rodka Pomocy Spofecznej w Libigzu, szkoly, przedszkola.
Natomiast opiekunowie oséb zaleinych korzystaja tylko z pomocy finansowej Osrodka Pomocy
Spotecznej w Libigzu — zasitek dla opiekundéw oséb niepetnosprawnych. Ankietowane nie wskazaty
zadnych innych instytucji, z ktérych otrzymujg wsparcie. Ponadto, nie wiedzg, gdzie jeszcze mogtyby
sie zwrdci¢ o pomoc.

Rodzice dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym majg rézne doswiadczenie zwigzane z pomoca ze
strony tych instytucji publicznych. Sg respondentki, ktére bardzo pozytywnie wypowiadajg sie na
temat funkcjonowania placéwek. Jak wynika z rozméw w niektérych przedszkolach, szkotach, rodzice
otrzymujg niezbedne informacje na temat opieki nad chorym dzieckiem, co jest pozytywnie
oceniane.

W trakcie rozmdéw z opiekunami pojawity sie rowniez negatywne opinie na temat funkcjonowania
placowek opiekuiczo — edukacyjnych, zwigzane z nieprzygotowaniem nauczycieli do pracy
z niepetnosprawnymi.

Respondentki oceniajg wsparcie z instytucji publicznych jako wystarczajgce. Warto zwrdci¢ uwage,
iz Osrodek Opieki Spotecznej jest postrzegany tylko przez pryzmat pomocy materialnej. Respondentki
nie wspomniaty o innych formach wsparcia w tej instytucji.

KAPITAL LUDZKI Mo

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Cztowiek najlepsza inwestycja

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego


http://www.libiaz.pl/index.php?option=18&action=articles_show&art_id=975&lang=pl

=
'y &

3

%E
c
oS
RO
NZ
=

Z0

JATYW \/
Eh OP/usiAz

i
NG

X
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Ostatnig kwestig o jakg zapytano respondentow, byt sposéb w jaki nalezy wspiera¢ osoby opiekujace
sie bliskimi. Niektore z respondentek nie byty w stanie wskazac czego powinno dotyczyé to wsparcie,
ani jak powinno by¢ zorganizowane. Respondentki wskazaty na kilka spraw, ktére wymagajg
zwrocenia uwagi.

e Sposdb traktowania oséb niepetnosprawnych,

e Bariery architektoniczne,

e Wsparcie psychologiczne,

e Pomoc w opiece nad osobg niepetnosprawng,

e Lepszy dostep do informacji o chorobie,

e  Wsparcie finansowe,

e Szybszyiszerszy dostep do lekarzy,

e Opieka nad niepetnosprawnym po Smierci opiekuna.

2.3.6. SYTUACJA OSOB BEZROBOTNYCH

Aby przyjrze¢ sie blizej sytuacji oséb bezrobotnych, na etapie diagnozowania lokalnych probleméw
spotecznych w gminie Libigz, przeprowadzono rowniez badania jakoSciowe z przedstawicielami oséb
bezrobotnych, a takze z reprezentantami instytucji i organizacji wspierajgcych osoby bezrobotne.
Zogniskowane wywiady grupowe stuzyty:

e poznaniu z jakimi trudnosciami borykajg sie osoby bezrobotne

e zidentyfikowaniu innych probleméw spotecznych powigzanych z bezrobociem

e poznaniu opinii nt. dziatan podejmowanych w gminie na rzecz oséb bezrobotnych

e pozyskaniu informacji nt. wsparcia jakiego potrzebujg osoby bezrobotne

e zdiagnozowaniu stanu lokalnej wspétpracy na rzecz reintegracji spoteczno-zawodowej
e identyfikacji wyzwan dla reintegracji spoteczno-zawodowej w gminie.

BEZROBOTNI O SOBIE

W zogniskowanym wywiadzie grupowym z przedstawicielami bezrobotnych z gminy Libigz
uczestniczyto 8 oséb, w tym 6 kobiety i 2 mezczyzn.

W pierwszej kolejnosci uczestnikdéw badania zapytano o to, jak im sie mieszka w gminie Libi3z,
czy jest to dla nich dobre miejsce do zycia. Czes¢ badanych podkreslata, ze jest to spokojne miasto.
Inne osoby powotujgc sie na swoje doswiadczenia wskazywaty, ze w Libigzu nie mozna sie czuc
zupetnie bezpiecznie. Generalnie wiekszo$¢ zgadzata sie, ze zadowolenie z mieszkania w gminie
i poczucie bezpieczenstwa zalezy od tego gdzie sie mieszka, bo w réznych czesciach gminy, réznie to
wyglada.
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Badanych poproszono takze o ocene sytuacji na lokalnym rynku pracy. Pytano o dostepnosé miejsc

pracy, o to, dla kogo jest praca i komu tatwiej, a komu trudniej znalezé prace.

Uczestnicy badania negatywnie postrzegaja sytuacje na lokalnym rynku pracy. O prace jest trudno,
brakuje nowych miejsc pracy. Ich zdaniem prace dostaje sie po znajomosci, dokumenty aplikacyjne
czesto nie sg rozpatrywane. Nie ma pracy dla ludzi po studiach — takim osobom fatwiej znalez¢
zatrudnienie w Krakowie. Liczy sie przede wszystkim doswiadczenie, osoby bez doswiadczenia majg
niewielkie szanse na znalezienie pracy, cho¢ z drugiej strony pracodawcy preferujg osoby mtodsze.

Jako pozytywny aspekt sytuacji na rynku pracy badani uznali mozliwos¢ korzystania z réznych
kurséw realizowanych w ramach programdéw unijnych. Wszyscy podkreslali, ze praca jest dla nich
wazna, ze chca znalei¢ zatrudnienie, wiedzg, jakg prace chcieliby znalez¢ i nie majg wygdrowanego
podejscia i oczekiwan.

Pozostawanie bez pracy badani wigzg z pogarszajacg sie sytuacjg na rynku pracy. Zmagajac sie
z bezrobociem szukajg pracy, albo pracujg dorywczo. Pracy poszukujg osobiscie, przez znajomych,
przez Internet lub za posrednictwem Urzedu Pracy. Uczestnicy badania zwracali uwage na fakt,
ze poszukiwanie pracy na wiasng reke jest trudne poniewai generuje koszty. Systematyczne
stawianie sie w Urzedzie pracy czy odwiedzanie potencjalnych pracodawcéw oznacza koniecznosc
ponoszenia kosztéw przejazdu. Poza tym, zniecheca tez czesto podejscie ze strony pracodawcow,
ktdrzy poszukujacych pracy traktujg niejednokrotnie w niegrzeczny, niekulturalny sposéb.

Jak wskazali badani doswiadczenie jest jednym z wazniejszych czynnikdw warunkujgcych zdobycie
pracy. Jednak badani nie sg sktonni zdobywa¢ doswiadczenie w kazdy sposob. Idea wolontariatu,
jako pierwszego kroku na rynek pracy ich nie przekonuje:

Osoby uczestniczagce w badaniu zapytano takze o to jak pozostawanie bez pracy wptywa na ich
zycie. Wedtug badanych bezrobocie bezposrednio przektada sie na sytuacje materialng, ktéra ulega
zdecydowanemu pogorszeniu, a wszystkie podstawowe koszty zwigzane z utrzymaniem trzeba pfaci¢:
mieszkanie, jedzenie, dzieci. Sytuacji nie utatwia mieszkanie w swoim domu, dochodzi bowiem
koniecznos¢é zakupu wegla w zimie i czeste naprawy czy remonty.

Pozostawanie bez pracy odbija sie tez negatywnie na psychice oséb bezrobotnych. Bezrobocie wigze
sie z ciggtym martwieniem sie jak optaci¢ rachunki i ze strachem o to, co bedzie dalej.
Momenty zatamania dotyczg tez oséb, ktdre nie sg dtugotrwale bezrobotne.

Brak pracy wplywa réwniez na relacje w rodzinie. W miare jak pogarsza sie sytuacja finansowa
pojawiajg sie niedomodwienia, konflikty. Rodzina jest czesto wsparciem, ale z czasem wyrozumiatosé
ze strony bliskich sie zmniejsza. Pozostawanie bez zatrudnienia ogranicza tez szanse edukacyjne
dzieci zaréwno matych jak i wiekszych. Nie ma mozliwosci optacenia zaje¢ rozwijajacych, czasami
brakuje na zwykte kolorowanki, nie méwigc juz o szkole czy studiach. Réwniez kultura schodzi na
drugi plan. Teoretycznie wiele rzeczy jest bezptatnych, ale praktycznie zawsze pojawiajg sie jakies
dodatkowe koszty.

Wedtug badanych, osoby bezrobotne moga liczy¢ na wsparcie przede wszystkim ze strony rodziny
i przyjaciét.
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INSTYTUCJE O BEZROBOTNYCH

Obraz bezrobocia w gminie Libigz, nakreslony przez osoby pozostajgce bez zatrudnienia, uzupetniajg
informacje uzyskane od przedstawicieli instytucji i organizacji wspierajacych osoby bezrobotne.
W zogniskowanym wywiadzie grupowym uczestniczyto 5 oséb reprezentujgcych: Osrodek Pomocy
Spotecznej w Libigzu, Klub Integracji Spotecznej, Ochotnicze Hufce Pracy oraz Powiatowy Urzad Pracy
w Chrzanowie.

Uczestnikéw badania poproszono o ocene skali bezrobocia w gminie i o charakterystyke problemu.
W opinii badanych bezrobocie w gminie Libigz dotyczy réznych kategorii wiekowych, dotyka zaréwno
ludzi mtodych, ktérzy dopiero wchodza na rynek pracy i z racji braku kwalifikacji i doswiadczenia
znajdujg sie w gorszej pozycji, jak i tych, ktérzy juz na tym rynku funkcjonujg od wielu lat.
Wsréd oséb bezrobotnych przewazajg kobiety. Jest to zwigzane ze specyfikg lokalnego rynku pracy —
wiekszos¢ pracodawcow np. kopalnia oferuje miejsca pracy w zawodach typowo meskich.
Mezczyzni pracujg na ogdét w gornictwie i budowlance a kobietom pozostajg produkcja i ustugi.
Bezrobocie jest tez wynikiem zmian zachodzgcych na lokalnym rynku pracy, w ostatnich latach wiele
przedsiebiorstw z najblizszej okolicy poupadato i wiele oséb, w tym kobiet zostato bez pracy.
Z niskimi kwalifikacjami i przerwa w zatrudnieniu trudno im powrdci¢ na rynek pracy.
Dodatkowo miejsca pracy dla kobiet sg mniej stabilne — wiele ofert jest z agencji pracy tymczasowej.
Kobiety sg czesto zatrudniane na krétkie okresy i potem znowu zostajg bez pracy.
W sotectwach dodatkowg barierg jest problem komunikacyjny i koszty zwigzane z dojazdem do
pracy. Ponadto, z doswiadczen KIS wynika, ze osoby bezrobotne majg czesto problemy osobiste,
psychologiczne, a takze inne np. uzaleznienia, co dodatkowo utrudnia im podjecie aktywnosci
zawodowej.

Wedtug przedstawicieli instytucji i organizacji wspierajgcych osoby bezrobotne, duza czes¢
zarejestrowanych w Urzedzie Pracy to osoby dtugotrwale bezrobotne, dla ktérych bezrobocie stato
sie stylem zycia. Systematycznie stawiajg sie w Urzedzie Pracy, pobierajg zasitki z pomocy spotecznej
i nie chcg znalez¢ pracy. Taka postawa jest przekazywana z pokolenia na pokolenie i taki wzér
bezrobocia sie utrwala. Sporg grupe bezrobotnych stanowig osoby, u ktérych okresy zatrudnienia
przeplatajg sie z okresami na bezrobociu.

Osoby bezrobotne cechuje tez czesto roszczeniowa postawa, brak odpowiedzialnosci
i konsekwencji, a takze brak umiejetnosci dostosowania sie do wymogdéw rynku pracy. Dotyczy to
w wiekszej czesci ludzi mtodych.

Czesc osdb, ktore rejestrujg sie w Urzedzie Pracy nie robi tego po to by znalezé prace. Sg takie osoby,
ktore potrzebujg ubezpieczenia, bo majg realne ograniczenia i mate szanse na znalezienie pracy np.
osoby z problemami zdrowotnymi lub mtode matki, ktdre nie majg srodkéw by wynaja¢ opiekunke.
Sg tez takie, ktére sie rejestrujg by mieé ubezpieczenie i pracowac na czarno lub mdc pobierac
Swiadczenia z OPS. W opinii badanych problemem jest tez bezrobocie ludzi zadtuzonych — takich oséb
jest coraz wiecej i nie podejmujg oni pracy z obawy, ze komornik zajmie ich wynagrodzenie, wolg
pracowac nielegalnie.

Strona9 1

KAPITAL LUDZKI Mo

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Cztowiek najlepsza inwestycja

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego



Y

c
oS
mO
—
NZ

=
Z0

JATYW \/
Eh OP/usiAz

Uczestnikéw badania zapytano o to jak osoby bezrobotne radzg sobie ze swoj3 sytuacja, czy szukajg
pracy, czy prébujg cos zmieni¢? Wedtug badanych kobiety chetniej korzystajg z réznych form, s3
otwarte, chcg zwiekszy¢ mozliwos¢ zatrudnienia. Czesciej niz mezczyzni uczestniczg w kursach
podnoszgcych kompetencje miekkie i lepiej radzg sobie ze znalezieniem pracy po zakonczeniu
wsparcia, sg bardziej zdeterminowane, potrafig wykorzysta¢ to, czego sie nauczyty.
Mezczyzni preferujg natomiast szkolenia zawodowe i wsparcie indywidualne, nie potrafig odnalezé
sie w grupie, co czesto negatywnie przektada sie na ich funkcjonowanie w pracy.

Bezrobotni najczesdciej szukaja pracy za posrednictwem znajomych. Popularne jest tez szukanie
w Internecie. Te osoby, ktdre nie majg dostepu do Internetu chodzg do potencjalnych pracodawcéw
i roznoszg swoje CV.

Brak pracy w pierwszej kolejnosci odbija sie negatywnie na sytuacji materialnej oséb bezrobotnych.
Pojawiajg sie ostre ciecia w zakresie wszelkich ponadpodstawowych potrzeb. Z biegiem czasu
sytuacja materialne jeszcze bardziej sie pogarsza i dochodzg problemy z terminowym ptaceniem
rachunkéw, a potem pojawiajg sie dtugi. Problemy finansowe przektadajg sie na sytuacje rodzinng,
czesto dochodzi do ktdtni i konfliktdw. Dtugotrwate bezrobocie negatywnie wptywa na dzieci nie
tylko ze wzgledu na ograniczone szanse edukacyjne, ale i na zagrozenie przejmowania stylu zycia
bezrobotnych rodzicow.

Badanych pytano réwniez o formy pomocy, na jakie mogg liczy¢ osoby bezrobotne z gminy Libiaz.
Bogate wsparcie dla o0séb, ktére nie mogg znalezé zatrudnienia $wiadczy Urzad Pracy.
Bezrobotni mogg skorzysta¢ z réinego rodzaju szkolen, stazy, mogg pozyska¢ dotacje na rozwdj
dziatalnosci gospodarczej, mogg uczestniczy¢ w réznych programach — sg programy dla rodzicéw czy
dla osdéb opuszczajacych zaktady karne. Sg tez swiadczenia pieniezne — zasitki dla bezrobotnych
i stypendia dla 0s6b uczestniczacych w szkoleniach czy stazach. Do najbardziej skutecznych zaliczaja
sie dotacje i staze. Mtodzi ludzie mogg korzystac¢ z mtodziezowego biura pracy przy OHP, biura karier,
kurséw, spotkan zawodowych. KIS oferuje wsparcie doradczy zawodowego, psychologa, prawnika,
a takze wsparcie finansowe — jesli osoba bezrobotna spetnia kryterium, moze otrzymaé rdzine
Swiadczenia. Wprowadzane jest wsparcie w formie asystenta rodziny czy trenera zatrudnienia.
Byt tez pomyst na przedsiebiorczos¢ spoteczng, ale ostatecznie nie udato sie zatozy¢ spoétdzielni
socjalnej. Sama idea tez budzi u badanych pewne watpliwosci.

Osoby bezrobotne mogty tez zdobywac doswiadczenie poprzez wolontariat. Urzad pracy organizowat
spotkanie informacyjne nt. wolontariatu, ale taka forma wsparcia nie spotkata sie
z zainteresowaniem.

Przedstawiciele instytucji i organizacji wspierajacych osoby bezrobotne mowili jak wyglada
wspotpraca na rzecz przeciwdziatania bezrobociu. Zdaniem badanych instytucje znajg wzajemnie
swojg oferte, wymieniajg sie informacjami, podsytajg sobie osoby potrzebujgce wsparcie.
Urzad Pracy i Klub Integracji Spotecznej uzupetniajg sie w dziataniach:

Gorzej wyglada wspotpraca z pracodawcami. Reprezentowane przez badanych instytucje
i organizacje starajg sie prowadzi¢ rozeznanie rynku pracy, pozyskiwaé informacje nt. potrzeb
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pracodawcow tego, kogo pracodawcy chca zatrudnié. Jednak czesto zdarza sie tak, ze pracodawca

potrzebuje pracownikdw natychmiast i nie moze czeka¢, az zostang oni przygotowani.
Najwiekszym zainteresowaniem pracodawcdw cieszg sie staze.

Badanych zapytano réwniez o to, czego brakuje w ofercie instytucji i organizacji wspierajgcych
osoby bezrobotne z gminy Libigz, jakie dziatania powinny by¢ podejmowane, co mogtoby poprawic¢
sytuacje osdb bezrobotnych. Wsrdd dziatan stuzgcych poprawie sytuacji oséb bezrobotnych badani
wymieniali:

e aktywng wspdtprace z pracodawcami

e tworzenie warunkdw dla rozwoju nowych miejsc pracy — zachety, ulgi dla przedsiebiorcéow
e utatwienia komunikacyjne dla oséb aktywnie poszukujgcych pracy — ulgi na przejazdy

e punkt informacji zawodowej w gminie

e wsparcie dla osdéb dtugotrwale bezrobotnych takze w pierwszej fazie powrotu na rynek pracy.

2.3.7. AKTYWNOSC SPOtECZNA | OBYWATELSKA MIESZKANCOW GMINY LIBIAZ

Aby przyjrze¢ sie blizej aktywnosci spotecznej i obywatelskiej mieszkainicow gminy Libigz
przeprowadzono zogniskowany wywiad grupowy z liderami lokalnej spotecznosci — osobami, ktére
aktywnie dziatajg w srodowisku lokalnym. W badaniu uczestniczyto 6 kobiet. Badanie stuzyto:

e identyfikacji probleméw i potrzeb mieszkaricéw gminy Libigz
® rozpoznaniu najistotniejszych problemoéw spotecznych wystepujacych w gminie
e diagnozie aktywnosci spotecznej/obywatelskiej mieszkaricéw

Wedtug badanych, mieszkancy gminy Libigz nie chcg wychodzi¢ na zewnatrz, nie chcg sie integrowag,
podejmowaé aktywnosci, angazowaé sie w dziatania na rzecz spotecznosci lokalne;j.
Wiekszo$¢ mieszkanncdw zamyka sie z swoich domach i skupia na innych rzeczach. Wiezi spoteczne
ulegty rozktadowi, relacje z sgsiadami sg ograniczone.

Taka sytuacja jest zwtaszcza typowa dla osdéb mieszkajagcych w blokach, gdzie jest wieksza
anonimowos$¢é. Zdaniem badanych rozpad wiezi jest czeSciowo pochodng braku pieniedzy, tego,
ze ludzie wiekszo$¢ czasu spedzajg w pracy. W przypadku mtodych kontakty spoteczne zastgpity
kontakty w internecie.

Niska aktywnos¢ spoteczna i obywatelska mieszkancow, jest zdaniem badanych drugim
najpowazniejszym, po bezrobociu, problemem spotecznym w gminie Libigz. Ludzie nie chcg sie
angazowac, mimo, iz jest szeroka oferta, jak kto$ jest aktywny, moze cos$ dla siebie znalez¢.

Mieszkancy dostrzegajg rozne problemy spoteczne, czesto narzekajg, ale w wiekszosci nie angazujg
sie w rozwigzywanie tych probleméw, nie biorg udziatu w réznych inicjatywach, nie sg aktywni, nie
angazujg sie w wolontariat. Wyjatek stanowig jednostki.
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Wedtug badanych w gminie podejmuje dziatania, ktére majg na celu zwiekszenie aktywnosci
mieszkancéw, ale jest to trudne: ,na site nikogo nie zmusimy do takiego czegos”.

Liderzy lokalni uczestniczgcy w badaniu zwrdcili takze uwage na niskg aktywnos¢ mtodziezy.

AKTYWNOSC MLODZIEZY

O to jak wyglada aktywnos¢ spoteczna i obywatelska mtodziezy, czy mtodzi ludzie interesujg sie
sprawami lokalnymi, czy angazujg sie w dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci zapytano
w zogniskowanych wywiadach grupowych przedstawicieli mtodziezy i ekspertéw reprezentujacych
instytucje i organizacje pracujace na rzecz mtodziezy.

Wiekszos¢ mtodych uczestnikdw badania nie podejmuje zadnej aktywnosci spotfecznej
czy obywatelskiej. Badani nie styszeli, zeby w Libigzu dziatat wolontariat. Tylko 2 osoby miaty
styczno$é z wolontariatem, ale wolontariat postrzegajg jako narzedzie do uzyskania lepszej oceny,
albo przepustke do lepszej szkoty. Mtodziez nie zna réznych form wolontariatu, nie wie co moze robic
wolontariusz, nie angazuje sie bo nie maja czasu i checi.

Wedtug miodych ludzi uczestniczacych w badaniu, brak aktywnosci wynika czesciowo z braku
zainteresowania, ale jest tez w pewnej mierze pochodng tego, ze miodziez nie wie o takich
mozliwosciach, inicjatywach. Aktywnos¢ mtodziezy mozna zwiekszyé, mtodziez potrzebuje zachety.

Mtodzi ludzie nie czujg, ze mogg zabraé gtos, wypowiedzie¢ sie w sprawach swojego miejsca
zamieszkania, mtodziez nie ma tez zaufania do wtadzy.

Wedtug przedstawicieli instytucji i organizacji dziatajacych na rzecz ludzi mtodziezy, mtodzi ludzie
interesujg sie tym, co jest im potrzebne, co ich dotyczy bezposrednio, ma bezposredni wptyw na ich
zycie.

Nie majg natomiast $wiadomosci i wiedzy nt. problemdéw spotecznych, nie angazujg sie w ich
rozwigzywanie, w wolontariat. Dorosli tez nie zachecajg do wolontariatu, nie pokazuja na swoim
przyktadzie jak mozna pomagac¢ innym ludziom. Mifodziezy brakuje tez autorytetéw.

AKTYWNOSC 0SOB STARSZYCH

O aktywnosci spotecznej i obywatelskiej mieszkaricow gminy Libigz rozmawiano takze
z przedstawicielami oséb w wieku 55+. W zogniskowanym wywiadzie grupowym uczestniczyto
10 oséb, w tym 8 kobiet i 2 mezczyzn.

Uczestnicy spotkania zwrdcili uwage na kwestie rozpadu wiezi spotecznych, stabej integracji
mieszkancow i zaniku relacji sgsiedzkich. Taka sytuacja ma czesciej miejsce w miescie i w blokach,
na wsi, gdzie ludzie mieszkajg w domach jest troche inna specyfika (wieksza zazytosé). Ludzie tez nie
sg sktonni pomagac sobie tak jak kiedys. Trudno jest zwtaszcza o pomoc ze strony oséb mtodych.
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Problemy z integracjg mieszkanncéw, zanik wiezi badani wigzg z brakiem poczucia bezpieczeristwa,
ale tez z tym, ze ludziom zyje sie lepiej i nie potrzebujg pomocy innych, nie chcg tez pomagac.

Osoby uczestniczace w badaniu przyznaty, ze same sg bardzo aktywne, korzystajg z réznych form
spedzania czasu wolnego oferowanych przez lokalne instytucje i organizacje — z zajec¢ sportowych,
edukacyjnych, kulturalnych, dziataja w stowarzyszeniach, klubie seniora. | cho¢ badani moéwig o
sobie, ze sg aktywniejsi od mtodych, to stanowig jednak mniejszo$¢ wsrdd starszych mieszkaricow
gminy Libiaz: ,,wyciggna¢ z domu, to jest problem nas wszystkich”.

W trakcie badan jakosciowych przeprowadzanych z udziatem przedstawicieli lokalnych liderdw,
mtodziezy i oséb starszych pytano takie o to, w jaki sposéb pobudzi¢ aktywnos¢ mieszkancow
i zacheci¢ ich do angazowania sie w zycie spoteczne. Wsrdd najczesciej formutowanych propozycji
pojawiaty sie:

e identyfikowanie potrzeb mieszkarncédw i angazowanie mieszkaricéw w ich zaspokajanie

e stworzenie miejsca, przestrzeni dla integracji mieszkaicow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem mtodziezy

e konsultowanie pomystéw na dziatania aktywizujgce z mieszkaricami

e wyznaczenie z urzedu osoby do kontaktow z mtodziezg

e wplywanie na postawy rodzicdw — edukowanie rodzicéw

e promowanie autorytetow

e wsparcie dziatan ze strony wtadz, w tym finansowe
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2.4. GLOWNE WNIOSKI | REKOMENDACIJE
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najwazniejsze wnioski wynikajgce

z przeprowadzonych badan. Whnioski te sformutowano w oparciu o wypowiedzi uczestniczacych

w badaniach mieszkancéw i przedstawicieli instytucji pomocy i integracji spotecznej oraz organizacji

pozarzgdowych z terenu gminy Libigz. Ze wzgledu na syntetyczny charakter tej czesci raportu,

zaprezentowano tutaj jedynie najwazniejsze konkluzje wynikajace z przeprowadzonych badan.

Na terenie gminy Libigz, wg danych Gtéwnego Urzedu
Statystycznego, wazrasta liczba oséb w wieku
poprodukcyjnym (os. starszych), co niesie ze soba
konsekwencje zwigzane ze zwiekszonym
zapotrzebowaniem na ustugi zdrowotne, opiekuncze
i rehabilitacyjne. Rownoczesnie wzrasta S$rednia
oczekiwana dtugosc¢ zycia, co oznacza, ze osoby starsze
dtuzej bedg potrzebowaty tego rodzaju wzmozonej
opieki.

Pogarszajaca sie sytuacja zdrowotna osoéb starszych —
wsrod mieszkancow gminy w wieku powyzej 55 roku
zycia 64%, w ciggu ostatnich 12 miesiecy, obawiato sie
pogorszenia swojego stanu zdrowia.

Utrudniony dostep do stuiby zdrowia (problemy

zwigzane z rejestracja, dostgpem do lekarzy-
specjalistow).
Mate poczucie bezpieczenstwa, coraz czestsze

spotykanie sie z agresywnym zachowaniem ze strony
mtodziezy.

Trudnosci zwigzane z  zatatwianiem  spraw
w urzedach, bankach wynikajagce z braku wiedzy
i nieumiejetnosci poruszania w ggszczu przepisow.

Osoby po 50 roku zycia doswiadczajg trudnosci
ze znalezieniem zatrudnienia w Libigzu, ze wzgledu na
trudng sytuacje na lokalnym rynku pracy (wysokie
bezrobocie, przewage zaktadéw pracy zwigzanych
z gornictwem, preferowanie przez pracodawcéw
zatrudniania oséb mtodych).

Sytuacja materialna senioréw zalezy od wykonywane;j
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Rozwdj opieki nad osobami starszymi — wsparcie
w funkcjonowaniu, wykonywaniu codziennych
czynnosci, zwiekszenie liczby opiekunek
srodowiskowych.

Promocja wolontariatu -
w opiece nad osobami
somatycznie chorymi.

pomoc wolontariuszy
starszymi i przewlekle

Promowanie aktywnego, zdrowego trybu zycia
wsérod mieszkancédw  w  réznym wieku (zdrowe
odzywanie, uprawianie sportu, profilaktyka choréb) —
przygotowanie do ,,aktywnego starzenia”.

Poprawa dostepu do stuzby zdrowia.

Dziatania na rzecz poprawy bezpieczeristwa w gminie
— informowanie seniorow 0o  potencjalnych
zagrozeniach i procedurach postepowania w takich
sytuacjach.

Edukowanie senioréw o
konsumentéw, wsparcie w
w bankach, urzedach (np.
wolontariuszy).

ich prawach jako
zatatwianiu  spraw
przez angazowanie

Aktywizacja zawodowa os6b 50+, dziatania
zachecajgce pracodawcéw do zatrudniania oséb

starszych — promocja idei zarzadzania wiekiem

w firmach. O
©
c
Wsparcie finansowe i rzeczowe osob w trudnej g
wnv
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wczesniej pracy i wsparcia ze strony rodziny.
W lepszej sytuacji s osoby otrzymujace emeryture
gorniczg, gorszg sytuacje materialna majg osoby
samotny oraz chore. Trudna sytuacja finansowa
ogranicza mozliwos¢ zaspokajania podstawowych
potrzeb (np. zakup lekdw) oraz uczestnictwo w zyciu
kulturalnym. Wsréd badanych mieszkancéw gminy
w wieku powyzej 55 r.z. 26% brakowato pienigedzy na
ptatne ustugi medyczne, 18% - na lekarstwa przepisane
przez lekarza, 19%- na obiad poza domem, a 16% na
wyjscia do kina/ teatru lub inne rozrywki.

Wozrastajgce poczucie osamotnienia osob starszych
wynikajace z  rozluznienia wiezi sasiedzkich
i kontaktéw rodzinnych. Osoby po 55 roku zycia
rzadziej niz mtodsi mieszkancy gminy spedzajg swdj
wolny czas spotykajac sie z ze znajomymi. Coraz wiecej
0s6b potrzebuje kontaktu, wsparcia emocjonalnego.

Wsrod osdb starszych przewaza mato aktywny styl
Zycia — mimo rozbudowanej oferty spedzania czasu
wolnego dla senioréw w gminie wiekszos¢ nie korzysta
z oferty organizacji, klubéw, instytucji. Wynika to
z wyuczonej biernej postawy (preferowanie oglagdania
tv), stereotypowego podejscia do starosci (osoba
starsza=zajmuje sie  wnukami) oraz barier
psychologicznych (obawy przed opinig innych).
Zaledwie 7% badanych mieszkaicéw po 55 r.z. dziata
aktywnie w organizacjach pozarzadowych, kotach
parafialnych, radzie osiedla itp.
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sytuacji materialnej.
w akcje samopomocowe.

Angazowanie spotecznosci

Informowanie o bezptatnej ofercie spedzania czasu
wolnego skierowanej do osdb starszych.

Dziatania na rzecz integracji Srodowiska o0séb
starszych — kluby, grypy samopomocowe

Kreowanie pozytywnego wizerunku oséb starszych
w mediach, promocja ,, aktywnego starzenia sie” oraz
»aktywnej starosci”

Promowanie integracji miedzypokoleniowej -
wspolne spedzanie czasu przez dzieci, mtodziez
i seniorédw umozliwiajgce  wymiane  wiedzy,

doswiadczenia
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SYTUACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

wwos REKOMENDACI

Najczesciej sytuacje problemowe wskazywane przez
mieszkarnncéw gminy Libigz biorgcych udziat w ankiecie
telefonicznej dotyczyty problemow ze stanem zdrowia
bliskich: 30% respondentdw ma w rodzinie osobe
chorg, 16% opiekuje sie niesamodzielnym rodzicem,
a 12% posiada niepetnosprawnego cztonka rodziny
(matzonka, krewnego), dalsze 2% - niepetnosprawne
dziecko.

Niepetnosprawnos$é, w opinii niepetnosprawnych,
niesie ze soba: wzrost wydatkow, ograniczenie
dochoddw, pogorszenie sytuacji materialnej, brak
pracy lub trudnosci w jej znalezieniu oraz
ograniczenie uczestnictwa w 2yciu spoteczno-
kulturalnym.

Widoczny jest maty udziat oséb niepetnosprawnych
w 2Zyciu spotecznym gminy, choc¢ na przestrzeni
ostatnich lat sytuacja ulega poprawie (coraz wiecej
0s6b niepetnosprawnych korzysta ze wsparcia
organizacji i instytucji funkcjonujgcych w gminie

i uczestniczy w dziataniach przez nie organizowanych).
Barierami w wiekszej integracji oséb
niepetnosprawnych w spotecznosci lokalnej sa:

e  brak wiedzy wsréd mieszkancéw gminy
o niepetnosprawnosci, co przektada sie na
postawe i nastawienie wobec oséb
niepetnosprawnych. W konsekwencji
nierzadko zdarzajg sie sytuacje dyskryminacji
o0s06b niepetnosprawnych.

e spos6b mowienia o niepetnosprawnosci,
czesto krzywdzacy i stygmatyzujgcy osoby
niepetnosprawne, utrwalajacy stereotypy
(problem widoczny takze wsréd osdb
przedstawicieli instytucji wspierajacych osoby
niepetnosprawne, np. w szkotach).

Organizacje i instytucje wskazuja na duze trudnosci
z dotarciem do os6éb  niepetnosprawnych
i zacheceniem ich do witaczenia sie w dziatania
organizacji i korzystania z wsparcia. Wynika to z:

e barier wewnetrznych, psychologicznych —

zamknietej  postawy, ,braku  odwagi”
i niecheci do korzystania z pomocy
e braku transportu dla 0so6b

niepetnosprawnych na terenie gminy.

KAPITAL LUDZKI
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Stworzenie kompleksowego systemu wsparcia oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin oraz bazy informacji
gdzie na terenie gminy i powiatu moga oni uzyskac
wsparcie.

Edukowanie mieszkancéw gminy na temat
niepetnosprawnosci poprzez akcje informacyjne,
wigczanie sie w ogdlnopolskie i wojewddzkie
kampanie.  Zwrécenie  uwagi na  problem

niepetnosprawnosci  z  wykorzystaniem mediéw
lokalnych (np. otwarcie statej rubryki poswieconej
problemom, z jakimi borykaja sie  osoby
niepetnosprawne), edukacja w szkotach.

Szersze witaczanie oséb niepetnosprawnych w zycie

spoteczne, dziatania stuigce przetamaniu barier
wewnetrznych poprzez integracje — np. grupy
samopomocowe.
Promowanie  wolontariatu na rzecz  oséb
niepetnosprawnych.
Zapewnienie transportu dla 0s6b o0
niepetnosprawnych, obtoinie chorych (zwtaszcza @)
w sytuacji koniecznosci korzystania z stuzby zdrowia), o
dostosowanie transportu miejskiego do mozliwosci o
7 . +2
0s6b niepetnosprawnych. n
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System o$wiaty w Libigzu stwarza mozliwos¢ edukacji
dla dzieci niepetnosprawnych istnieje  szkota
integracyjna, cho¢ pojawity sie zrdznicowane opinie
(pozytywne i negatywne) odnosnie oceny jakosci
nauczania.

Osoby  niepetnosprawne  majg  trudnosci
znalezieniem zatrudnienia na lokalnym rynku pracy.
Osoby niepetnosprawne, ktére majg prace, majg
czesto trudnosci z adaptacjag w nowym miejscu oraz
spotykaja sie z matym zrozumieniem pracodawcéw dla
swojej sytuacji.

ze

Przestrzen miejska jest w matym stopniu dostosowana
do potrzeb niepetnosprawnych — wystepujg bariery
architektoniczne, m.in.: brak podjazddéw, brak windy,
ograniczenia architektoniczne (zbyt ciasne
pomieszczenia, nieprzystosowane toalety). Czestym
problemem jest takze niedostawanie mieszkan oséb
niepetnosprawnych do ich potrzeb.

Niewystarczajacy dostep do informacji o istniejgcych
mozliwosciach wsparcia, tj. jakie wsparcie mogg
otrzymac osoby niepetnosprawne na terenie gminy
i poza nig.

Problemy z uzyskaniem porady lekarskiej: trudny
dostep lub brak specjalistéw i lekarzy, dtugie terminy
na wizyte u specjalistéw, braku domowych wizyt.

Bariery, z jakimi  spotykajg sie
i organizacje prowadzac dziatalnos¢
niepetnosprawnych i przewlekle chorych:
e brak funduszy na realizacje dziatan
e braki kadrowe, w przypadku organizacji
obywatelskich — trudnosci ze
znalezieniem wolontariuszy do
wspotpracy
e postawa roszczeniowa osob
niepetnosprawnych — nieche¢ do zmiany
swojej sytuacji.
e Bariery biurokratyczne dot.
przyznawania orzeczen
o niepetnosprawnosci.

instytucje
na rzecz

KAPITAL LUDZKI
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Tworzenie programéw podnoszacych kwalifikacje
zawodowe 0sdb niepetnosprawnych.

Promowanie wsrod pracodawcéw zatrudniania osob
niepetnosprawnych.

Organizacja wsparcia psychologicznego dla
niepetnosprawnych podejmujgcych prace (coaching,
motywowanie, pomoc w rozwigzywaniu problemoéw).

Dostosowanie  przestrzeni do potrzeb 0s6b
niepetnosprawnych - niwelowanie barier
architektonicznych.

Stworzenie bazy informacyjnej dla  oséb

niepetnosprawnych (informacje, jakie wsparcie mogg
otrzymac osoby niepetnosprawne na terenie gminy
i poza nig).

Poprawa dostepu do opieki zdrowotnej dla oséb
niepetnosprawnych.

Informowanie organizacji i instytucji o konkursach,
w ktérych  mozna uzyska¢ dofinansowanie na
realizacje zadan.

Promowanie wolontariatu w organizacjach
i instytucjach, tworzenie szkolnych  klubdéw
wolontariusza.

Zmiany systemowe dotyczace organizacji
przyznawania orzeczen o niepetnosprawnosci,
uswiadomienie urzednikom konsekwencji

podejmowanych decyzji i dziatan dla sytuacji oséb
niepetnosprawnych.
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SYTUACJA OPIEKUNOW 0OSOB ZALEZNYCH

Opieka nad osobami zaleznymi ma bardzo duzy wptyw
na funkcjonowanie rodziny i sytuacje opiekuna:
e w zwigzku z chorobg, niepetnosprawnoscig

obserwowany  jest  wzrost  wydatkow,
ograniczenie dochodéw, co w konsekwencji
prowadzi do pogorszenia sytuacji materialnej
rodziny; sytuacja finansowa opiekunéw oséb
zaleznych nie pozwata im na zatrudnienia
dodatkowej pomocy; opiekunowie potrzebuja
wsparcia w codziennych czynnosciach jak
zakupy czy pomoc we whniesieniu/ zniesieniu
osoby niepetnosprawne;j

e opiekunowie czesto nie sg w stanie potaczyc
pracy zawodowej i opieki nad cztonkiem
rodziny, dlatego rezygnujqg z pracy; ze wzgledu
na przedtuzajacy sie czas pozostawania bez
zatrudnienia maja  nastepnie  problemy
z powrotem na rynek pracy

e opieka ma takze wptyw na zdrowie, ktére jest
czesto nadwyrezane przez codzienne
obowigzki pielegnacyjne

e opieka nad niepetnosprawnym wptywa na
kondycje psychiczng opiekundw; nalezy zatem

objac ich wiekszym wsparciem
psychologicznym.
e opieka czesto powoduje  ograniczenie

uczestnictwa w zyciu spoteczno-kulturalnym,
towarzyskim.

Wsparcie opiekundw w codziennych czynnosciach
np. przez rozwdj ustug opiekunczych, wtgczenie
wolontariuszy.

Objecie opiekunow wsparciem psychologicznym,
stworzenie grupy wsparcia dla opiekunéw jednakze
trzeba mie¢ na uwadze by zapewni¢ stosowng
opieke nad niepetnosprawnym w trakcie spotkania
grup.

Opiekunowie o0s6b zaleznych wskazali na problemy
w dostepie do informacji. Pojawity sie propozycje
wyodrebnienia specjalnej komorki, ktora bytaby
odpowiedzialna za udzielanie informacji. Co wiecej
nalezy potozy¢ wiekszy nacisk na pierwszy kontakt
z opiekunami osob zaleznych, by te wiedziaty, do kogo
mogg zgtosic sie po wsparcie w trudnej sytuacji.

Opiekunowie osob zaleznych uczestniczacy
w badaniach korzystali tylko z pomocy finansowej
Osrodka Pomocy Spotecznej w Libigzu — zasitek dla
opiekunéw osdb niepetnosprawnych. Ankietowane nie
wskazaty zadnych innych instytucji, z ktérych otrzymuja
wsparcie. Ponadto, nie wiedza, gdzie jeszcze mogtyby
sie zwrdci¢ o pomoc.

Stworzenie informatora dla opiekunéw oséb
zaleznych, z jakiego wsparcia na terenie gminy
moga skorzysta¢ ich podopieczni (oferta réznych
instytucji i organizacji) oraz jakie wsparcie moze
otrzymac sam opiekun.
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Przemiany modelu rodziny: na przestrzeni ostatnich
lat widoczny jest spadek liczby matzenstw, wzrost
liczby rozwoddw oraz wzrost liczby osdb zyjacych
samotnie lub w zwigzkach nieformalnych.

W gminie dominuje tradycyjny model rodziny
i podziat obowigzkdow miedzy rodzicami — kobiety
czesciej zajmujg sie wychowaniem dzieci i domem,
nawet, jesli podobnie jak mezczyzni wykonujg prace
zawodowa.

W gminie istniejg stabe warunki do godzenia zycia
zawodowego z wychowywaniem dzieci - brakuje
ztobkéw  publicznych, za mato jest miejsc
w przedszkolach, godziny dziatania sg niedostosowane
do godzin pracy rodzicow.

Odpowiedzi badanych pokazujg bardzo optymistyczny
obraz relacji rodzinnych wiekszo$¢ przyznaje,
ze codziennie lub kilka razy w tygodniu poswieca czas
na rozmowy z dzie¢mi, wspdlne spedzania czasu poza
domem i odrabianie lekcji. Czas poswiecany dzieciom
68% rodzicow ocenia jako wystarczajacy, jednak
co trzeci badany uwaza, ze spedza za mato czasu
z dzie¢mi. Niezadowoleni z czestotliwosci kontaktow
z dzie¢mi sg czesciej meiczyini niz kobiety.

Cho¢ oferta spedzania czasu wolnego dla starszych
dzieci i mtodziezy w gminie jest stosunkowo szeroka,
istniejg takze bariery utrudniajgce korzystanie z tych
dziatan: brak informacji/wiedzy o nich, problemy
z dojazdem (konieczno$¢ dowozenia dzieci na zajecia),
nieatrakcyjnos¢ oferty dla czesci dzieci, niedostepnosc
oferty w okresie wakacyjnym w swietlicach oraz
odptatnosé¢ czesci zajeé. W gminie brakuje miejsc
spotkan dla mtodziezy.

Brak zaje¢ i oferty spedzania czasu wolnego dla
miodszych dzieci ponizej 6 roku zycia oraz
rodzinnych form rozrywki/rekreacji.

Brak miejsc do spedzania czasu z dziecmi - place
zabaw sg przede wszystkim w centrum Libigza, brakuje
ich na obrzezach miasta i gminy, w parkach nie ma
miejsc przystosowanych do potrzeb dzieci, brakuje
takze miejsc do wspdlnego spedzania czasu przez
dzieci i rodzicéw, np. kawiarni
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Promowanie wartosci rodzinnych, dzietnosci oraz
partnerskich relacji w matzenstwie.

Poprawa dostepu do przedszkoli i ztobkéw — wieksza
liczba miejsc, dopasowanie godzin funkcjonowania
do potrzeb pracujgcych rodzicow.

Promowanie wspdlnego, rodzinnego spedzania
wolnego czasu (np. kampanie informacyjne, pikniki
rodzinne).  Pokreslenie  aktywnej roli  ojcéw
w wychowywaniu dzieci.

Poprawa infrastruktury — wiecej placéw zabaw,
miejsc do bezpiecznego spedzania czasu z dzieckiem,
miejsc spotkan dla mtodziezy.

Tworzenie grup spotkan dla rodzicow np. Kluby
Rodzicow, w ktérych mogg uczestniczy¢ rodzice wraz
z matymi dzie¢mi, aby wspodlnie spedzi¢ czas,
wymienia¢ sie doswiadczeniami, problemami,
poznac rézne zabawy rozwijajace dzieci itp.
Organizacja oferty spedzania czasu wolnego dla
rodzicow z matymi dzieémi (do lat 6).
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W badaniu ankietowym (CATI) rodzice bardzo rzadko
przyznawali sie do probleméw opiekunczo-
wychowawczych z dzie¢mi, jednak w opinii ekspertéw
(przedstawicieli instytucji wspierajgcych rodziny) sg
one coraz czestsze i sg zwigzane z pogtebiajaca sie
bezradnoscia rodzicow w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i nieumiejetnoscia  nawigzania
kontaktu z dzieémi oraz brakiem czasu. Skutkuje to
wzrastajacg liczbg dzieci umieszczanych w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych.
Szczegdlnie odznacza rodzin
wielodzietnych:

sie sytuacja
e majag nizsze dochody w przeliczeniu na
cztonka rodziny

e ze wzgledu na trudng sytuacje
materialng, rodziny te czesto muszy
rezygnowac z zaspokajania czesci potrzeb, np.
wyjazdéw na wakacje, wyjs¢ do kina, na basen
ze wzgledu na wysokie koszty, ktére znaczaco
wzrastajg w sytuacji posiadania wiekszej
liczby dzieci. W gminie nie ma polityki
wspierania rodzin wielodzietnych np., przez

system ulg
e Podziat obowigzkow opiekunczo-
wychowawczych jest szczegdlnie trudny,

gdy oboje rodzicéw taczy prace zawodowa
z opieka na dzie¢mi, wtedy czesto starsze
dzieci wtaczane sg w opieke nad mtodszymi.

KAPITAL LUDZKI
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Wspieranie rodzicow w  petnieniu  funkcji
wychowawczych — ,,Szkoty dla rodzicéw” pokazujace
jak rozmawia¢ z dzie¢mi, budowac relacje,
rozwigzywacé konflikty.

Edukowanie rodzicow odnosnie réznych zagrozien
oraz sposobow ich rozpoznawania i reagowania na
nie (np. narkotyki, dopalacze, przemoc).

Budowanie szerszej wspotpracy miedzy szkota
a rodzicami - wtgczanie rodzicow w zycie szkoty.

Wsparcie finansowe i rzeczowe dla rodzin

wielodzietnych w trudnej sytuacji materialnej

Zwiekszenie liczby mieszkan socjalnych dla rodzin
w trudnej sytuacji mieszkaniowe;j.

System znizek dla rodzin wielodzietnych (,Karta
rodziny” - np. znizki do kina, na basen, dofinasowanie
wycieczek, biletdw komunikacji miejskiej)
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Duza liczba oséb bezrobotnych w gminie Libigz -
w potowie 2013r. w Powiatowym Urzedzie Pracy
zarejestrowanych  jako bezrobotni byto 1063
mieszkancéw gminy Libigz. Osoby bezrobotne
z gminy Libigz stanowity 15% wszystkich bezrobotnych
w powiecie chrzanowskim. Bezrobocie w gminie
systematycznie wzrasta od 2008r. (576 zarejestr.
bezrobotnych). W stosunku do czerwca 2012r. liczba
bezrobotnych wzrosta o 13%. W 2012 roku 299
mieszkancéw gminy Libigz korzystato ze wsparcia
pomocy spotecznej z powodu ubdstwa, a 244
z powodu bezrobocia; wedtug mieszkancéw gminy
Libigz uczestniczacych w telefonicznym badaniu
problemoéw spotecznych (préba 371 mieszkancow),
bezrobocie jest najbardziej widocznym problemem
w gminie (Srednia=4,48). Blisko 12% mieszkarcéw
gminy biorgcych udziat w badaniu CATI przyznato sie
do bycia osobom bezrobotng.

Duzy udziat kobiet wsréd oséb bezrobotnych -
w 2012r., kobiety stanowity blisko 61% bezrobotnych
z gminy Libigz; wysokie bezrobocie wsrdd kobiet jest
zwigzane ze specyfikg lokalnego rynku pracy
oferujgcego zatrudnienie w zawodach typowo meskich
oraz z sytuacja rodzinng — az 30% osdb uczestniczacych
w badaniu CATI jako przyczyne bezrobocia wskazato
zajmowanie sie gospodarstwem domowym, 16%
pozostawanie na bezrobociu wigzato z brakiem miejsc
pracy, a takze trudna sytuacja rodzinna lub zdrowotna.

Wysoki odsetek oséb dtugotrwale bezrobotnych -
w 2012r. w gminie Libigz byty 374 osoby dtugotrwale
bezrobotne; diugotrwate bezrobocie staje sie czesto
stylem zycia wielu rodzin; dzieci, ktérych rodzice przez
lata byli bezrobotni przejmujg wzory zachowan
zwigzane z bezradnoscig i uzaleznieniem od $wiadczen
z pomocy spotecznej. Blisko 70% mieszkarncow
bioracych udziat w badaniu CATI zadeklarowali, ze sg
osobami bezrobotnymi.
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Wzmocnienie dziatan na rzecz ochrony oséb
zagrozonych bezrobociem i aktywizacji spoteczno-
zawodowej oséb bezrobotnych.

Zintensyfikowanie dziatan stuzgcych aktywizacji
spoteczno-zawodowej kobiet. Promowanie
przedsiebiorczosci wsrdd kobiet, zachecanie do
zaktadania wtasnej dziatalnosci gospodarczej
i korzystania ze wsparcia Powiatowego Urzedu Pracy.

wdrazanie
zycia

rozwigzan
rodzinnego

Popularyzowanie i
utatwiajacych godzenie
i zawodowego.

Wdrozenie nowatorskich instrumentéw aktywizacji
0sob dtugotrwale bezrobotnych w celu
przeciwdziatania dziedziczeniu bezrobocia.

Wzmocnienie  dziatan  stuigcych  reintegracji
spotecznej osob  dtugotrwale bezrobotnych,
rozszerzenie dziatalnosci klubu integracji spotecznej.
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Osoby bezrobotne obarczone s3 czesto roznymi
deficytami — obnizone poczucie wtasnej wartosci, brak
pewnosci siebie, problemy w komunikacji. Bezrobocie,
zwtaszcza diugotrwate, taczy sie z wieloma innymi
problemami w tym: zaburzeniami psychicznymi lub/i
uzaleznieniami. Zmiana sytuacji oséb bezrobotnych na
rynku pracy moze by¢ nieskuteczna lub utrudniona bez
wsparcia stuzgcego rozwigzaniu problemodw, ktére
towarzyszg bezrobociu lub lezg u jego podstaw. Osoby
bezrobotne obarczone réznymi problemami, nawet
jesli znajda zatrudnienie nie potrafig bez dodatkowego
wsparcia prawidtowo funkcjonowac na rynku pracy.

Niskie wyksztatcenie i kwalifikacje osob bezrobotnych
- blisko potowa bezrobotnych z gminy Libigz, to osoby
bez wyksztatcenia s$redniego. 7% bezrobotnych
biorgcych udziat w Badaniu CATI przyznato, ze
przyczyng ich bezrobocia sg zbyt mate kwalifikacje lub
doswiadczenie zawodowe.

Mata dynamika tworzenia nowych miejsc pracy —
w gminie Libigz brakuje nowych miejsc pracy; Pod
koniec sierpnia 2013r., na terenie gminy Libigz dziatato
1765 podmiotdw gospodarki narodowej, w tym 228
spotek, 3 spotdzielnie i 1401 oséb fizycznych
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg. W potowie
2013r., w catym powiecie chrzanowskim istniato 1287
wolnych miejsc pracy, zgtoszonych do Powiatowego

Urzedu Pracy, co stanowi mniej niz 20%
zapotrzebowania.

Dyskryminujaca polityka zatrudnieniowa
pracodawcow - mniej stabilne miejsca pracy,
zwiaszcza dla  kobiet —  oferty agencyjne,
krotkoterminowe;  doswiadczenie  jest  jednym

z wazniejszych czynnikdw warunkujgcych zdobycie
pracy; brak szacunku dla o0séb bezrobotnych
poszukujacych pracy; o przyjeciu do pracy decydujg
czesto znajomosci, dokumenty aplikacyjne czesto nie
sg rozpatrywane.

Niewystarczajaca wspotpraca instytucji i organizacji
w zakresie przeciwdziatania bezrobociu i aktywizacji
spoteczno-zawodowej — niewystarczajgca wspoétpraca
na linii PUP-OPS, brak systematycznej wspotpracy
z pracodawcami.
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Potozenie nacisku na reintegracje spofeczng,
niwelowanie deficytow psychospotecznych oraz
rozwigzywanie problemdéw osdéb bezrobotnych.

Zapewnienie wsparcia coachingowego osobom
bezrobotnym takie w poczatkowym etapie po
powrocie na rynek pracy.

Wzmacnianie kwalifikacji oséb bezrobotnych
poprzez kursy, szkolenia, staze, wolontariat itp.

Zachecanie pracodawcow do tworzenia nowych
miejsc pracy, ulgi dla pracodawcow.

Edukowanie pracodawcéw w zakresie problemdw
i potrzeb oséb niepetnosprawnych; uwrazliwianie
pracodawcow na problem bezrobocia.

Zacie$nienie wspétpraca na linii PUP-OPS — wymiana
informacji, uzupetniajgce sie oferty wsparcia,;
nawigzanie wspotpracy z pracodawcami, organizacja
targdw pracy.
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Niski poziom aktywnosci spotecznej i obywatelskiej —
sposrod 371 mieszkancéw gminy Libigz, biorgcych
udziat w telefonicznym  badaniu  probleméw
spotecznych, zaledwie nieco ponad 4% przyznato,
ze w swoim wolnym czasie angazuje sie dziatania
zwigzane z aktywnoscig spoteczng i obywatelska —
dziata w stowarzyszeniu/fundacji radzie parafialnej czy
radzie osiedla; zaangazowanie spoteczne
i obywatelskie deklarowaty zwykle osoby powyzej
55 roku zycia; niska aktywnos¢ spoteczna i obywatelska
mieszkancéw, jest zdaniem o0séb uczestniczacych
w badaniu CATI drugim najpowazniejszym, po
bezrobociu, problemem spotecznym w gminie Libigz
(Srednia 4.06).

Niski poziom zaangazowania w sprawy miasta/gminy
oraz osiedla sotectwa - ponad potowa mieszkancéw
uczestniczacych w badaniu telefonicznym (blisko 55%)
nie angazuje sie w sprawy miasta/gminy; duze badz
bardzo duze zaangazowanie zadeklarowato mniej niz
10% badanych.

Blisko 46% ankietowanych mieszkarncéw gminy Libigz
w ogodle nie angaiuje sie w sprawy dotyczace swojego
osiedla lub sotectwa; duie Iub bardzo duze
zaangazowanie deklaruje blisko 14% badanych.

Tylko niecate 10% mieszkancéw biorgcych udziat
w badaniu CATI styszato o dziataniach Osrodka Pomocy
Spotecznej stuzgcych budzeniu aktywnosci wszystkich
mieszkarnicéw. Ponad potowa badanych — 52% kojarzy
Osrodek z przyznawaniem zasitkow.

Brak poczucia wptywu na to, co dzieje sie
w Srodowisku lokalnym - 65% mieszkancéw
uczestniczagcych w telefonicznym badaniu probleméw
spotecznych przyznato, ze nie ma zadnego wptywu na
to co dzieje sie w ich miescie/gminie; duzy lub bardzo
duzy wptyw odczuwa tylko nieco ponad 5% badanych;
60% badanych mieszkaricdw przyznato, ze nie ma
zadnego wptywu na to co dzieje sie na ich osiedlu lub
sotectwie; posiadanie duzego lub bardzo duzego
wptywu zadeklarowato 7% badanych.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
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Budowanie swiadomosci spotecznej i obywatelskiej
mieszkancéw, budzenie poczucia odpowiedzialnosci
za swoje otoczenie i dbatosci o dobro wspdlne.

Promowanie postaw prospotecznych i tworzenie
warunkow do rozwoju aktywnosci mieszkancéw
m.in. poprzez wspieranie tworzenia

i funkcjonowania organizacji pozarzagdowych.

Popularyzowanie wsréd mieszkancow rdéznych form
aktywnosci spotecznej i obywatelskiej m.in. poprzez
Dziatalnos¢ Punktu Aktywnosci Obywatelskiej.

Wykorzystywanie na szerszg skale pracy metoda
organizowania spotecznosci lokalnej.

Diagnozowanie problemodw i potrzeb mieszkancéw.

Angazowanie mieszkancow gminy w rozwigzywanie
problemdéw spotecznych

Tworzenie warunkow do aktywnosci mieszkaricow —
wdrazanie instrumentow stymulujgcych aktywnosc
np. mechanizmu inicjatywy lokalnej, budowanie grup
obywatelskich.

Konsultowanie z mieszkancami pomystéw zmian
wptywajacych na zycie mieszkancow.
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Staba integracja mieszkancow, rozluznienie wiezi
rodzinnych, sasiedzkich, brak miejsc stuigcych
integracji mieszkancow.

Najmniej aktywng grupa spoteczng jest miodziez;
miodzi ludzie nie chcg angaiowaé sie w 2ycie
spoteczne, nie interesujg sie sprawami, ktdre ich

bezposrednio nie dotyczg, majag konsumpcyjne
nastawienie, brak im autorytetow. Mtodziez nie
angazuje sie w wolontariat, niewiele wie

o wolontariacie. Mtodzi ludzie wskazujg, ze w gminie
nie ma dla nich przestrzeni, nie ma miejsca, gdzie
miodziez mogtaby sie spotyka¢, a oferta spedzania
czasu wolnego nie jest adekwatna do potrzeb
miodziezy.
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Wzmocnienie dziatan stuzacych integracji
mieszkancow poprzez organizacje imprez lokalnych,
piknikéw rodzinnych, akcji samopomocowych.

Wzmocnienie dziatan na rzecz aktywizacji
miodziezy.
Promocja wolontariatu wsrod mtodziezy,

ksztattowanie liderow mtodziezowych.

Stworzenie w gminie przestrzeni dla miodziezy —

miejsca, gdzie mtodziez mogtaby sie spotykac
i konstruktywnie spedza¢ swdj wolny czas.
Zaangazowanie mtfodych ludzi w kreowanie ich

przestrzeni i dbatosci o miejsce dla mtodych.

Diagnozowanie probleméw i potrzeb miodziezy,
konsultowanie z miodziezg pomystéw na dziatania
skierowane do ludzi mtodych i oferte spedzania czasu
wolnego.
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Problem uzaleznienia od alkoholu - mieszkancy gminy
Libigz, ktdrzy uczestniczyli w telefonicznym badaniu
problemoéw spotecznych CATI (proba 371
mieszkancow), wskazali alkoholizm, jako jeden z trzech
najbardziej nasilonych probleméw w spotecznych
w gminie. Problem ten byt réwniez sygnalizowany
przez osoby uczestniczagce w badaniach jakosciowych.
Szacuje sie, ze problem uzaleznienia od alkoholu
dotyczy ok. 440 mieszkarnicow gminy Libigz. Zjawisko
uzaleznienia od alkoholu nie byto przedmiotem
szczegdétowych badan prowadzonych na potrzeby
tworzenia Strategii Integracji i Rozwigzywania
Problemdéw Spotecznych, z uwagi na zaplanowane
w gminie badanie pn. ,Diagnoza lokalnych zagrozen
spotecznych”. Whnioski z tego obszaru opierajg sie
zatem na doswiadczeniu ekspertow pracujacych
w obszarze profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych.

Narkomania — mieszkancy uczestniczacy w badaniu
CATI dostrzegali problem narkomanii w Srodowisku,
ale nie przypisywali mu duzej skali. Eksperci, ktorzy
brali udziat w badaniu jakosciowym zwracali uwage na
stabe rozpoznanie problemu, brak szczegétowych
danych opisujacych zjawisko.

Przemoc w rodzinie — w badaniu telefonicznym
mieszkancy gminy w stabym stopniu dostrzegali
wystepowanie problemu w rodzinach; jednak
w badaniu ankietowym dotyczagcym problemu
przemocy w rodzinie, w ktdrym uczestniczyto 224
osoby, blisko 45% badanych wskazato, ze zna ze
styszenia lub widzenia rodziny z gminy Libigz,
w ktérych dochodzi do przemocy. Wielu mieszkaricow
prawidtowo identyfikuje zachowania o charakterze
przemocy; zdecydowana wiekszos¢ badanych - ponad
80% zgadza sie ze stwierdzeniami, ze trzeba reagowac
na przemoc w rodzinie, ale az 39% badanych, ktérzy
przyznali, ze znajg rodziny z gminy Libigz, w ktérych
dochodzi do przemocy, nigdy nie podejmowato zadnej
reakgcji
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Wzmocnienie dziatan w celu przeciwdziatania
alkoholizmowi i rozwigzywania  probleméw
alkoholowych.

Edukowanie mieszkancow w zakresie uzaleznien
i form pomocy.

Podejmowanie dziatan profilaktycznych

skierowanych do dzieci i mtodziezy.

Wsparcie dla 0s6b uzaleznionych,

wspotuzaleznionych i ich rodzin.

stuzb
od

na rzecz

alkoholu

Doskonalenie  wspotpracy
przeciwdziatania uzaleznieniu
i niwelowaniu skutkéw alkoholizmu.

Diagnozowanie skali i specyfiki problemu wsrdd
mieszkancéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem ludzi
mtodych.

Edukowanie mieszkancow nt. problemu narkomanii.
Realizacja dziatan profilaktycznych skierowanych do
dzieci i mtodziezy.

Wsparcie dla oséb uzaleznionych i ich rodzin.
Budowanie wspoétpracy na rzecz przeciwdziatania
narkomanii.

Profilaktyka przemocy w rodzinie w spotecznosci
lokalnej.

Zapewnienie kompleksowej pomocy i wsparcie dla
0s6b doznajacych przemocy w rodzinie.

Wzmocnienie skutecznosci procedur
interwencyjnych i dziatan skierowanych do oséb
stosujgcych przemoc w rodzinie.

Zwiekszenie efektywnosci wspétpracy stuzb na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar
przemocy.
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Brak poczucia bezpieczenstwa w przestrzeni
publicznej, brak dbatosci o dobro wspdlne - 11%
badanych przyznato, ze dotyka ich problem niskiego
komfortu w  miejscu  zamieszkania  zwigzany
z konfliktami sgsiedzkimi, patologig lub wandalizmem.
Przedstawiciele  instytucji/organizacji  pracujgcych
z miodziezg, ktérzy uczestniczyli w badaniach
jakosciowych wskazali na wystepowanie problemu
agresji i wandalizmu wsréd mtodziezy

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
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Wzmocnienie  dziatan w  celu  zwiekszenia
bezpieczenstwa i porzadku w przestrzeni publicznej

Edukowanie mieszkancow w zakresie potencjalnych
zagrozen i sposobow reagowania

Wzmacnianie wrazliwosci spotecznej

i odpowiedzialnosci mieszkaricéw
Tworzenie bezpiecznych warunkéw do Zycia
i aktywnosci mieszkancow.
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2.5. PRIORYTETY W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ W GMINIE LIBIAZ

Whioski i rekomendacje z badan diagnozujgcych problemy spoteczne zaprezentowane
w podrozdziatach 2.1-2.4 staty sie punktem wyjscia do prac Grupy Roboczej ds. Strategii. Na ich
podstawie cztonkowie grupy wyodrebnili 5 gtéwnych obszaréw problemowych, ktére
zaprezentowano na rysunku 12.

RYSUNEK 12.

PROBLEMY SPOtECZNE W GMINIE LIBIAZ
(zidentyfikowane na podstawie przeprowadzonych badan
ilosciowych i jakosciowych)

( Uzaleznienia: Niska aktywnos¢
Problemy w alkoholizm, spoteczna
Postepujace zubozenie funkcjonowaniu narkomania, brak Problemy oséb mieszkancow,
spoteczenstwa, rodziny i wypetnianiu bezpieczenstwa, starszych i ostabienie wiezi
bezrobocie jej funkcji m.in. brak agresywne zachowania niepetnosprawnych spotecznych, mata
zaplecza socjalnego (dysfunkcje zycia dbatos¢ o dobro
spotecznego wspdlne
L p 20) p J

Nastepnie, dla kazdego ze wskazanych obszaréw, Grupa Robocza ds. Strategii, na podstawie
informacji zawartych w diagnozie sytuacji spotecznej w gminie Libigz, przeprowadzita analize SWOT,
ktéora miata postuzy¢ ocenie mocnych i stabych stron gminy w kontekécie rozwigzywania
wyodrebnionych problemdéw spotecznych oraz szans i zagrozen, jakie wynikajg z czynnikéw
zewnetrznych. Pozwolito to na ocene catosci polityki spotecznej na poziomie lokalnym oraz wskazanie
stabych punktéw systemu, ktére z czasem mozna przetozyé na konkretne rozwigzania. Jednoczes$nie
analiza SWOT stanowita podstawe do sformutowania celéw strategicznych oraz identyfikacji
i okreslenia pozgdanych kierunkéw dziatan strategii.
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oKIS,

eszkoty ksztatcace do szkolnictwa wyzszego,

ewspotpraca z PUP, OHP, Agencjg Rozwoju
Matopolski Zachodniej,

eprojekty systemowe dla oséb
bezrobotnych,

ekursy, staze, szkolenia zawodowe,
ewsparcie finansowe dla oséb bezrobotnych,
ewolontariat,

epozyskiwanie srodkéw na wtasng
dziatalnos$¢ gospodarcza.

g
OP/usiAz

RYSUNEK 13.

StABE STRONY

emato lokalnych ofert pracy,

estawianie przez pracodawcow zbyt
wysokich wymagan,

ebrak wsparcia ze strony Gminy dla matych
przedsiebiorstw,

eupadek matych firm, przedsiebiorstw, -
zatrudnianie na krétkie umowy, na czarno.

Analiza SWOT

BEZROBOCIE
| UBOSTWO

SZANSE

ewspotpraca z pracodawcami w zakresie
rozeznania rynku pracy,

edotacje unijne na aktywizacje zawodowa
bezrobotnych,

edotacje z budzetu Paristwa,

epowstanie nowych miejsc pracy,

epolepszenie sytuacji gospodarczej
w kraju.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

ZAGROZENIA

ezmiana przepiséw prawa,
eniewystarczajgce Srodki finansowe na
aktywizacje zawodowg,

ekoniunktura gospodarcza, ktéra moze
spowodowac upadek matych firm,

esystem edukacji — mate dostosowanie do
rynku pracy,

emata umiejetnos$¢ poruszania sie po rynku
pracy.
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eistnienie instytucji i organizacji pozarzagdowych
dziatajacych na rzecz rodzin, w tym mtodziezy,

especjalisci dobrze przygotowani do pracy,

eszeroki katalog swiadczen spotecznych i
socjalnych,

einfrastruktura i dobre zaplecze sportowe (kluby
sportowe, boiska, miejsca rekrutacyjne).

OP( gﬂi

RYSUNEK 14

StABE STRONY

enegacja probleméw w rodzinie - niska
Swiadomos¢ rodzicéw i opiekundw,

estaba infrastruktura w dziedzinie kultury
i rekreacji,

ebrak pomieszczen — lokali na dziatalnos¢
w zakresie pomocy spotecznej,

eniewystarczajgca ilos¢ miejsc w przedszkolach,
brak ztobkoéw,

eswysokie bezrobocie wsréd kobiet i mtodych
ludzi - brak ofert pracy,

ebrak lokali socjalnych i komunalnych,
ebrak checi do korzystania z oferty dla

mieszkancow (np. infrastruktury, zajec),
euzaleznienie od pomocy spotecznej,
eroszczeniowosc.

Analiza SWOT
PRAWIDLOWO

FUNKCJONUJACA
RODZINA

SZANSE

emozliwos¢ pozyskiwania Srodkdéw
z zewnatrz na realizacje dziatan na rzecz rodzin,
estworzenie ogolnopolskich programoéw,
w tym programoéw ostonowych skierowanych
na rodziny,
e, ,nacisk” na aktywizacje zawodowa.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

ZAGROZENIA

enieszczelnos¢ systemu pomocy spotecznej,
panstwa,

eograniczenie srodkow na dziatalnos¢ zwigzang
z pomoca dla rodzin,

enaktadanie na gmine zadan bez wskazania
Zrodta finansowania,

ebrak jednego ogdlnego programu na rzecz
rodzin na szczeblu ogélnopolskim,

ebiurokracja, w tym skomplikowane
i czasochtonne rozliczenia srodkéw
zewnetrznych,

eprocedury prawne, ktére ,,nakrecajg problem

”

(brak mieszkan socjalnych —
i koniecznos¢ ptacenia za mieszkania). A
©
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RYSUNEK 15

MOCNE STRONY StABE STRONY

e osrodki dla niepetnosprawnych — ® brak domu dziennej i catodobowej
rehabilitacja, opieki dla os. starszych,

e Swiadczenia opiekunicze, e brak specjalistycznej opieki
e integracja spoteczna, zdrowotnej dla dzieci,
e kluby emeryta, e tania jadtodajnia (bar mleczny),

e klasy integracyjne, e Punkt Informacji Specjalistycznej,
e infrastruktura dostosowywana na * trudny dostep do stuzby zdrowia,
biezaco, * niewystarczajaca ilos¢ pieniedzy,

e akcje zdrowotne (np. dla diabetykéw)

Analiza SWOT
OSOBY STARSZE
I
NIEPELNOSPRAWNE

SZANSE ZAGROZENIA

e fundusze z NFZ e brak (ograniczenie) funduszy,
e dotacje PEFRON, e brak oddziatdw geriatrycznych,
e pozyskiwanie funduszy z Unii, * niska swiadomos$¢ obywatelska,

e sponsorzy zewnetrzni, * ,starzenie sie spoteczenstwa”,
* wolontariat (zaangazowanie) konsekwencje dla bezrobotnych,

e duza liczba potencjalnych biorcow
zasitkéw statych,

* zmiana sposobu funkcjonowania
modelu rodziny (np. f. opiekuncza) co
naktada nowe obowigzki na opieke
spoteczna
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RYSUNEK 16

MOCNE STRONY

etopograficzne potozenie Gminy — lasy , stawy

ebliski dostep do duzych miast Krakéw, Katowice,
Oswiecim,

ekino, hale sportowe, basen, stadion, boiska, place
zabaw,

ewykwalifikowana kadra,

ewielos¢ kot i sekcji zainteresowan

StABE STRONY

ebrak edukacji w kierunku dbania o dobro wspdlne,
estaba komunikacja wewnatrz Gminy
ebrak monitoringu,

estabe wyposazenie boisk, stadionow, placow
zabaw,

ebrak atrakc;ji dla dzieci,

ebrak dobrych ciggéow komunikacyjnych na miescie
dla 0sdb starszych i niepetnosprawnych,

estaby przeptyw informaciji,
ebrak srodkéw finansowych od sponsoréw,
eopieszatos¢ decyzyjna w potgczeniu
z zawitosciami prawnymi,
etatwos¢ w dostepie do uzywek

Analiza SWOT
AKTYWNOSC
SPOLECZNA
MIESZKANCOW

SZANSE

erozwo0j wolontariatu,

epozyskiwanie srodkow zewnetrznych na
aktywizacje spoteczna mieszkaricow Gminy,

erealizacja Programéw Aktywnosci Lokalnej,

erozszerzenie oferty spedzania wolnego czasu pod
wzgledem iloSciowym i jakoSciowym,

ewzmochienie dziatan promujgcych aktywnosé
spoteczna

ewspotpraca pomiedzy organizacjami
pozarzagdowymi a instytucjami samorzadowymi

KAPITAL LUDZKI
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ZAGROZENIA

eniska aktywnos¢ spoteczenstwa, brak checi w
spoteczenstwie,

ezawitosci prawne, skomplikowane procedury,

ekonkurencja (w obszarze spedzania czasu wolnego
— oferty) - sasiednie gminy
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ROZDZIAt 3. PLAN STRATEGICZNY

3.1. MISJA, CELE STRATEGICZNE | KIERUNKI DZIAtAN

W Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Libigz na lata 2014-
2020 okre$lono misje bedgcy gtéwnym celem polityki spotecznej gminy Libigz. Misja precyzuje, jaki
powinien by¢ wizerunek gminy w perspektywie nastepnych kilkunastu lat oraz jakie sg priorytety
w dziataniach na rzecz zaspokojenia potrzeb spotecznych mieszkarncéw. Dziatania te zmierzajg do
optymalnego rozwoju gminy.

Biorac pod uwage diagnoze spoteczng gminy oraz wyniki konsultacji spotecznych przeprowadzonych
z mieszkarnncami gminy wskazano potrzebe sformutowania nastepujacej misji:

»,GMINA LIBIAZ — ATRAKCYJINA,
NOWOCZESNA, PRZYJAZNA, ZAPEWNIAJACA
BEZPIECZENSTWO I ZASPAKAJAJACA
POTRZEBY WSZYSTKICH MIESZKANCOW,
SZANUJACA TRADYCIE, ZACHECAJACA DO
AKTYWNOSCI SPOLECZNEJ
I OBYWATELSKIEJ"

Stworzenie odpowiednich warunkéw i poziomu zycia mieszkaricom oraz zapewnienie dobrze
rozwinietej infrastruktury technicznej, spotecznej i kulturalno-rekreacyjnej czyni gmine Libiaz
miejscem atrakcyjnym, nowoczesnym i przyjaznym.

Gmina przyjazna dla mieszkancéw, to gmina, w ktdrej nie tylko sie mieszka, ale podejmuje
inicjatywy zgodne z wiasnymi oczekiwaniami i oczekiwaniami innych mieszkaricéw. W miescie
przyjaznym dla mieszkancéw kazdy moze znalezé swoje miejsce, czué sie potrzebnym
i akceptowanym. Poprawa warunkdw zycia spotecznosci lokalnej polega¢ ma nie tylko na pomocy
materialnej, ale przede wszystkim w duzej mierze na zapewnieniu bezpieczefdstwa i zaspokojeniu
potrzeb wszystkich mieszkancéw. Bezpieczna i przyjazna gmina przyczynia sie do wzrostu poziomu
jakosci zycia, a tym samym do zaangazowania w zycie spoteczne. Wspieranie zaangazowania
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w kazdym obszarze funkcjonowania spotecznosci gminy poprzez tworzenia sprzyjajgcych
uwarunkowan do organizowania imprez Srodowiskowych oraz kulturalnych powinny stanowi¢

znakomitg szanse do rozwoju aktywnosci spotecznej mieszkarcéw.

Podejmowanie profesjonalnych i kompleksowych dziatan zmierzajgcych do usamodzielniania oséb
i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem pozwoli zapobiega¢ trudnym sytuacjom zyciowym, a takze
sprzyjaé bedzie harmonijnemu rozwojowi oraz budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego.

%k k

Diagnoza i analiza sytuacji gminy Libigz wraz z przeprowadzonymi badaniami jakosciowymi
i iloSciowymi oraz konsultacjami z mieszkaricami gminy pozwolity na wyodrebnienie pieciu celéw
strategicznych i kierunkdéw dziatai. Przedstawiono je zbiorczo na rysunku 17.
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RYSUNEK 17.

CELE STRATEGII | KIERUNKI INTERWENCII

Zintegrowany system
przeciwdziatania zjawisku
wykluczenia spotecznego

zapewniajacy wsparcie
osobom bezrobotnym i
ubogim

Prawidtowo funkcjonujaca
rodzina Swiadoma
mozliwosci korzystania z

szerokiej oferty wsparcia
spotecznego
i instytucjonalnego

Zintegrowany system
profilaktyki, ograniczania
problemodw uzaleznien
i zachowan aspotecznych

Wysoka jakos¢ zycia os6b

starszych i
niepetnosprawnych

Swiadomi, zintegrowani
i aktywni obywatele,

dbajacy
o dobro wspdlne, otwarci na
potrzeby innych

Wsparcie 0séb bezrobotnych
i zagrozonych bezrobociem,
w szczegolnosci kobiet,

w poprawie ich sytuacji na
rynku pracy

Koordynacja dziatan
diagnostycznych
i profilaktycznych w zakresie

pieczy nad dzieckiem i rodzing

Przeciwdziatanie
alkoholizmowi
i rozwigzywanie problemoéw
alkoholowych

Stworzenie systemu wsparcia
0s06b starszych, chorych
i niepetnosprawnych w ich
Srodowisku

Budowanie tozsamosci
lokalnej
integracja mieszkancéw

Aktywna wspétpraca
przedsiebiorcéw i instytucji
dziatajacych na rzecz
zatrudnienia i
przeciwdziatania bezrobociu

Wspieranie wszechstronnego
rozwoju dzieci i mtodziezy
w prawidtowym
funkcjonowaniu

Przeciwdziatanie narkomanii

Aktywizacja oséb starszych
i niepetnosprawnych

Wsparcie oséb zagrozonych
ubdstwem

Wspieranie rodziny w jej
prawidtowym funkcjonowaniu

Wspieranie dziatan stuzacych
promowaniu wartosci rodziny,
matzenstwa i dzietnosci oraz
wzmacnianie trwatosci rodziny

Tworzenie warunkéw
pozwalajacych godzié zycie
rodzinne z zyciem
zawodowym

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Tworzenie skutecznego
systemu przeciwdziatania
przemocy
w rodzinie i ochrony oséb
dotknietych przemoca

Przeciwdziatanie
demoralizacji, przestepczosci
i innym zachowaniom
aspotecznym

Cztowiek najlepsza inwestycja

Tworzenie warunkéw do
szerszego wigczenia os. starszych
i niepetnosprawnych w zycie
spoteczne gminy poprzez
likwidacje barier spotecznych
i architektonicznych

Budowanie wspotpracy
miedzy instytucjami
dziatajgcymi na rzecz oséb
starszych
i niepetnosprawnych

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Wspieranie i rozwdj réznych
form aktywnosci spotecznej
i obywatelskiej mieszkarncow

Budowanie wspétpracy
pomiedzy samorzadem a
organizacjami pozarzagdowymi

Rozwdj zasobdéw stuzacych
integracji mieszkancow
i organizowaniu spotecznosci
lokalnej

* K

* *
* gk
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CEL STRATEGICZNY 1: ZINTEGROWANY SYSTEM PRZECIWDZIAtANIA ZJAWISKU WYKLUCZENIA SPOLECZNEGO
ZAPEWNIAJACY WSPARCIE OSOBOM BEZROBOTNYM | UBOGIM.

Kierunki i dziatania Realizatorzy Czas realizacji Zrédta finansowania Wskazniki
1.1.Wsparcie os6b bezrobotnych i zagrozonych bezrobociem, w szczegélnosci kobiet, w poprawie ich sytuacji na rynku pracy.
Liczba zorganizowanych
szkolen
Srodki wtasne gminy, Liczba zorganizowanych
. S i kurséw
. et s .. | Osrodek Pomocy Srodki wtasne
1.1.1.P kwalifik k . : ; : . .
0sob bec;?;t?(jtzsncl:i Vc\:arlzlezagjrl Ianc::\t)'etencjl Spotecznej - Klub Na biezgco wspo’r.reahzatorow, Liczba zorganizowanych
, , v p. P & Ie Integracji Spotecznej, 3 srodki zewnetrzne, w stazy zawodowych
szkolen, kurséw i stazy zawodowych. . t EFS
Powiatowy Urzad Pracy ymz . .
Liczba uczestnikow
Liczba oséb, ktore
podniosty kwalifikacje
lub kompetencje
Liczba indywidualnych
porad zawodowych,
) ) ) Srodki wtasne gminy, Liczba warsztatéow
1.1.2. Reintegracja ZaW.OdOW? 0s6b Osrodek Pomocy $rodki wtasne grupowych w KIS
bezrobotnych poprzez indywidualne Spotecznej- Klub Na biezgco wspotrealizatoréw ; s
poradnictwo zawodowe, warsztaty grupowe P 'l | . a : F():lk' ’ Liczba uczestnikdéw
w KIS. Integracji Spotecznej srodki zewnetrzne, w warsztatow
tym z EFS
Liczba osdéb, ktore
podjety prace
KAPITAL LUDZKI e | £ &
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY *a e o
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1.1.3. Reintegracja spoteczna oséb
bezrobotnych, w szczegdlnosci dtugotrwale
bezrobotnych, poprzez prowadzenie

Os$rodek Pomocy

Srodki wtasne gminy,
srodki wtasne

Liczba porad
psychologicznych,
terapeutycznych,

Liczba grup wsparcia,

Liczba uczestnikéw,

oradnictwa psvchologicznego Spotecznej — Klub Na biezgco wspotrealizatorow, . .
P psy & 80 . .| Integracji Spotecznej srodki zewnetrzne, w Liczba oséb
terapeutycznego oraz grup wsparcia w Klubie tvm 7 EES (bezrobotnych,
Integracji Spoteczne;. ¥ dtugotrwale
bezrobotnych), ktore
wzmocnity kompetencje
psychospoteczne
Srodki wiasne gminy,
' Oérodek Pomocy srodki wtasne Liczb nowych metod
1.1.4. Wprowa:zanle.nowych“metod pracY Spotecznej — Klub . wspétrealizatoréw, pracy,
przleznaczonyc do reintegracji zawodowej Integracji Spotecznej, Na biezaco érodki zewnetrzne, w Liczba 0s6h
0sob bezrobotnych. . tym z EFS
Srodki wtasne gminy, Liczba OSfOb
dek srodki wtasne korzystajacych ze
. p .
1.1.5. Wsparcie oséb powracajacych na Osrode _omocy wspétrealizatoréw wsparcia trenera
- Spotecznej — Klub . P , satrudnienia
rynek pracy przez trenera zatrudnienia Na biezgco

wspieranego.

Integracji Spotecznej,
Powiatowy Urzad Pracy

srodki zewnetrzne, w
tym z EFS

wspieranego,

Liczba osdéb, ktore
znalazty zatrudnienie

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
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1.1.6. Wspotpraca z Powiatowym Urzedem
Pracy oraz innymi podmiotami dziatajgcymi

Osrodek Pomocy
Spotecznej, Gmina
Libigz, jednostki

Srodki wtasne gminy,
srodki wtasne
wspotrealizatorow,

Liczba
instytucji/organizacji, z
ktédrymi podjeto
wspotprace,

Liczba wspélnych
projektow/inicjatyw na

Na bies ' _ Ktvwizacii
na rzecz aktywizacji zawodowej w zakresie organizacyjne Gminy a biezaco srodki zewnetrzne, w ;:?,\(,::,jozglzac“
prowadzenia aktywizacji zawodowej Libigz, Powiatowy Urzad tym z EFS, )

Pracy Liczba oséb
zatrudnionych do prac
spotecznie uzytecznych/
robét publicznych/ prac
interwencyjnych

Osrodek Pomocy Srodki wtasne gminy,

. . L. . Spotecznej, Miejska srodki wtasne
1.1.7. Organizowanie spotkan integracyjnych Lre . . . . . .
L . Biblioteka Publiczna, . wspotrealizatorow, Liczba spotkan
zapewniajgcych wszechstronny rozwdéj dla . Na biezaco , . . .
] . . Powiatowy Urzad Pracy, srodki zewnetrzne, w integracyjnych
0s6b bezrobotnych i ich rodzin. .
organizacje tym z EFS, Program
pozarzgdowe. Rozwoju Bibliotek
Srodki wiasne gminy,
. . , . Os$rodek Pomocy srodki wtasne Liczba dziatan na rzecz
1.1.8. Poszerzenie dziatalnosci Klubu . - . . . - .
Spotecznej — Klub Na biezgco wspotrealizatorow, aktywizacji zawodowej

Integracji Spotecznej w sotectwach

Integracji Spotecznej

srodki zewnetrzne, w
tym z EFS

w sotectwach
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1.2.  Aktywna wspétpraca przedsiebiorcéw i instytucji dziatajgcych na rzecz zatrudnienia i przeciwdziatania bezrobociu.

1.2.1.Diagnozowanie potrzeb lokalnych

Powiatowy Urzad Pracy,

Srodki wtasne gminy,
srodki wtasne

Liczba diagnoz potrzeb

pracodawcow w zakresie zatrudniania Osrodek Pomocy Na biezaco wspofrealizatorow, , .
.y . . . pracodawcow z gminy
pracownikéw. Spotecznej srodki zewnetrzne, w
tym z EFS
. _ ) Liczba informacji
1.2.2.Informowanie pracodawcow o %rOdk_l whasne gminy, przekazanych
dziatalnosci Klubu Integracji Spotecznej i . erd!(l w’ra.sne , pracodawcom
mozliwosciach zatrudnienia beneficjentéw Osrodek Pomocy Na biezaco wspdirealizatorow, Liczba 0séb
dziatan Klubu. Spotecznej $rodki zewnetrzne, w )
tym z EFS zatrudnionych przez
pracodawcow
Liczba dziatan
Srodki wtasne gminy, promocyjno-
1.2.3.Promowanie i wspieranie powstawania | Osrodek Pomocy srodki whasne informacyjnych
po¢l:|m|.ot0\_/v ekgnomu spotecznej, m.in. Spotecznej, organizacje | Na biezgco \I/vspo’r.reallzatorow, Liczba konsultacji.
spotdzielni socjalnych. pozarzgdowe srodki zewnetrzne, w
tym z EFS Liczba szkolen dla
zainteresowanych
Liczba inicjatyw
promujacych
1.2.4.Promowanie zatrudnienia wspieranego | Osrodek Pomocy ) zatrudnienie wspierane
z zaangazowaniem lokalnych Spotecznej, Powiatowy Na biezgco Srodki wtasne gminy

przedsiebiorcéw.

Urzad Pracy

Liczba zorganizowanych
form zatrudnienia
wspieranego
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1.2.5.0ddziatywanie na pracodawcéw w celu

Srodki wiasne gminy,
srodki wtasne

Liczba inicjatyw
wyrdzniajacych

pracodawcow
ksztattowania postaw zatrudnienia Gmina Libiaz 1 raz wroku wspotrealizatorow, _ )
przyjaznego pracownikom. $rodki zewnetrzne, w Liczba pracodawcow
tym z EFS bioracych udziat w
inicjatywach
1.3.  Wsparcie oséb zagrozonych ubdstwem.
1.3.1.Poprawa sytuacji bytowej oséb Orodek Pomoc Srodki wtasne gminy, Liczba osob za.groionych
zagrozonych ubdstwem poprzez objecie ich ) y $rodki wtasne ubostwem objetych
. . L Spotecznej, Powiatowe .. . . , raca socialn
pracg socjalng z wykorzystaniem réznych Centrum Pomoc Na biezaco wspotrealizatorow, praca socjaing.
metod i technik, w tym kontraktéw Rodzinie 4 srodki zewnetrzne, w Liczba kontraktéw
socjalnych. tym z EFS socjalnych.
Liczba oséb zagrozonych
Osrodek Pomocy ubéstwe'm
o . . Spotecznej, organizacje korzystajacych z pomocy
1.3.2.Wsr?arC|e osob zagrozon.ych ubdstwem pozarzadowe, placéwki N ) . ' finansowej / rzeczowe; /
pomocg finansowg, rzeczowsq i Na biezgco Srodki wtasne gminy poradnictwa

poradnictwem specjalistycznym.

oswiatowe, zespoty
charytatywne, Swietlica
Srodowiskowa

specjalistycznego.

Liczba zorganizowanych
akcji pomocowych.

1.3.3.Zapewnienie lokalu osobom i rodzinom
zagrozonym bezdomnoscig poprzez
zwiekszenie zasobow mieszkan socjalnych
gminy Libigz.

Gmina Libiaz

Do 2020 roku na
biezgco

Srodki wtasne gminy

Liczba mieszkan
socjalnych.
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Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Libigzu, Srodki wiasne gminy,
1.3.4.Wspétpraca z organizacjami placowki oswiatowe, srodki wtasne Liczba dziatan
pozarzagdowymi i instytucjami w zakresie Swietlica Srodowiskowe, | Na biezaco wspotrealizatordw, zrealizowanych we
pomocy osobom zagrozonym ubdstwem. organizacje srodki zewnetrzne, w wspotpracy
pozarzgdowe, grupy tym z EFS
nieformalne
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CEL STRATEGICZNY 2: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA RODZINA SWIADOMA MOZLIWOSCI KORZYSTANIA Z
SZEROKIEJ OFERTY WSPARCIA SPOLECZNEGO I INSTYTUCJONALNEGO.

Kierunki i dziatania Realizatorzy Czas realizacji Zrédta finansowania Wskaznik

2.1. Koordynacja dziatan diagnostycznych i profilaktycznych w zakresie pieczy nad dzieckiem i rodzina.

Srodki wtasne gminy,

Osrodek Pomocy $rodki wtasne

2.1.1. Diagnozowanie sytuacji dziecka i Spofecznej, Swietlica .. . . . . . .
. . . e . . . .. | Na biezaco wspotrealizatorow, Liczba badan/analiz
rodziny na terenie gminy Libigz. Srodowiskowa, placéwki , .
o srodki zewnetrzne, w
oSwiatowe
tym z EFS

Osrodek Pomocy
Spotecznej, Swietlica
Srodowiskowa, placéwki

2.1.2. Wspdtpraca z instytucjami dziatajgcymi | oswiatowe (pedagodzy), srodki wiasne gminy,

, . Liczba rodzin, ktore
srodki wtasne

na rzecz rodzin w zakresie diagnozy zagrozenn | kuratorzy sadowi, .. , . , zostaty objete
. . . Na biezaco wspotrealizatoréw, . L
opiekunczo-wychowawczych oraz potrzeb Powiatowe Centrum , . dziataniami w ramach
. . . - srodki zewnetrzne, w ,
udzielania wsparcia. Pomocy Rodzinie, wspotpracy.
. tym z EFS
Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna
2.1.3. Kontynuowanie i rozwdj pracy Os$rodek Pomocy _ Srodki wtasne gminy, Liczba asystentow
asystenta rodziny w celu osiggniecia przez Spotecznej, Powiatowe | Na biezaco $rodki wtasne rodziny.
rodzing zagrozong pozbawienia praw Centrum Pomocy wspofrealizatoréw, Liczba rodzin objetych
KAPITAL LUDZKI UM e | £ %
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rodzicielskich odpowiedniego poziomu
stabilnosci zyciowej, ktére umozliwi jej
wychowanie dzieci.

Rodzinie, Powiatowy
Osrodek Wsparcia
Dziecka i Rodziny,
Placowki opiekunczo-
wychowawcze

srodki zewnetrzne, w
tym z EFS

wsparciem asystenta.

Liczba rodzin
usamodzielnionych.

Liczba dzieci
powracajgcych do
Srodowiska rodzinnego.

2.1.4. Opracowanie i wdrazanie 3-letnich
Gminnych Programdéw Wspierania Rodziny.

Osrodek Pomocy
Spotecznej, Gminna
Komisja Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych, Swietlica
Srodowiskowa

Co 3 lata

Srodki wtasne gminy

Liczba opracowanych i
wdrazanych programow

Liczba dziatan podjetych
w ramach programow.

2.2. Wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy w prawidtowym funkcjonowaniu.

2.2.1. Wdrazanie zaje¢ i programéw

Swietlica Srodowiskowa,

Liczba zajec i

) . . programow.
profilaktycznych, edukacyjnych i placowki o$wiatowe, o 3 ) _
wychowawczych. spotdzielnia Na biezgco Srodki wtasne gminy Liczba dzieci
mieszkaniowa uczestniczacych w
zajeciach i programach.
Liczba zajec
Swietlica Srodowiskowa, wyréwnawczych,
2.2.2. Wyréwnywanie szans edukacyjnych placowki o$wiatowe 3 pozalekeyjnych
. L. o ‘ ’ Srodki wiasne gminy, '
dzieci i mtodziezy poprzez zajecia Osrodek Pomocy . > X ) o
wyréwnawcze, pozalekeyjne. spotecznej (Punkt Na biezgco srodki zewnetrzne, w Liczba dzieci
AKtvwodci tym EFS korzystajacych z zajec
y - wyréwnawczych,
Obywatelskiej) .
pozalekcyjnych
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2.2.3. Zapewnienie bezptatnego lub

Osrodek Pomocy
Spotecznej, Swietlica
Srodowiskowa, Gmina
Libigz, organizacje

Srodki wtasne gminy,

Liczba zorganizowanych
kolonii i pétkolonii.

dofinansowanego uczestnictwa w koloniach i Na biezgco srodki zewnetrzne, w iczba dzieci
. . - . . . pozarzadowe, Liczba dzieci
potkoloniach dzieciom z rodzin najubozszych. spotdzielnie tym EFS uczestniczacych w
mieszkaniowe, Koscioty i koloniach i pétkoloniach.
zwigzki wyznaniowe
S’vﬁgtlica $r9dowiskowa, Liczba 0s6b
Miejska Biblioteka ) korzystajacych z dostepu
2.2.4. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy Publiczna, Osrodek o Srodki wtasne gminy, do komputera/Internetu
dostepu do pozalekcyjnej edukacji Pomocy Spotecznej - Na biezgco srodki zewnetrzne, w ) o
informatycznej i zasobdw Internetu. Punkt Aktywnosci tym EFS Liczba zaj&e
Obywatelskiej, placéwki pozalekcyjnych z zakresu
oéwiatowe edukacji informatycznej
Os’r?dek Pomlocby Liczba zorganizowanych
2.2.5. Ksztaftowanie i rozwdéj umiejetnosci poteczne)- Al . Srodki wtasne gminy, warsztatow i dziatan
I . Integracji Spotecznej, .. , .
spo’fec_znych (.Z|ZIECI [ m’foclzlme.zy poprzez Punkt Aktywnosci Na biezaco $rodki zewnetrzne, w Liczba dzieci i mtodziezy
organizowanie warsztatow i dziatan. Obywatelskiej, Swietlica tym EFS uczestniczacych w
$rodowiskowa warsztatach i dziataniach
2.2.6. Wi ie rodzicow d ot Swietlica Srodowiskowa, . _ _ o
P ¥ 4 ¥ Osrodek Pomocy Na biezgco $rodki zewnetrzne, w zaangazowanych w

poprzez zwiekszenie uczestnictwa rodzicéw w
przedsiewzieciach poszczegdlnych placéwek.

Spotecznej, placéwki
osSwiatowe.

tym EFS

dziatania placowek.
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2.2.7. Zwiekszenie dostepnosci do istniejgcych
placowek edukacyjnych, kulturalnych,

Gmina Libigz, Miejska
Biblioteka Publiczna,
Libigskie Centrum

Srodki wiasne gminy,

Liczba dzieci i mtodziezy
korzystajacych z oferty
placéwek edukacyjnych,
kulturalnych, obiektow

obiektéw sportowo-rekreacyjnych dla dziecii | Kultury, placéwki Na biezaco :r(;:iléLzseantrzne, w sportowo-rekreacyjnych.
mtodziezy. oswiatowe, Kluby y Liczba imprez
sportowe. zorganizowanych przez
placéwki.
2.3 Wspieranie rodziny w jej prawidtowym funkcjonowaniu.
Spotecznej, Swietlica edukacyjnych
§ ; swki J ; i skierowanych do
2.3.1. Edukowanie rodzicow w prawidtowym Srloc!owmkowa, placowk| ?rodk} wtasne gminy, rodzics
o . ) o$wiatowe, Powiatowe . $rodki zewnetrzne, w odzicow.
petnieniu funkcji opiekunczo- Na biezgco

wychowaweczych.

Centrum Pomocy
Rodzinie, Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna.

tym EFS, $rodki wtasne
wspotrealizatoréw

Liczba rodzicow
uczestniczacych w
dziataniach
edukacyjnych.

2.3.2. Zapewnienie wsparcia specjalistycznego
w tym, m.in. psychologicznego,
pedagogicznego i prawnego dla rodzin
poprzez utworzenie Punktu Wsparcia Dziecka
i Rodziny w Gminie Libiaz.

Osrodek Pomocy
Spotecznej, Swietlica
Srodowiskowa, Gmina
Libiaz.

Do 2020 roku

Srodki wtasne gminy,
srodki zewnetrzne, w
tym EFS

Liczba porad
psychologicznych,
pedagogicznych,
prawnych.

Liczba rodzin
korzystajacych z porad w
Punkcie
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2.3.3. Zapewnienie pomocy rodzinom
znajdujgcym sie w sytuacji kryzysowej poprzez

Osrodek Pomocy
Spotecznej, organizacje

Srodki wtasne gminy,
srodki zewnetrzne, w

Liczba rodzin objetych
pracg socjalng.

Liczba oséb
korzystajacych z terapii,

r4 . I- N . . . .
prowadzenie pracy socjalnej, mediacji, terapii, ;I)ozarquowe, SW|et’|ca . a biezaco tym EFS, $rodki wtasne poradnlctyva !
. . .. Srodowiskowa, placéwki , , X konsultacji.
poradnictwa i konsultacji. , . wspotrealizatorow
oswiatowe . .
Liczba oséb
korzystajacych z
mediacji.
Osrodek Pomocy
Spotecznej, Swietlica
S isk i} Liczba grup wsparcia.
2.3.4. Prowadzenie poradnictwa, grup SrOd,OWI.S O,W?’ ’ Srodki wiasne gminy,
, . . placowki oswiatowe, . . Liczba 0séb
wsparcia dla rodzicdw majgcych problemy . , .. srodki zewnetrzne, w
Powiatowy Osrodek Na biezaco uczestniczacych w

opiekunczo-wychowawcze w celu odbudowy
wiezi wewnatrzrodzinnych.

Wsparcia Dziecka i
Rodziny, Powiatowy
Osrodek Interwencji
Kryzysowej

tym EFS, $rodki wtasne
wspotrealizatoréw

grupach wsparcia i
korzystajacych z porad.

2.4 Wspieranie dziatan stuzacych promowaniu

wartosci rodziny, matzenst

wa i dzietnosci oraz wzmacnianie trwatosci rodziny.

2.4.1. Promowanie pozytywnych wzorcéw i
wartosci rodzinnych.

Gmina Libigz, Osrodek
Pomocy Spotecznej,
Swietlica Srodowiskowa,
organizacje
pozarzadowe

Na biezgco

Srodki wtasne gminy,
srodki zewnetrzne, w
tym EFS

Liczba inicjatyw
promujgcych pozytywne
wzorce i wartosci
rodzinne
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2.4.2. Edukacja spoteczna na rzecz budowania
pozytywnego wizerunku rodziny poprzez

Osrodek Pomocy
Spotecznej, organizacje
pozarzadowe, Swietlica

Srodki wiasne gminy,

Liczba zorganizowanych
konferencji, kampanii
spotecznych, warsztatéw
psychodeukacyjnych

organizowanie konferencji, kampanii Srodowiskowa, placéwki | Na biezgco srodki zewnetrzne, w ) o
spotecznych, warsztatéw os$wiatowe, Koscioty i tym EFS Liczba “CZ?Stn'kOW )
psychodeukacyjnych. zwigzki wyznaniowe, konferencji, kampanii )
grupy parafialne spotecznych, warsztatéw
psychodeukacyjnych
Liczba zorganizowanych
Osrodek Pomocy imprez i dziatan
o o o Spot i i7aci Programu Aktywnosci
2.4.3. Inicjowanie i rozwdj réznych form polecznej, organizacje Lokalnei
. ., . L pozarzagdowe, grupy )
integracji rodzin ze spotecznoscig lokalng ) MR < . .
. . e nieformalne, Libigskie Srodki wtasne gminy, Liczba organizacii i
poprzez organizowanie imprez i dziatan .. s . g y
. . . Centrum Kultury, Na biezgco $rodki zewnetrzne, w instvtucii
$rodowiskowych realizowanych w ramach Mieiska Biblioteka tvm EFS ytugr—
Centrum Aktywnosci Lokalnej i Programu ) . Y wspotpracujacych w
‘i ; Publiczna Biblioteka, realizacji imprez i dziatar
Aktywnosci Lokalnej. S
Urzad Miejski, Starostwo Centrum Aktywnogci
Powiatowe, Policja Lokalnej/Programu
Aktywnosci Lokalnej
Osrodek Pomocy
Spotecznej, Miejska Liczba zorganizowanych
2.4.3. Promowanie wspdlnego, rodzinnego Biblioteka Publiczna, ¢ odki wh . grup / spotkari dla
spedzania wolnego czasu poprzez Libigskie Centrum ies §rodk'| wiasne gminy, rodzicéw / dziatarh w
Kultury, $wietlica Na biezaco srodki zewnetrzne, w

organizowanie grup, spotkan dla rodzicdw np.
dziatan w Punkcie Aktywnosci Obywatelskie;j.

Srodowiskowa,
organizacje
pozarzadowe

tym EFS

Punkcie Aktywnosci
Obywatelskiej
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2.4.4. Zapewnienie wsparcia rodzinom
wielodzietnym w dostepie do ptatnej oferty,
np. ustugowej kulturalno- sportowej Gminy
poprzez system znizek np. , Karta Rodziny”

Gmina Libigz, partnerzy
biznesowi

Do roku 2020 na biezaco

Srodki wiasne gminy,
srodki zewnetrzne, w
tym EFS, $rodki wtasne
wspotrealizatorow

Liczba rodzin
wielodzietnych
korzystajacych ze
wsparcia w postaci
systemu znizek

2.5. Tworzenie warunkow pozwalajacych godzi¢ zycie rodzinne z Zyciem zawodowym.

2.5.1. Lepszy dostep do opieki nad dzie¢mi do

Srodki wiasne gminy,

Liczba miejsc w ztobkach
i klubach dzieciecych

lat 3 — utworzenie ztobka, kluboéw dzieciecych | Gmina Libiaz Do roku 2020 na biezgco | srodki zewnetrzne, w ) ) )
lub wsparcie opiekuna dziennego. tym EFS Liczba opiekunow
dziennych
2.5.2. Zwiekszenie dostepnosci do opieki L _ Liczba miejsc
rzeszkolonej poprzez np. zwiekszenie liczb srodki wiasne gminy, przedszkolach
P ) Pop P- ZWIG y Gmina Libigz Do roku 2020 na biezgco | srodki zewnetrzne, w

miejsc dla dzieci w przedszkolach, wydtuzenie
godzin dziatania przedszkoli,

tym EFS

Odsetek dzieci objetych
opieka przedszkolna

2.5.3. Organizowanie kurséw i szkolen
podnoszacych kwalifikacje kobiet
pozostajgcych bez pracy po urlopie
macierzynskim/ wychowawczym

Osrodek Pomocy
Spotecznej, Powiatowy
Urzad Pracy

Na biezgco

Srodki wiasne gminy,
srodki zewnetrzne, w
tym EFS, $rodki wtasne
wspotrealizatoréw

Liczba kursow i szkolen.

Liczba kobiet, ktore
ukonczyty kursy i
szkolenia

2.5.4. Poszerzenie oferty Swietlic szkolnych i
Srodowiskowych, w tym utworzenie filii
Swietlicy Srodowiskowej w sotectwach

Gmina Libiaz, placowki
o$wiatowe, Swietlica
Srodowiskowa.

2014r.- 2016r.

Srodki wtasne gminy,
srodki zewnetrzne, w
tym EFS

Liczba swietlic szkolnych

Liczba swietlic
Srodowiskowych

Liczba miejsc w
Swietlicach
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Kierunki i dziatania

Realizatorzy

Czas realizacji

Zrédta finansowania

Wskazniki

3.1. Przeciwdziatanie alkoholizmowi i rozwigzywanie problemoéw alkoholowych

3.1.1. Opracowanie i realizacja Gminnego

Placowki oswiatowe,
Swietlica Srodowiskowa,
Gmina Libigz, Osrodek
Pomocy Spotecznej,

Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Libigskie Centrum Raz na rok Srodki wiasne gminy
Problemoéw Alkoholowych, w tym: Kultury, Gminna komisja

Rozwigzywania

Problemoéw

Alkoholowych.
3.1.1.1. Informowanie i edukowanie nt. Gmina I_‘ibiqz, Swicletlica Liczba kampanii
uzaleznienia od alkoholu, narkomanii, Srodowiskowa, Osrodek Srodki wiasne gminy, informacyjnych
probleméw zwigzanych z uzaleznieniami oraz | Pomocy Spotecznej, Na biezgco $rodki zewnetrzne, w '
form pomocy dla 0s6b zagrozonych placowki oswiatowe, tym EFS Liczba inicjatyw
uzaleznieniem, uzaleznionych i ich rodzin. organizacja AA, policja edukacyjnych.
3.1.1.2.Realizacja programéw Placowki oswiatowe, o . Liczba programéw
profilaktycznych oraz zaje¢ skierowanych do | GMinna Komisja . %rOdk.l wiasne gminy, profilaktycznych.

Rozwigzywania Na biezgco $rodki zewnetrzne, w

dzieci i mtodziezy promujgcych zdrowy styl
Zycia

Problemow
Alkoholowych, Swietlica

tym EFS

Liczba dzieci i mtodziezy
korzystajacych z
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Srodowiskowa, Gmina
Libigz, organizacje
pozarzagdowe, Miejska
Biblioteka Publiczna,
Libigskie Centrum
Kultury.

programow
profilaktycznych.

Liczba godzin zajec
promujacych zdrowy
tryb zycia.

Liczba uczestnikow
zajec.

3.1.1.3. Udzielanie pomocy terapeutycznej,

Gmina Libigz, Osrodek
Pomocy Spotecznej,
Swietlica Srodowiskowa,
Gminna Komisja

Srodki wtasne gminy,

Liczba dostepnych form
pomocy: terapeutycznej,
rehabilitacyjnej i
reintegracyjne;j.

rehabilitacyjnej i reintegracja oséb Rozwigzywania Na biezgco srodki zewnetrzne, w
uzaleznionych od alkoholu Problemow tym EFS Liczba os6b
Alkoholowych, grupy AA, korzystajacych z
stuzba zdrowia, poradnia poszczegdlnych form
leczenia uzaleznien pomocy.
Gmina Libigz, Osrodek Liczba konsultacj:
Pomocy Spotecznej, prawnych,.
3.1.1.4.Udzielanie pomocy prawnej, Swietlica Srodowiskowa, . _ psychologicznych
psychologicznej i socjalnej rodzinom z Gminna Komisja srodki wiasne gminy, Liczba rodzin objetych
Na biezgco srodki zewnetrzne, w

problemem alkoholowym, w tym pomocy
stuzacej ochronie przed przemocg w rodzinie

Rozwigzywania
Problemoéw

Alkoholowych,
organizacje AA.

tym EFS

pracg socjalng

Liczba oséb
odwiezionych do izby
wytrzezwien
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3.1.1.5. Wspieranie instytucji, organizacji i
0s6b fizycznych w realizacji dziatan stuzacych

Srodki wiasne gminy,

Liczba instytucji/
organizacji/ oséb
korzystajacych ze
wsparcia w zwigzku z
przeciwdziataniem
alkoholizmowi i

przeciwdziataniu alkoholizmowi i Gmina Libiaz Na biezaco fr(r):léinseantrzne, W rozwigzywaniem
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych ¥ problemow
alkoholowych
Liczba Srodkdéw
finansowych
przeznaczonych
3.2. Przeciwdziatanie narkomanii
Placowki oswiatowe.
Swietlica Srodowiskowa,
3.2.1. Opracowanie i realizacja Gminnego Gmina Libigz, Osrodek
Programu Przeciwdziatania Narkomanii, w Pomocy Spotecznej, Raz na rok Srodki wiasne gminy,
tym: Miejska Biblioteka
Publiczna, Libigskie
Centrum Kultury
3.2.1.1.Informowanie i edukowanie Gmina Libiaz, Swietlica Liczba kampanii
mieszkancow gminy nt. uzaleznienia od Srodowiskowa, Osrodek informacyjnych.
narkotykow oraz form pomocy dla oséb Pomocy Spotecznej, Na biezgco Srodki wiasne gminy,

zagrozonych uzaleznieniem, uzaleznionych i
ich rodzin

Libigskie Centrum
Kultury, policja

Liczba inicjatyw
edukacyjnych.
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3.2.1.2.Realizowanie programéw
profilaktycznych i zaje¢ skierowanych do

Placowki oswiatowe,
Swietlica Srodowiskowa,
Gmina Libigz, Osrodek

Liczba programow
profilaktycznych.

Liczba dzieci i mtodziezy
korzystajacych z
programow

i a3 $ ; i profilaktycznych.
dzieci i mtodziezy promujacy zdrowy styl zycia mzskcg ;ﬁ)?:jf;?aej’ Na biezaco srodki wiasne gminy, . S
wolny od narkotykéw J_ o Liczba godzin zajeé
Publiczna, Libigskie promujacych zdrowy
Centrum Kultury tryb 2ycia.
Liczba uczestnikow
zajec.
Liczba dostepnych form
Gmina Libigz, Oérodek pomocy: terapeutycznej,
3.2.1.3. Udzielanie pomocy terapeutycznej, Pomocy Spotecznej, rehabilitacyjnej i
rehabilitacyjnej i reintegracja oséb Swietlica Srodowiskowa , . — _ reintegracyjnej.
. C e g Na biezaco Srodki wtasne gminy,
uzaleznionych placéwki oswiatowe, Liczba oséb
i zagrozonych uzaleznieniem grupy AA, poradnia korzystajacych z
leczenia uzaleznien poszczegdlnych form
pomocy.
Gmina Libiaz, Oérodek Liczba konsultacji:
3.2.1.4. Udzielanie pomocy prawnej, F”Of_“OFV Spo’feczn.ej, prawhnylch,. n
psychologicznej i socjalnej rodzinom z Swietlica Srodowiskowa, | N3 biezgco Srodki wiasne gminy, psychologicznych.

problemem uzaleznienia od narkotykéw

organizacje pozarzadowe,
policja

Liczba rodzin objetych
pracg socjalng.
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3.2.1.5. Wspieranie instytucji, organizacji i
0s6b fizycznych w realizacji dziatan stuzacych
przeciwdziataniu narkomanii

Gmina Libiaz

Na biezgco

Srodki wiasne gminy,

Liczba instytucji/
organizacji/ oséb
korzystajacych ze
wsparcia w zwigzku z
przeciwdziataniem
alkoholizmowi i
rozwigzywaniem
probleméw
alkoholowych.

Liczba srodkéw
finansowych

przeznaczonych.
3.3. Tworzenie skutecznego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony oséb dotknietych przemoca
3.3.1. Opracowanie i realizacja Gminnego I?Ia.covykl (?SWIatO.We’
) . . Swietlica Srodowiskowa,
Programu Przeciwdziatania Przemocy w . e e o~ < . .
S . . Gmina Libigz, Osrodek Co trzy lata Srodki wtasne gminy,
Rodzinie i Ochrony Oséb doznajacych .
Przemocy. w tvm: Pomocy Spotecznej,
Y, wiym: Stuzba Zdrowia
3.3.1.1. Systematyczne dlag.nc.)zowlamle . Gmina Libiaz, Oérodek N ) . . Liczba
problemu przemocy w rodzinie w Srodowisku . Na biezaco Srodki wtasne gminy, przeprowadzonych
Pomocy Spotecznej . .

lokalnym badan/analiz
3.3.1.2. Informowanie i edukowanie nt. e — : Liczba kampanii

roblemu brzemocy w rodzinie oraz form Placowki oswiatowe, Srodki wtasne gminy, informacyjnych.
P P y Swietlica Srodowiskowa, | Na biezaco $rodki wtasne

pomocy dla oséb dotknietych i zagrozonych
przemoca

Gmina Libigz, Kuratorzy.

realizatorow

Liczba inicjatyw
edukacyjnych.
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3.3.1.3. Modelowanie prawidtowych relacji
rodzinnych oraz opiekuniczych-
wychowaweczych funkcji rodziny poprzez

Placowki oswiatowe,
Swietlica Srodowiskowa,

Liczba programoéw

skierowanych do rodzin.

programy i zajecia skierowane do rodzin Gmina Libigz, O$rodek Na biezaco srodki wiasne gminy, Liczba rqdzin
zagrozonych przemoca (mediacje rodzinne, Pomocy Spotecznej korzystaJ?cych &
warsztaty dla rodzicéw i opiekundw) warsztatow/ mediacji.
e g Liczba realizowanych
. e, Placéwki oswiatowe, i
3.3.1.4. Realizacja programéw i zajec <L . programow
. . . Swietlica Srodowiskowa, . . . ]
profilaktycznych skierowanych do dzieci i ) A Srodki wtasne gminy, profilaktycznych.
.. . . . Gmina Libigz, Osrodek . , .
mtodziezy m.in. z zakresu radzenia sobie ze . Na biezgco srodki zewnetrzne, w . . .,
.. ) Pomocy Spotecznej, Liczba godzin zajed.
ztosScig i agresjg oraz konstruktywnego .. . tym EFS
. . o Miejska Biblioteka . L ..
rozwigzywania konfliktéw . Liczba dzieci i mtodziezy
Publiczna .
korzystajacych.
Liczba niebieskich kart.
e Liczba stuzb
Placowki oswiatowe, realizujgcych procedure
. o Stuzba zdrowia, Oérodek . . . . )
3.3.1.5. Realizacja procedury Niebieskie Karty Pomocy Spotecznej, Na biezgco Srodki wtasne gminy, Liczba spraw
Policja. rozpatrywanych przez
grupy robocze i zespét
interdyscyplinarny.
diel I ) Liczba konsultacji
3s3chgloU iczzlitj'nIeezzmoociZzFr)lzwsr(])?"aIne' dla gviiceot\ll;/ca: (S??xilztt/)i\;vli;wa Srodki wiasne gminy, prawnych/ psych/
psy 8 J, PeCagog ), socjaine] " | Na biezgco $rodki zewnetrzne, w pedagogicznych.

0s06b doznajacych przemocy oraz zagrozonych
przemoca, w tym zapewnianie schronienia

Osrodek Pomocy

Spotecznej, Gmina Libigz.

tym EFS

Liczba rodzin objetych
pracg socjalng.
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Liczba oséb
umieszczonych w
placéwkach dla oséb
doznajacych przemocy w
rodzinie.

Liczba dzieci
umieszczonych w
placéwkach opiekunczo-
wychowawczych.

3.3.1.7. Podejmowanie dziatan w stosunku do
0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie,

Osrodek Pomocy

Srodki wiasne gminy,

Liczba oséb
skierowanych do udziatu
w programach
korekcyjno-
edukacyjnych.

Liczba oséb
zobowigzanych do

stuzacych powstrzymaniu przemocy w Spotecznej, Gmina Libigz, | Na biezaco srodki zewnetrzne, w .

i . - udziatu w programach
rodzinie, z wykorzystaniem dostepnych Policja, Sad. tym EFS korekcyjno-
instrumentéw prawnych edukacyjnych.

Liczba wydanych
zakazéw zblizania sie do
rodziny i nakazow
opuszczenia rodziny.
3.3.1.8. Wzmacnianie wspotpracy na rzecz F:‘Iacéwki géwiatowe, Liczba spotkan Zespotu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie poprzez | Swietlica Srodowiskowa, Na biezaco $rodki wtasne gminy interdyscyplinarnego.

dziatanie w ramach zespotu
interdyscyplinarnego oraz podnoszenie

Gmina Libigz, Osrodek
Pomocy Spotecznej,

Liczba szkolen
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kwalifikacji stuzb odpowiedzialnych za Policja, Sad, Stuzba interdyscyplinarnych.
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie zdrowia Liczba szkolers
resortowych.
3.4. Przeciwdziatanie demoralizacji, przestepczosci i innym zachowaniom aspotecznym
Placowki oswiatowe,
3.4.1. Informowanie i edukowanie nt. Swietlica Srodowiskowa, Liczba kampanii,
potencjalnych zagrozen, bezpiecznych Gmina Libigz, Miejska . ‘ . . ] o
zachowan i sposobdéw reagowania na Biblioteka Publiczna, Na biezaco srodki wiasne gminy, Liczba m_ICJatVW
wykroczenia w przestrzeni publicznej Os$rodek Pomocy edukacyjnych.
Spotecznej
?Ia_‘:é‘l’f’ki géwiatoyvl(e, Liczba programéw
3.4.2. Realizacja programéw i zaje¢ SWI.et Ica 5.“.’d°".v'? owa, skierowanych do rodzin.
filak h ski h do dzieci i Gmina Libigz, Miejska Na bie; Srodki w . _ o o
profilaktycznych skierowanych do dzieci i Biblioteka Publiczna, a biezaco rodki wtasne gminy, Liczba dzieci/mtodziezy

mtodziezy z zakresu bezpieczeristwa korzystajacych z:

Policja, Libigskie Centrum
warsztatow/ mediacji.

Kultury

Swietlica Srodowiskowa,
placowki oswiatowe,

3.4.3. Zapewnienie atrakcyjnej oferty Gmina Libiaz, Miejska

umosliwiajacej konstruktywne spedzanie Bl'blloteka Publiczna, . ?rodk} wtasne gminy, Liczba form,
czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy ze Osrodek Pomocy Na biezaco srodki zewnetrzne, w _
& y Spotecznej — Punkt tym EFS Liczba ofert,

s d . k . h 7 .
Sroaowisk zagrozonyc Aktywnosci

Obywatelskiej, Libigskie
Centrum Kultury
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Liczba instytucji/
organizacji

3.4.4. Wspieranie instytucji, organizacji korzystajacych ze
dziatajacych na rzecz bezpieczeristwa w Gmina Libiaz Na biezgco Srodki wiasne gminy, wsparcia w zwigzku z
przestrzeni publicznej. Liczba srodkéw
finansowych
przeznaczonych
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CEL STRATEGICZNY 4: WYSOKA JAKOSC ZYCIA OSOB STARSZYCH | NIEPELtNOSPRAWNYCH

Kierunki i dziatania Realizatorzy Czas realizacji Zrédta finansowania Wskazniki
4.1. Stworzenie systemu wsparcia osdb starszych, chorych i niepetnosprawnych w ich srodowisku.
4.1.1 Stworzenie i aktualizowanie bazy ,
. L . Osrodek Pomocy
informacyjnej na temat uprawnien oraz form ) ‘ . .
. . . Spotecznej, Srodki wtasne gminy,
wsparcia dla oséb starszych i . .. . . . -
. . Stowarzyszenia i Na biezaco srodki wtasne Liczba aktualizacji bazy
niepetnosprawnych w zakresie pomocy . . . . .
N . . . L Fundacje, Zwigzki wspotorganizatoréow
ustugowej, pielegniarskiej, rehabilitacyjnej, . .
. . Emerytow i Rencistow
finansowej.
Liczba informacji
zamieszczonych w
4.1.2. Informowanie oséb starszych i Sscr)?:cezl:]:?mocy Srodki wtasne gminy, mediach lokalnych.
niepetnosprawnych o uprawnieniach, ulgach P " . _ srodki zewnetrzne, w Liczba
. o Stowarzyszenia i Na biezaco , .
zwigzanych z wiekiem lub Fundacje, Zwiazki tym EFS, $rodki wtasne rozdystrybuowanych
niepetnosprawnoscia. Emerytow i Rencistow wspotorganizatoréw ulotek/informatoréow
Liczba spotkan
informacyjnych.
Liczba funkcjonujgcych
4.1.3. Promocja i rozwéj Srodowiskowych . , . Srodowiskowych form
e . , Srodki wtasne gminy, .
form opieki: opiekunki domowe, grupy Osrodek Pomocy .. , . opieki:
. . Na biezaco $rodki wtasne . .
samopomocowe, rodzinne domy pomocy, Spotecznej . . . e opiekunki domowe,
. . . wspoétorganizatoréw
mieszkania chronione. e grupy
SamopomMocowe,
KAPITAL LUDZKI A ore | £
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e rodzinne domy
pomocy,

e mieszkania
chronione.

Liczba oséb

korzystajgcych:

e 7z pomocy opiekunek
domowych,

e grup
samopomocowych,

e rodzinnych doméw
pomocy

e mieszkan
chronionych.

4.1.4. Stworzenie na terenie gminy Centrum
Ustug Socjalnych (Dom Dziennego Pobytu,
ustugi opiekuricze, wypozyczalnia sprzetu
rehabilitacyjnego, bar mleczny)

Gmina Libigz, Osrodek
Pomocy Spofeczne,
organizacje pozarzagdowe

Do roku 2020 na
biezaco

Srodki wtasne gminy,
srodki zewnetrzne, w
tym EFS, PEFRON

Liczba oséb
korzystajgcych z Centrum
Ustug Socjalnych.

4.1.5. Zwiekszenie srodkédw na umieszczanie

Kwota srodkéw
finansowych
przeznaczonych na
umieszczanie 0sob

0s6b starszych, niepetnosprawnych w Gmina Libiaz Na biezgco Srodki wasne gminy, starszych,
Domach Pomocy Spotecznej niepetnosprawnych w
Domach Pomocy
Spotecznej.
Liczba oséb starszych /
KAPITAt LU DZKI UNIA EUROPEJSKA **x
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niepetnosprawnych
umieszczonych w DPS.

4.1.6. Zapewnienie wsparcia w formie

Osrodek Pomocy
Spotecznej, organizacje

Liczba oséb starszych /
niepetnosprawnych

finansowej i rzeczowej zgodnie z Na biezgco Srodki wtasne gminy, otrzymujgcych:
systematycznie diagnozowanymi potrzebami pozarzadowe, zespoty e wsparcie finansowe
charytatywne .
e wsparcie rzeczowe
Liczba form wsparcia
opiekundéw oséb
zaleznych (w podziale)
4.1.7. Zapewnienie wsparcia i pomocy dla Liczba opiekunéw oséb
0s6b opiekujgcych sie osobami chorymi i ) zaleznych korzystajacych
niepetnosprawnymi poprzez: tworzenie grup Osrodek Pomocy Srodki wtasne gminy, ze wsparcia:
wsparcia/samopomocowych, porady Spotecznej, organizacje Na biezgco srodki zewnetrzne, w e  Grup wsparcia/
psychologiczne, organizowanie pozarzgdowe tym EFS samopomocowych,
szkolen/warsztatéw, przyznawanie $wiadczen e porad
pielegnacyjnych psychologicznych
e szkolen/warsztatow,
e sSwiadczen
pielegnacyjnych
4.2. Aktywizacja osoéb starszych i niepetnosprawnych.
Lo T ors o | ik romacy ,
P P . y . powyze] . Spotecznej — Klub .. Srodki zewnetrzne, w zawodowych.
chcacych podniesc swoje kompetencje Na biezgco

zawodowe lub przekwalifikowac sie
zawodowo

Integracji Spotecznej,

Powiatowy Urzad Pracy.

tym EFS

Liczba uczestniczgcych w
kursach.
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4.2.2. Promowanie wsrdd pracodawcéw

Budzet Panstwa,

Liczba informacji
przekazanych
pracodawcom.

zatrudniania oséb niepetnosprawnych i oséb Powiatowy Urzad Pracy, Na biezaco Powiat LiCZk_’a programéw
powyzej 50 r.z. owiaty wspierajacych
zatrudnianie oséb
niepetnosprawnych i
0s6b powyzej 50 r.z.
4.2.3. Wspieranie pracodawcow w tworzeniu Liczba programow
miejsc pracy dostosowanych do potrzeb oséb | Powiatowy Urzad Pracy Na biezgco PEFRON skierowanych do
niepetnosprawnych pracodawcow.
W T ii
4.2.4. Tworzenie indywidualnych planéw érs.ztat .erapu . . . Liczba indywidualnych
, , Zajeciowej przy Fundacji .. Srodki wtasne , .
rozwoju zawodowego dla oséb . Na biezgco , . . planéw rozwoju
) im. Brata Alberta w wspotorganizatoréw
niepetnosprawnych e zawodowego.
Libigzu.
4.2.5. IZapgwmeme wsparcia speCJallstyc.zr.lego ) . . Liczba 0s6b
dla oséb niepetnosprawnych oraz powyzej 50 , Srodki wtasne gminy, .
. L Osrodek Pomocy .. , . korzystajacych ze
r.z. podejmujacych prace (psycholog, trener . Na biezaco Srodki wtasne .
L . Spotecznej, . . , wsparcia
zatrudnienia wspieranego, asystent osoby wspoétorganizatoréw L
. . specjalistycznego.
niepetnosprawnej)
Oreanizacia Liczba oséb starszych
4.2.6. Korzystanie z zasobow intelektualnych i & ) Srodki wtasne gminy, bedacych
, , .. pozarzgdowe, grupy . , . . .
tworczych oséb starszych poprzez rozwdj Na biezgco srodki wtasne wolontariuszami w

wolontariatu 0séb starszych

nieformalne, Osrodek
Pomocy Spoteczne;j.

wspotorganizatoréw

organizacjach,
instytucjach.
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4.2.7. Promowanie i rozwdj roznych form
aktywnosci spotecznej wsréd senioréw

Miejska Biblioteka
Publiczna, Libigskie
Centrum Kultury, Osrodek

Srodki wiasne gminy,

Liczba klubéw seniora /
grup samopomocowych.

Na bie; <rodki wt _ )
poprzez tworzenie klubéw seniora, grup Pomocy Spoteczne;j, a biezaco f,\:dé;o‘l: aasrmr;:atoréw Liczba °_5°b
samopomocowych organizacje pozarzadowe, polore uczestanzqcych w
grupy nieformalne spotkaniach.
Liczba oséb
4.2.8. ie filii Uni 1 wiek . e .. < . . i h
8. Utworzenie filii Uniwersytetu Il wieku Gmina Libigz Na biezgco $rodki whasne gminy uczestniczgcych w

w gminie Libigz

zajeciach Uniwersytetu
Trzeciego Wieku.

4.3. Tworzenie warunkéw do szerszego wigczenia oséb starszych i niepetnosprawnych w zycie spoteczne gminy poprzez likwidacje barier spotecznych i

architektonicznych.

4.3.1. Dostosowanie przestrzeni publicznej i
mieszkan do potrzeb oséb
niepetnosprawnych.

Gmina Libigz, Powiatowe
Centrum Pomocy
Rodzinie

Na biezgco

Srodki wtasne gminy,
srodki zewnetrzne, w
tym EFS, $rodki

Liczba zrealizowanych
projektéw dot. likwidacji
barier
architektonicznych.

Liczba uzyskanych
dofinansowan na
likwidacje barier
architektonicznych.

4.3.2. Zapewnienie transportu oséb
niepetnosprawnych

Gmina Libigz, organizacje
pozarzgdowe

Na biezgco

Srodki wtasne gminy,

Liczba dzieci
niepetnosprawnych
dowozonych do
placowek oswiatowych,
rehabilitacyjnych.
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Liczba oséb
niepetnosprawnych
dowozonych na
warsztaty terapeutyczne
i zajecia rehabilitacyjne.

4.3.3. Dziatania majgce na celu taczenie
pokolen, wzmacnianie akceptacji i tolerancji

Placowki oswiatowe,
Swietlica Srodowiskowa,
Osrodek Pomocy
Spotecznej, Libigskie

skierowane do 0s6b starszych i Centrum Kultury, Na biezgco Srodki wtasne gminy, Liczba dziatan/ inicjatyw.
niepetnosprawnych oraz mtodziezy organizacje pozarzgdowe,

Miejska Biblioteka

Publiczna

Oswiata, Swietlica

Srodowiskowa, Gmina Liczba daiatar
4.3.4. Promowanie ,, aktywnego starzenia sie”, | Libigz, Powiat, Zwigzek .

. oy L - .. . . . promujgcych pozytywny
»aktywnej starosci” oraz pozytywnego Emerytdw i Rencistow, Na biezaco Srodki wtasne gminy, . )
wizerunku osob starszych Libigskie Centrum wizerunek 0s6b

Kultury, Osrodek Pomocy starszych.
Spotecznej.
Liczba dziatan
4.3.5. Zwiekszenie wiedzy mieszkancéw F”Iaco’wki (?s’wiatowe, edukacyjnych.
gminy na temat niepetnosprawnosci oraz Swietlica Srodowiskowa, Na biez3co $rodki whasne gminy, Licsba daiatar

promowanie pozytywnego wizerunku osdb
niepetnosprawnych.

Stowarzyszenia, Osrodek
Pomocy Spofecznej

promujacych pozytywny
wizerunek.
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4.3.6. Promowanie i rozwéj wolontariatu na
rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych.

Osrodek Pomocy
Spotecznej,

Na biezgco

Srodki wtasne gminy,

Liczba osdb dziatajacych
jako wolontariusze na
rzecz oséb starszych i
niepetnosprawnych.

Liczba akcji promujacych
wolontariat na rzecz
0sOb starszych i
niepetnosprawnych.

4.4. Budowanie wspoétpracy miedzy instytucjami dziatajgcymi na rzecz osdéb starszych i niepetnosprawnych

4.4.1. Wspieranie dziatan organizacji

Srodki wiasne gminy,

Liczba partnerstw.

Liczba wspdlnych

pozarzgdowych i osrodkéw dziatajgcych na Gmina Libigz, Powiat Na biezgco srodki wtasne dziatan.
rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych wspotorganizatoréw Liczba udzielonych
dotacji .
4.4.2. Stworzenie mechanizméw
umloz.I|W|aJa1<':yc}.1 wymlane mf.orm.acjl ! Gmina Libigz (Wydziat Srodki wtasne gminy, Liczba spotkan
doswiadczen miedzy instytucjami i . . , . e
o . Spraw Obywatelskich), Na biezaco Srodki wtasne umozliwiajgcych

organizacjami dziatajgcymi na rzecz os. . , . , . ) ..

. Powiat wspoétorganizatoréw wymiane informacji
starszych lub niepetnosprawnych (np.
cykliczne spotkania, forum)
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Kierunki i dziatania

Realizatorzy

Czas realizacji

Zrédta finansowania

Wskazniki

5.1. Budowanie tozsamosci lokalnej i integracja mieszkancow

5.1.1. Podtrzymywanie lokalnych tradycji oraz

Libigskie Centrum
Kultury, Osrodek Pomocy
Spotecznej — Punkt
Aktywnosci
Obywatelskiej, placowki

Srodki wiasne gminy,
srodki zewnetrzne: np.

Liczba dziatan
edukacyjnych.

Liczba imprez
Srodowiskowych

pielegnowanie lokalnego dobra kulturowego. | o$wiatowe, Swietlica Na biezaco EFS, ministerialne, LGD — stuzacych kuItyV\{gwanlu
‘ . . lokalnych tradycji.
Srodowiskowa, Urzad mate projekty.
Miejski, Miejska Liczba ksigzek/ folderow
Biblioteka Publiczna, propagujacych tradycje
organizacje pozarzagdowe lokalne.
Libigskie Centrum L|czdba d?StQanCh form
Kultury, Osrodek Pomocy sp&dzania czasu
- wolnego.
Spotecznej- Punkt . . .
L Srodki wtasne gminy, , ,
5.1.2. Rozwdj i promocja kompleksowej ofert Aktywnosci srodki zewnetrzne: n Liczba nowych typow
L )P ) P ) Y Obywatelskiej, Swietlica Na biezaco N e zaje¢ wprowadzonych w

spedzania czasu wolnego na terenie gminy

Srodowiskowa, Urzad
Miejski, Miejska
Biblioteka Publiczna,
organizacje pozarzgdowe

EFS, srodki ministerialne
, LGD — mate projekty.

gminie.

Liczba
artykutéw/ogtoszen
promujacych oferte.
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5.1.3. Pobudzanie mieszkancow do
uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez
tworzenie i realizacje Programoéw Aktywnosci
Lokalnej w sotectwach i dzielnicach Libigza

Osrodek Pomocy
Spotecznej — Klub
Integracji Spotecznej —
Punkt Aktywnosci
Obywatelskiej, Miejska
Biblioteka Publiczna,
Libigskie Centrum
Kultury,

placowki oswiatowe,

Na biezgco

Srodki wiasne gminy,
srodki zewnetrzne, w
tym EFS

Liczba Programéw
Aktywnosci Lokalnej.

Liczba srodowisk
objetych Programem
Aktywnosci Lokalnej.

Liczba imprez
Srodowiskowych.

5.2. Wspieranie i rozwdéj réoznych form aktywnosci spotecznej i obywatelski

ej mieszkancéow

5.2.1. Diagnozowanie lokalnych probleméw

Osrodek Pomocy

Srodki wiasne gminy,

potrzeb i zasobdw w zakresie rozwigzywanie | Spotecznej, Urzad Miejski, | Na biezgco srodki zewnetrzne, w Liczba lokalnych diagnoz.
probleméw spotecznych organizacje pozarzgdowe tym EFS
Osrodek Pomocy
Spotecznej — Klub
5.2.2. Promowanie  samoorganizacji i | Integracji Spotecznej— Srodki whasne emin Liczba akej
podejmowania  wspdlnych inicjatyw i | Punkt Aktywnosci . e gminy, promocyjnych.
L . L . | Obvwatelskiei Na biezaco srodki zewnetrzne, w _ )
przedsiewzieé¢ przez mieszkancow w zakresie Y J tym EFS Liczba podjetych
aktywizacji spot., Organizacje inicjatyw.
pozarzgdowe, grupy
nieformalne
5.2.3. Witaczanie mieszkancow w | Osrodek Pomocy $rodki whasne gminy Liczba grup
i i blemd t h t i —Klub . . . ’ obywatelskich, grup
rozwigzywanie  probleméw  spotecznych | Spotecznej—Klu Na biezaco érodki zewnetrzne, w

poprzez organizowanie grup obywatelskich,
grup samopomocy, grup wsparcia oraz

Integracji Spotecznej —
Punkt Aktywnosci

tym EFS

samopomocy, grup
wsparcia.
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realizacje mechanizmu inicjatywy lokalnej Obywatelskiej Liczba dziatan

Organizacje
pozarzadowe,

zorganizowanych przy
wspotudziale
mieszkancow.

5.2.3. Promocja i rozwéj wolontariatu

Osrodek Pomocy
Spotecznej— Punkt
Aktywnosci
Obywatelskiej,
organizacje pozarzagdowe,
placowki oswiatowe

Na biezgco

Srodki wtasne gminy,
srodki zewnetrzne, w
tym EFS

Liczba wolontariuszy.

Liczba szkolen dla
wolontariuszy.

Liczba ogtoszen/
artykutéw/spotkan
promujgcych
wolontariat.

Liczba godzin
przepracowanych przez
wolontariuszy.

5.3. Budowanie wspétpracy pomiedzy samorzadem a Organizacjami Pozarzagdowymi

5.3.1. Diagnozowanie potencjatu organizacji

Urzad Miejski, organizacje

Srodki wiasne gminy,

Liczba diagnoz
potencjatu organizacji.

pozarzagdowych z gminy Libigz pozarzadowe Razna 3 lata srodki zewnetrzne, w Informator o
tym EFS organizacjach
pozarzadowych.

5.3.2.Udzielanie mieszkaicom wsparcia w lLJiLZiaSkli\glgi:'lc’n?r:S’ Srodki wtasne gminy, Liczba inf?rmaFji/
zakresie  tworzenia i  funkcjonowania Kultalur oreanizacie Na biezgco $rodki zewnetrzne, w ko.nsultalcp udzielonych
organizacji pozarzagdowych Y, 018 ) tym EFS mieszkaricom /

pozarzadowe organizacjom
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pozarzgdowych.

Liczba szkolen dla
organizacji
pozarzadowych.

Liczba nowopowstatych
organizacji.

5.3.3. Integrowanie s$rodowiska organizacji

Libigskie Centrum

Srodki wtasne gminy,

Liczba dziatan stuzacych

poza‘rzadowyllch i ’tworzenie mozliwosci Kultury, Gmina Libiaz Na biezgco srodki zewnetrzne, w integracji organizacji
wymiany doswiadczen tym EFS pozarzgdowych.
Organizzcje dek Liczba wspdlnych
. , S pozarzagdowe, O$rode .
5.3.4. Organizacja wspdlnych inicjat rze . . Inicjatyw.
ganizacja wspoinych Inicjatyw przez Pomocy Spotecznej, Na biezgco

gmine i organizacje pozarzagdowe

Gmina Libiaz, Libigskie
Centrum Kultury

Liczba zawigzanych
partnerstw.

5.4. Rozwdj zasobdw stuzgcych integracji mieszkaricéw i organizowaniu spotecznosci lokalnej

5.4.1. Utworzenie strefy aktywnosci i
integracji spofecznej, w tym zapewnienie
nowoczesnych, odpowiednio wyposazonych
zasobow lokalowych na potrzeby PAO, KIS,
Klubu Wolontariusza oraz Centrum NGO

Gmina Libigz, Osrodek
Pomocy Spofecznej

Do 2020 r

Srodki wiasne gminy,
srodki zewnetrzne, w
tym EFS

Liczba powstatych stref.

Liczba lokali
przeznaczonych na
potrzeby integracji i
organizowania
spotecznosci lokalne;j.
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5.4.2. Rozbudowa i poprawa stanu istniejgcej
infrastruktury rekreacyjno-sportowo-
kulturalnej wgminie, w  szczegdlnosci
przeznaczonej dla dzieci i mtodziezy.

Gmina Libiaz, Libigskie
Centrum Kultury

Do 2020 r

Srodki wiasne gminy,
srodki zewnetrzne, w
tym EFS

Liczba podjetych
inwestycji.

5.4.3. Rozwdj zasobdw ludzkich niezbednych
do realizacji zadan z zakresu integracji i
organizowania spotecznosci lokalnej

Gmina Libiaz

Na biezgco

Srodki wiasne gminy,
srodki zewnetrzne, w
tym EFS

Liczba dziatan stuzacych
podnoszeniu kwalifikacji
kadry.

Liczba zatrudnionych
specjalistow.

5.4.4. Rozwijanie form wspdtpracy finansowej
i niefinansowej pomiedzy samorzadem a
organizacjami pozarzgdowymi.

Gmina Libiaz

Na biezgco

Srodki wiasne gminy

Liczba przedsiewzieé
organizacji
pozarzagdowych, ktére
otrzymaty
dofinansowanie z Gminy
Libiaz.

Kwota srodkéw
przekazanych NGO w
konkursach ofert na
realizacje zadan
wtasnych gminy.

Liczba organizacji
podejmujgcych
wspotprace
niefinansowg z
samorzgdem.
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3.2. WDRAZANIE, MONITORING | EWALUACIA STRATEGII INTEGRACII
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W GMINIE LIBIAZ NA LATA 2014-
2020

Celem ewaluacji jest systematyczna ocena dziatan realizowanych w ramach strategii pod katem
nastepujacych kryteriow:

— skuteczno$¢ — ocena w jakim stopniu realizowane sg cele zatozone w strategii
— uzyteczno$¢ — ocena w jakim stopniu zrealizowane dziatania odpowiadajg potrzebom
odbiorcow.
Dane do ewaluacji zbierane beda corocznie w ramach zaplanowanego systemu monitoringu i postuzg
ocenie stopnia realizacji zatozen strategii. Schemat monitoringu i ewaluacji przedstawiono ponizej.

RYSUNEK 18.

Sporzadzenie Rocznego Planu
Realizacji Strategii

Prezentacja i omodwienie
postepu realizacji Strategii przez
Zespo6t Wdrazajgcy Strategie

Realizacja dziatan Rocznego
Planu

Zbieranie danych od instytucji i
organizacji o realizacji dziatan

Sporzadzenie podsumowania z Rocznego Planu

realizacji Strategii w danym roku o
(Formularz Monitoringu

Realizacji Strategii)

Realizacja strategii zaktada wdrazanie Rocznych Plandw Realizacji Strategii, ktére beda
przygotowywane przez specjalnie powotany ku temu Zespdt Wdrazajacy Strategie. Mogg w nim
uczestniczyé np.: Zastepca Burmistrza, Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej, Petnomocnik
Burmistrza ds. Profilaktyki i Przeciwdziatania Uzaleznieniom, radni, przedstawiciele organizac;ji
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pozarzadowych i instytucji publicznych. Roczne Plany zawieraé bedg dziatania zaplanowane
w strategii, ktére instytucje i organizacje zamierzajg realizowaé w kolejnym roku w ramach swojej
dziatalnosci. Pod koniec roku kazda organizacja i instytucja realizujgca dziatania strategii zostanie
poproszona o uzupetnienie Formularza Monitoringu Realizacji Strategii, ktéry zwiera wskazniki
realizacji poszczegdlnych celéw strategii wskazane w rozdziale 3. Na podstawie danych uzyskanych
od realizatoréw Osrodek Pomocy Spotecznej przygotuje podsumowanie z realizacji strategii w danym
roku, ktére zostanie zaprezentowane podczas spotkania Zespotu Wdrazajacego Strategie. Wnioski
ptyngce z monitoringu i ewaluacji majg postuzyé zmodyfikowaniu realizowanych dziatan oraz
zaplanowaniu dziatan priorytetowych w kolejnym roku.
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ZALACZNIKI

ZAtACZNIK 1. SKEAD GRUPY ROBOCZEJ DS. STRATEGII INTEGRACII | ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH W GMINIE LIBIAZ NA LATA 2014-2020
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1. Jézefa Skalniak Osrodek Pomocy Spotecznej w Libigzu

2. Mariusz Podlipski Osrodek Pomocy Spotecznej w Libigzu

3. Dominika Osadzinska Osrodek Pomocy Spotecznej w Libigzu

4. Sylwia Paleczny Osrodek Pomocy Spotecznej w Libigzu

5. Ewa Jagoda Osrodek Pomocy Spotecznej w Libigzu

6. Ewelina Turakiewicz Osrodek Pomocy Spotecznej w Libigzu

7. Katarzyna Put Osrodek Pomocy Spotecznej w Libigzu

8. Piotr Swistak Fundacja im. Brata Alberta w Libigzu

9. Artur Linczowski Swietlica Srodowiskowa w Libigzu

10. Lucjan Dworniczek Rada Miejska w Libigzu

11. Bogumita Latko Rada Miejska w Libigzu

12. Halina tabuzek Klub 50 +

13. Wiestawa Szefer Towarzystwo Przyjaciot Libigza

14. 1zabella Gucik Swietlica Srodowiskowa w Libigzu

15. Markiza Duda Urzad Miejski w Libigzu

16. Renata Tomczyk Zespot Szkolno-Gimnazjalny z Oddziatami Integracyjnymi w Libigzu

17. Bozena Kikla Libigskie Centrum Kultury
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