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Załącznik nr 1

Załącznik do oferty na przeprowadzenie szkolenia dla pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Libiążu nt.:

„BUDOWANIE ZESPOŁU, KOMUNIKACJA W ZESPOLE”

Klauzula informacyjna dla: 
· wykonawców będących osobami fizycznymi, 
· wykonawców będących osobami fizycznymi prowadzącymi jednoosobową działalność gospodarczą, 
· pełnomocników wykonawców będących osobami fizycznymi (w zakresie danych osobowych zamieszczonych w pełnomocnictwie), 
· członków organu zarządzającego lub nadzorczego Wykonawcy, wspólników spółki w spółce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spółce komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub prokurentów, będących osobami fizycznymi (w zakresie danych osobowych zamieszczonych w informacji z KRK). 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  z przetwarzaniem danych osobowych i w  sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych Dz. Urz. UE L 119  z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO", Zamawiający informuje że: 
1) administratorem danych osobowych przekazanych przez Wykonawcę jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Libiążu. 
2) dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych w Ośrodku Pomocy Społecznej: nedzaodo@interia.pl.,
3) przekazane dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO Wyłącznie w celu przeprowadzenia i realizacji niniejszego postępowania o udzielenie zamówienia  publicznego, 
4) odbiorcami przekazanych danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym  udostępniona  zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o obowiązujące Prawo zamówień publicznych, 
5) przekazane dane osobowe będą przechowywane, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, 
6) obowiązek podania przez Wykonawcę danych osobowych bezpośrednio go dotyczących, jest  wymogiem wynikającym z obowiązujących przepisów prawa związanym z udziałem w postępowaniu  o udzielenie  zamówienia  publicznego,
7) w odniesieniu do danych osobowych przekazanych w niniejszym postępowaniu decyzje nie  będą podejmowane  w sposób zautomatyzowany,  stosownie do art. 22 RODO,
8) osoba,  której dane osobowe zostały przekazane w niniejszym postępowaniu posiada: 
a. na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu  do danych osobowych jej dotyczących; 
b. na podstawie art. 16 RODO prawo do  sprostowania danych osobowych ; 
c. na  podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków,  o których  mowa  w art. 18 ust. 2  RODO 
d. prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy osoba której dane osobowe zostały przekazane w niniejszym postępowaniu uzna, że przetwarzanie danych  osobowych narusza przepisy  RODO; 
9) nie przysługuje osobie, której dane osobowe zostały przekazane w niniejszym postępowaniu: 
a. w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 
b. prawo  do przenoszenia danych  osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 
c. na  podstawie art. 21 RODO prawo  sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania  tych danych osobowych  jest  art.  ust. 1 lit. c  RODO.
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