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Zalacznik nr 8
Umowa nr /RODO/2020
dot. powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawartadnia .................. pomiedzy:
Gming Libigz - ...l , 32-590 Libigz — NIP ..................... , Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Libiazu, reprezentowang przez Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Libigzu —
Panig ......coovvvviiiiiiii , ul. 9 Maja 2, 32-590 Libigz- zwanym dalej : Administratorem”

a
........................ 111
ZAreJeStTOWAINYITL W .e.uuutteennneeeeneeeeannteeeanaeeeanneeeeaneeeranneen ,
NIP: o, , REGON: ... , KRS
reprezentowanym przez Panig/ Pana .............oo — zwanym dalej ,,Podmiotem
przetwarzajacym”

§1

Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Administrator powierza Podmiotowi przetwarzajacemu, w trybie art. 28 Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) (zwanego w
dalszej czesci ,,Rozporzadzeniem”), a takze na podstawie Ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie
danych osobowych ( tekst jednolity: Dz. U. z 2019r., poz.1781), dane osobowe

do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym w niniejszej Umowie.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe
zgodnie

z niniejsza umowa, oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiazujacego, ktére chronig
prawa osob, ktorych dane dotycza , w szczegolnosci

z Rozporzadzeniem oraz Ustawa z ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych.
Podmiot przetwarzajacy o$wiadcza, iz stosuje srodki bezpieczenstwa spehlniajace wymogi
Rozporzadzenia.

3. Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, iz stosuje Srodki bezpieczenstwa speklniajace wymogi
Rozporzadzenia.

§2
Zakres i cel przetwarzania danych
1. Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal, powierzone dane  zwykle, pracownikow
administratora tj. uczestnika Projektu:,, Nowa struktura organizacyjna — nowa jakoS¢ pracy
socjalnej w OPS w Libigzu" w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j w postaci:
imie inazwisko, adres zamieszkania, nr PESEL, miejsce urodzenia.
2. Powierzone przez Administratora dane osobowe beda przetwarzane przez Podmiot

przetwarzajacy wylacznie w celu realizacji umowy z dnia ................ na podstawie
Umowy e
w zakresie przeprowadzenia szkolenia  nt. : ,Model oddzielenia pracy socjalnej od

administracyjnej.”
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Obowiazki podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal dane osobowe wylacznie na udokumentowane
polecenie administratora.

2. Podmiot przetwarzajacy zapewnia by osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych
zobowigzaly sie do zachowania tajemnicy zar6wno w trakcie zatrudnienia ich w podmiocie
przetwarzajacym, jak i po jego ustaniu.

3. Podmiot przetwarzajacy zapewnia, ze bedzie podejmowal wszelkie $rodki w zakresie
bezpieczenstwa przetwarzania wymagane na mocy art. 32 Rozporzadzenia.

4. Podmiot przetwarzajacy zapewnia, ze nie korzysta z uslug innego podmiotu przetwarzajacego
bez uprzedniej szczegotowej pisemnej zgody administratora.

5. W miare mozliwosci Podmiot przetwarzajacy pomaga Administratorowi

w niezbednym zakresie wywiazywac sie z obowiazku odpowiadania na zadania osoby, ktérej dane
dotyczg oraz wywigzywania sie z obowigzkdw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia.

6. Podmiot przetwarzajacy po zakonczeniu swiadczenia ustlug zwigzanych

7 przetwarzaniem usuwa/ zwraca Administratorowi wszelkie dane osobowe (nalezy wybra¢ czy
podmiot przetwarzajacy ma usunac czy zwroci¢ dane) oraz usuwa wszelkie ich istniejace kopie,
chyba ze prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego nakazuja przechowywanie danych
osobowych.

7. Podmiot przetwarzajacy zapewnia wystarczajace gwarancje wdrozenia odpowiednich Srodkow
technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spelnialo wymogi Rozporzadzenia i chronit
prawa osob, ktorych dane dotycza.

8. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie dolozyC nalezytej starannosSci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.

9. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do nadania upowaznien do przetwarzania danych
osobowych wszystkim osobom, ktore beda przetwarzalty powierzone dane

w celu realizacji niniejszej umowy.

10. Podmiot przetwarzajacy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej
zwloki zglasza je administratorowi nie pozniej niz w ciagu w ciggu 24 h.

84

Prawo kontroli

1. Podmiot przetwarzajacy udostepnia administratorowi zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h)
Rozporzadzenia wszelkie informacje niezbedne do wykazania spelienia obowigzkéw okreslonych
W umowie.

2. Podmiot przetwarzajacy umozliwia administratorowi lub audytorowi upowaznionemu przez
administratora przeprowadzanie audytow w tym inspekcji, i przyczynia sie do ich sprawnego
przeprowadzenia.

§5

Dalsze powierzenie danych do przetwarzania

1. Podmiot przetwarzajacy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejsza umowa do dalszego
przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej
pisemnej zgody Administratora danych.

2. Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastapiC jedynie na pisemne
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polecenie Administratora danych chyba, ze obowiazek taki naklada na Podmiot przetwarzajacy
prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega Podmiot przetwarzajacy.

W takim przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Podmiot przetwarzajacy informuje
Administratora danych o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej
informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

3. Podwykonawca, o ktérym mowa w §3 ust. 2 Umowy winien spelniac te same gwarancje

i obowigzki jakie zostaly natozone na Podmiot przetwarzajacy w niniejszej Umowie.

4. Podmiot przetwarzajacy ponosi pelna odpowiedzialnos¢ wobec Administratora za nie
wywigzanie sie ze spoczywajacych na podwykonawcy obowiazkéw ochrony danych.

86

Odpowiedzialno$¢ Podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z treScia umowy, a w szczegolnosci za udostepnienie powierzonych
do przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie do niezwlocznego poinformowania Administratora

o jakimkolwiek postepowaniu, w szczegélnosci administracyjnym lub sadowym, dotyczacym
przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy dane osobowe okreslone w umowie, o jakiejkolwiek
decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych danych, skierowanych
do Podmiotu przetwarzajacego, a takze o wszelkich planowanych, o ile sa wiadome, lub
realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie przetwarzajacym
tych danych osobowych.

87

Czas obowigzywania umowy

Niniejsza umowa obowigzuje od dnia ......................... dodnia .....ccevviiiiniinnnnn. , jednak
nie dhuzej niz okres obowiazywania umowy nr...........

§8

Rozwigzanie umowy

1. Administrator moze rozwigza¢ niniejsza umowe ze skutkiem natychmiastowym gdy Podmiot
przetwarzajacy:

a) pomimo zobowigzania go do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich
W wyznaczonym terminie;

b) przetwarza dane osobowe w sposdb niezgodny z umowa;

c) powierzyl przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora.

89

Zasady zachowania poufnosci

1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji,
danych, materiatow, dokumentéow i danych osobowych otrzymanych od Administratora
i od wspoltpracujacych z nim os6b oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposéb, zamierzony
czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej.

2. Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania

w tajemnicy danych poufnych nie beda one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane bez
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pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba Ze koniecznos¢
ujawnienia posiadanych informacji wynika
z obowigzujacych przepisow prawa lub Umowy.

§10
Postanowienia koncowe

1. Umowa zostata sporzadzona w dwdéch jednobrzmiacych egzemplarzach dla kazdej

ze stron.

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie beda mialy przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzadzenia.

3. Sadem wiasciwym dla rozpatrzenia sporow wynikajacych z niniejszej umowy bedzie sad
wlasciwy Administratora .

Administrator Podmiot przetwarzajqcy
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